MESE: SETTEMBRE 2019

PE??II-\-/II-EISSI PERMESSI E PERMESSI ALTRE :SC;L%LZEE
NOMINATIVO N. GG PRESENZA tenuto FERIE MALATTIA L.104 RETRIBUITI ALTRE RAPPORTATI| SCIOPERI ASSENZE INFORTUNI [tenut t TOTALE TASSO DI TASSI DI

conto dei part-time a dx : ASS.RETRIB. U0 CONTOL | AVORATO | ASSENZA % | PRESENZA %

(lutto dono A GIORNI NON RETRIB. dei part-

M IN ORE R
sangue time

SERV.SCOLASTICI 16,67 1 0 0,00 0,00 43 0,72 0 0 0 1,43 15,24 8,58 91,42
ANAGRAFE 60,00 2 3 0,00 0,00 0 0,00 0 0 0 5,00 55,00 8,33 91,67
LAVORI PUBBLICI 126,67 11 1 0,00 5,00 3,22 5,45 0 0 0 17,45 109,22 13,77 86,23
MANUTENZIONE 100,00 13 0 0,00 0,00 11,3 1,57 0 0 0 14,57 85,43 14,57 85,43
RAGIONERIA/PERS. 53,33 12 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0 0 11,67 41,67 21,88 78,13
SEGRETERIA 94,67 9 2 2,00 0,00 4 2,67 0 0 0 12,22 82,44 12,91 87,09
TRIBUTI 62,33 14 0 0,00 0,00 5 0,69 0 0 0 14,69 47,64 23,57 76,43
VIGILANZA 52,00 0 0 0,00 0,00 17,39 2,42 0 0 0 1,67 50,33 3,21 96,79
CASA RIPOSO 365,42 82 0 8,00 0,00 47,34 16,42 0 0 0 92,89] 272,53 25,42 74,58
TOTALE | 914,4167| 143] 6| 10| s| 8825] 29,21 o o| of 170,16] 744,26] 18,61]  81,39|
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