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AZIENDA PUBBLICX di SERVIZI alla PERSONA
“CASA PER ANZIAN/I”

VERBALE DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: Approvazione Piano triennale per la prevenzione e corruzione, per la
trasparenza e l'integrita (2017-2019).-

—

L'anno duemiladiciassette il giorno ventisei del mese di gennaio alle
ore 15.30, nella sala riunioni, in seguito a convocazione disposta con avvisi
recapitati ai singoli componenti, si & riunito il Consiglio di Amministrazione.

Sono intervenuti:

NOMINATIVO CARICA PRESENTE
Piera BEUZER Presidente Si
Federica ZUCCOLO VicePresidente Si
Fabiano MIANI Consigliere Si
Gilberto PIVA Consigliere Si
Stefano SANTI Consigliere Si
5

Assiste il Direttore Generale dott.Denis CAPORALE

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la
seduta e li invita a deliberare sull'oggetto sopra indicato.




Visto lo Statuto dellASP Casa per Anziani;
Vista la legge regionale n. 19/2003, in particolare I'art. 6 Funzione degli organi;

Vista la deliberazione n. 21 di data 03 agosto 2016 che ha approvato il Piano della prestazione e della
performance”, il quale costituisce il sistema di misurazione per il risultato per 'anno 2016;

Considerato che & in fase di predisposizione il Piano della prestazione e della performance per 'anno 2017;

Visto il D. Lgs. 150/2009 “Attuazione della legge 4 marzo 2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della
produttivitd del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza deile pubbliche amministrazioni” e D.Lgs. N.
33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni
da parte delle pubbliche amministrazioni”;

Vista la L. 190/2012 “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dellillegalita nelia
pubblica amministrazione”, ai sensi della quale 'Asp deve approvare il piano triennale di prevenzione della
corruzione; h

Visto || Comunicato del Presidente dell’Autorita Nazionale Anticorruzione (A.N.A.C.) del 10 aprile 2015 che
richiama l'attenzione sull’obbligo da parte delle Aziende Pubbliche di Servizi alla Persona di attenersi alle
norme in materia di trasparenza di cui al D. Lgs. 14 marzo 2013, n. 33, recante “Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
amministrazioni”;

Rilevato che si' rende necessario approvare il Piano triennale di prevenzione della corruzione, per la
trasparenza e Tintegrita aggiornando il Piano gia approvato dal’Ente con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 02 del 27/01/2016 con il cronoprogramma contente la programmazione dell'attivita per il
2017 e la mappatura dei rischi;

Vista la bozza del Piano triennale di prevenzione della corruzione, per la trasparenza e l'integrita (2017-2019)
dell’Asp “Casa per Anziani” di Cividale del Friuli e il relativo cronoprogramma;

Ritenuto, pertanto, necessario approvare il Piano triennale della corruzione per la trasparenza e lintegrita
dellAsp Casa per Anziani (triennio 2017-2019);

Visto l'art. 6, comma 7, lettera c) dello Statuto;
Visto il parere tecnico espresso dal Direttore Generale;

A VOTI FAVOREVOLI UNANIMI espressi in forma palese,

DELIBERA
Per i motivi sopra esposti, qui integralmente fatti propri:
1. di approvare il Piano triennale della corruzione per la trasparenza e l'integrita (triennio 2017-2019)
dell’Asp “Casa per Anziani” di Cividale de! Friuli, Allegato A, il relativo Cronoprogramma Allegato B e
la mappatura dei rischi Allegato C;

ed inoltre, con separata votazione, a voti favorevoli unanimi, espressi nelle forme di legge,

DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi e per gli effetti di cui al’art. 6,
comma 2, della L.R. 11.12.2003, n 19.




Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE GENERALE
F.to BEUZER dott.ssa Piera F.to CAPORALE dott. Denis

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi del vigente statuto attesto che il presente atto € stato pubblicato allalbo
Pretorio On Line in data 27/01/2017 e vi rimarra esposto per 15 gg. consecutivi fino al
11/02/2017.

L'IMPIEGATO RESPONSABILE
F.to SACCHET Marina

vata 27 GEN, 2017

ATTESTATO DI ESEGUIBILITA’

La presente deliberazione é divenuta immediatamente eseguibile dalla sua data ai sensi

art.9, comma 9 del vigente statuto e ai sensi art. 6, comma 2 bis L.R. 19/2003 e smi.

Copia conforme all'originale ad uso amministrativo.
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