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AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA DELL’'ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE IN FORMA
MONOCRATICA DELL’AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA PERSONALE CASA PER ANZIANI 2023-
2026

In esecuzione della determinazione del Direttore Generale n. 29 di data 07.02.2023

VISTI:

1. ild.Igs.n. 150 del 27 ottobre 2009 e ss.mm. “Attuazione della Legge 4 marzo 2009 n. 15 in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle
pubbliche amministrazioni”;

2. il dlgs. n. 165 del 30 marzo 2001 e ss.mm. “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

3. laleggen.190 del 6 novembre 2012 e ss.mm. “Disposizioni per la prevenzione e la repressione
della corruzione e dell’illegalita nella pubblica amministrazione”;

4. il d.lgs.n. 33 del 14 marzo 2013 e ss.mm. “Riordino della disciplina riguardante il diritto di
accesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni”;

5. la delibera della Commissione per la Valutazione, la Trasparenza e lintegrita delle
Amministrazioni Pubbliche (CIVIT) n.12 del 27 febbraio = 2013 “Requisiti e procedimento
per la nomina dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione (0OIV)”;

6. iID.P.R.n.105 del 9 maggio 2016 “Regolamento di disciplina delle funzioni del Dipartimento
della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia di misurazione
e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni”;

7. il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 6 agosto 2020 “Disciplina
dell’elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di wvalutazione”,
che ha integralmente sostituito il precedente Decreto Ministeriale del 2 dicembre
2016;

8. lart. 14 ter comma 4 della L.R. n. 19/2003 s.i.m.

e indetto avviso di selezione pubblica per il conferimento dell'incarico di Organismo Indipendente di
Valutazione (OIV) dell’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Casa per Anziani - di seguito ASP -
costituito in forma monocratica.

L’incarico verra conferito in conformita a quanto previsto normativa sopra richiamata.
Requisiti di partecipazione
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Sono ammessi a partecipare alla procedura i soggetti che alla data di scadenza del termine per la
presentazione delle domande risultino iscritti, da almeno sei mesi (art. 7, comma 3, D.M. 6 agosto
2020), nell’Elenco Nazionale dei componenti degli Organismi Indipendenti di Valutazione, cosi come
istituito con D.M. del 2 dicembre 2016 ed integralmente sostituito dal Decreto Ministeriale del 6
agosto 2020, presso il Dipartimento della Funzione Pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri,

iscritti nelle fasce professionali 2 e 3.

Requisiti di competenza, esperienza e integrita.

Si rinvia a quanto previsto dal Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione del 6 agosto 2020

“Disciplina dell’elenco nazionale dei componenti degli organismi indipendenti di valutazione.

Oggetto dell’incarico

1. monitora il funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della trasparenza e
integrita dei controlli interni ed elabora una relazione annuale sullo stato dello stesso (anche
formulando proposte e raccomandazioni ai vertici amministrativi);

2. comunica tempestivamente le criticita riscontrate ai competenti organi interni di governo
ed amministrazione, nonché alla Corte dei Conti (e al Dipartimento della funzione pubblica);

3. valida la Relazione sulla performance di cui all'articolo (10 a condizione che la stessa sia
redatta in forma sintetica, chiara e di immediata comprensione ai cittadini e agli altri utenti
finali) e ne assicura la visibilita attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale
dell'amministrazione;

4. garantisce la correttezza dei processi di misurazione e valutazione (con particolare
riferimento alla significativa differenziazione dei giudizi di cui all'articolo 9, comma 1, lettera
d), nonché dell'utilizzo dei premi di cui al Titolo III, secondo quanto previsto dal presente
decreto, dai contratti collettivi nazionali, dai contratti integrativi, dai regolamenti interni
all'amministrazione, nel rispetto del principio di valorizzazione del merito e della
professionalita;

5. propone, sulla base del sistema di cui all'articolo 7, all'organo di indirizzo politico-
amministrativo, la valutazione annuale dei dirigenti di vertice e l'attribuzione ad essi dei
premi di cui al Titolo III;

6. ¢ responsabile della corretta applicazione delle linee guida, delle metodologie e degli
strumenti predisposti (dal Dipartimento della funzione pubblica sulla base del decreto
adottato ai sensi dell'articolo 19, comma 10, del decreto legge n. 90 del 2014);

7. promuove e attesta l'assolvimento degli obblighi relativi alla trasparenza e all'integrita di cui
al presente Titolo;
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8. verificairisultati e le buone pratiche di promozione delle pari opportunita

Durata dell’incarico

L’'incarico ha durata triennale con decorrenza dalla data indicata nel provvedimento di nomina ed

e eventualmente rinnovabile una sola volta, previa procedura comparativa.

Modalita di svolgimento dell'incarico e compenso.

Nell’espletamento dell’incarico 'OV opera in posizione autonoma, senza vincoli di subordinazione, si
avvale della collaborazione e del supporto del Direttore Generale, ha accesso ad informazioni, atti e

documenti dell’ASP, e risponde direttamente al Consiglio di Amministrazione.

L’incarico prevede un compenso annuo lordo, pari a € 4.000,00, omnicomprensivo e prevede da 4 a 6

incontri 'anno.
Modalita di presentazione della candidatura
[ candidati dovranno produrre la seguente documentazione:

e istanza, redatta in carta semplice secondo quanto previsto dall’allegato A, sottoscritta
digitalmente;

e curriculum vitae, sottoscritto digitalmente, che illustri le esperienze maturate ritenute piu
significative e le competenze e capacita manageriali e relazionali, negli ambiti individuati dal
D.M. 6 agosto 2020 che possano favorire il miglioramento della qualita del servizio ed in
particolar modo della performance, della trasparenza e dell’integrita;

e dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita, di inconferibilita e di conflitto di interessi
con l'incarico di OIV dell’ASP (allegato B);

e copia di documento di identita in corso di validita.

La domanda dovra pervenire entro le ore 12:00 del giorno 23.02.2023, in formato pdf, via pec
all'indirizzo postacert@pec.aspcividale.it, con oggetto “Candidatura per incarico di OIV dell’Asp Casa

per Anziani di Cividale del Friuli”.

Non saranno esaminate le candidature trasmesse oltre il termine indicato e/o con modalita diverse da

quelle previste dal presente avviso.

Verifica dei requisiti, valutazione delle candidature, nomina.

Successivamente alla scadenza dei termini per la presentazione delle istanze, il Direttore Generale

provvedera

o alla verifica, presso la sezione del portale del Dipartimento della Funzione Pubblica “Portale
della Performance”, dell’effettiva iscrizione ed all’anzianita e fascia professionale dei

partecipanti;
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e all’accertamento del possesso dei requisiti previsti dal presente avviso;
o trasferimento al Consiglio di Amministrazione dell’elenco dei candidati qualificati e idonei per

la nomina.

Il consiglio di Amministrazione valutera sulla base del curriculum vitae il candidato che presenti il
profilo maggiormente idoneo a ricoprire l'incarico. Ove ritenuto necessario potra essere effettuato un
colloquio con i candidati che presentino professionalita ritenute maggiormente rispondenti all'incarico
da conferire. L’assegnazione dell'incarico sara disposta con delibera del Consiglio di Amministrazione
dell’ASP.

Non verranno attribuiti punteggi e non sara formulata alcuna graduatoria di merito.

L’elenco dei partecipanti sara comunicato al Dipartimento della Funzione Pubblica prima della
conclusione della procedura di selezione, ai sensi dell’art. 7, comma 5 del D.M. 6 agosto 2020.
La presentazione delle richieste di partecipazione non vincola in alcun modo I’Amministrazione.
Analogamente il presente avviso non vincola in alcun modo I’Amministrazione a procedere alla

nomina.

La nomina ufficiale verra pubblicata sul Portare della performance del Dipartimento della Funzione
Pubblica, come previsto dall’art. 7, comma 5 del D.M. 6 agosto 2020 e sul sito istituzionale dell’ASP.

Disposizioni finali

L'Azienda si riserva, a suo insindacabile giudizio, la facolta di prorogare, modificare, sospendere o
revocare il presente avviso o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita o 'opportunita per ragioni
di pubblico interesse, senza obbligo di notifica e senza che i candidati possano accampare pretese o
diritti di sorta.

Il Responsabile del procedimento & il Direttore Generale dott.ssa Nicoletta Tofani, al quale potranno
essere richieste eventuali informazioni al seguente indirizzo di posta elettronica

direzione@aspcividale.it

Per quanto non espressamente previsto dal presente avviso, si fa riferimento alle disposizioni contenute

nella normativa vigente.

Il presente avviso viene pubblicato sul Portale della Performance del Dipartimento della Funzione

Pubblica, come previsto dall’art. 7, comma 5 del D.M. 6 agosto 2020 e sul sito istituzionale dell’ASP.

IL DIRETTORE GENERALE

dott.ssa Nicoletta Tofani(

) Il documento e firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i.e norme collegate e sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa.

Firmato digitalmente da:

TOFANI NICOLETTA

Firmato il 08/02/2023 12:47
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