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AZIENDA PUBBLICA di SERVIZI alla PERSONA

“CASA PER ANZIANY”

VERBALE DI DELIBERAZIONE

OGGETTO: Presa d’atto costituzione fondo aziendale risorse decentrate anno 2018.-

L'anno duemiladiciannove il giorno tredici del mese di marzo alle ore
17.30, nella sala riunioni, in seguito a convocazione disposta con awvvisi

recapitati ai singoli componenti, si & riunito il Consiglio di Amministrazione.

NOMINATIVO CARICA PRESENTE
Piera BEUZER Presidente Si
Federica ZUCCOLO VicePresidente Si
Fabiano MIANI Consigliere Si
Gilberto PIVA Consigliere ) Si
Stefano SANTI Consigliere NO
4 1

Assiste |l Direttore Generale F.F. dott.ssa Claudia Lavia

Il Presidente, constatato il numero legale degli intervenuti, dichiara aperta la

seduta e li invita a deliberare sull'oggetto sopra indicato.




DATO atto che le delegazioni trattanti di parte pubblica e sindacale nella riunione svoltasi in data 4
dicembre 2018 riguardante la contrattazione decentrata per I'utilizzo di ulteriori economie del fondo
2017 hanno stipulato un accordo decentrato integrativo aziendale inerente la ripartizione del fondo
risorse decentrate per la performance 2018; )

ACCERTATO che l'utilizzo dei fondi & sempre oggetto di incontri con la delegazione trattante e che
lo stesso viene alimentato tutti gli anni dai residui derivanti dai Fondi di cui agli articoli ex 8, 9 el10
ora ai sensi del nuovo CCNL 2016 — 2018 art. 80 e 81;

RILEVATO che sulla base dei conteggi predisposti dagli uffici si prevedono delle economie relative

al’anno 2017 e anni precedenti, la delegazione trattante ha deciso di ripartire come segue: '

> €. 44.915,34 per la produttivita, in base ai risultati raggiunti dal Piano della Performance
2018, approvata dal Consiglio di Amministrazione in data odierna;

RITENUTO quindi di prendere atto del suddetto accordo decentrato come risultante dal verbale di
data 04.12.2018;

RICHIAMATO il CCNL del personale del comparto del servizio sanitario nazionale;

RICHIAMATO il Regolamento di Organizzazione approvato con deliberazione del Consiglio di
amministrazione n. 28 del 28.11.2018;

RICHIAMATO il nuovo sistema di valutazione della performance individuale approvato con
deliberazione del Consiglio di amministrazione n. 6 del 15.02.2018 e cosi come modificato con
delibera n.6 del 15.02.2018;

ACQUISITO il parere favorevole espresso in data 13.03.2019, prot. n. 00001 121 di data 13.03.2019,
dal Revisore dei Conti in merito alla verifica di compatibilita finanziaria del Fondo Risorse decentrate
2017 ai sensi dell’art. 40 bis del D. Lgs 165/2001;

VISTO lo Statuto del’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona "Casa per Anziani";

VISTI i pareri di regolarita tecnica e contabile;
A VOT!I FAVOREVOLI UNANIMI espressi in forma palese

DELIBERA
1. di dare atto di quanto in premessa citato;

2. di prendere atto della quantificazione delle risorse decentrate destinate all'incentivazione delle
politiche di sviluppo delle risorse umane e produttivita previste dagli articoli 9 e 10 del CCNL Sanita
2008-2009;

3. di prendere atto del verbale di accordo di contrattazione collettiva integrativa del 4 dicembre 2018
stipulato con le 00.SS e RSU per la determinazione dei criteri e modalita per I'attribuzione della
quota del suddetto fondo, nella misura:

> €. 44.915,34 per la produttivita, in base ai risultati raggiunti dal Piano della Performance 2018
approvata in data odierna e sulla base della scheda di valutazione del personale approvata con
delibera n. 06/2018; '

4. di dare atto che la quantificazione del fondo come sopra indicato corrisponde alle previsioni di
bilancio del corrente esercizio finanziario;

ed inoltre, con separata votazione, a voti favorevoli unanimi, espressi in forma palese,
DELIBERA

di dichiarare la presente deliberazione immediatamente esecutiva ai sensi e per gli effetti di cui
alPart. 6, comma 2 bis della L.R. 11.12.2003, n. 19.




Letto, confermato e sottoscritto

IL PRESIDENTE IL DIRETTORE GENERALE F.F.
F.to BEUZER dott.ssa Piera F.to Lavia Claudia

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi del vigente statuto attesto che il presente atto & stato pubblicato all'albo
Pretorio On Line in data 14/03/2019 e vi rimarra esposto per 15 gg. consecutivi fino al
29/03/2019.

L'IMPIEGATO RESPONSABILE
F.to SACCHET Marina

ATTESTATO DI ESEGUIBILITA’

La presente deliberazione & divenuta immediatamente eseguibile dalla sua data ai sensi

art.9, comma 9 del vigente statuto e ai sensi art. 6, comma 2 bis L.R. 19/2003 e smi.




