COMUNE DI TRICESIMO

ALLEGATO DETERMINA COSTITUZIONE

RIFERIMENT! CONTRATTUALI PER LA COSTITUZIONE DEL FONDO
CCRL 182002 - CCRL26 11 2004 - CCRL7 12 2006 - CCRL 6 5 2008

COSTITUZIONE DEL FONDO ANNO 2015, con ulteriore integrazione facoltativa perle
politiche di sviluppo delle risorse umane e della produttivita DD. 1.12.2015

DOMANDE St NO IMPORTO
I} Fondo viene suddiviso tra risorse stabili e variabili ai sensi
3 dell'art. 24 CCRL 26 11 2004 X
Sono presenti risorse stabili ai sensi dell'art. 73 comma 1 del
4 CCRL 7/12/2006: art. 17 c¢. 8 del CCRL 1/08/2002 quota € 11.277,00
straordinario X
E' rispettato il limite riferito alle risorse finanziarie destinate
5 nell'anno 1998 allo straordinario X
Sono presenti risorse stabili ai sensi dell'art. 73 comma 1 del CCRY
6 17/12/2006: art. 20 c. 1 lett. a) del CCRL 1/08/2002 €  68.993,00
X
Sono presenti risorse stabili ai sensi dell'art. 73 comma 1 de! CCRY
7 17/12/2006: art. 20 ¢. 1 lett. b} del CCRL 1/08/2002 €  20.579,00
X
Sono presenti risorse stabili ai sensi dell'art. 73 comma 1 del CCRY
8  17/12/2006:art. 20 ¢. 1 lett. c} del CCRL 1/08/2002 < € -
Sono presenti risorse stabili ai sensi dell'art. 73 comma 1 del CCRY
9 7/12/2006: art. 20 ¢. 1 lett. f) del CCRL 1/08/2002 x 3 -
Sono presenti risorse stabili ai sensi dell'art. 73 comma 1 del CCRL
10 17/12/2006: art. 20 ¢. 1 fett. g) del CCRL 1/08/2002 € 9.586,00
X
Sono presenti risorse stabili ai sensi dell’art. 73 comma 1 dei CCRL
11 17/12/2006:art. 20 ¢. 1 lett. m} del CCRL 1/08/2002 € 16.812,00
X
Sono presenti risorse stabili ai sensi delt’art. 73 comma 1 del CCRL
12 17/12/2006: art. 25 ¢. 1 del CCRL 26/11/2004 y € -
Sono presenti risorse stabili ai sensi dell'art. art. 35 del CCRU
13 06/05/2008 X 3 9.082,00
Sono presenti risorse stabili al sensi delf’art. 20 comma 5 del CCRL
16 1 8 2002 solo per la parte relativa all'incremento della dotazione! £ -
organica X
17 |{TOTALE RISORSE STABILI € 136.339,00
i nen stabilitd 2014 L
18 decurtazione permanente Legge ili 0 egge € 25.786,00
147/2013
19 Risorse stabili nette € 110.552,91
Sono presenti risorse variabili ai sensi dell’art. 73 comma 2 del
CCRL 7/12/2006: art. 20 ¢. 1 lett. d) del CCRL 1/08/2002 - quote di
risorse che possono essere destinate al trattamento economico
20 Jaccessorio derivanti dagli introiti in applicazione dell'art. 43 della € -
L. 449/1997
i X
Sono presenti risorse variabili ai sensi dell'art. 73 comma 2 del
21 dcere 7/12/2006: art. 20 ¢. 1 lett. h) del CCRL 1/08/2002 X € B
Le risorse di cui alla domanda prededente sono state calcolate in
22 |base all'effettivo personale in servizio destinatario di detta 0
indennita
Sono presenti risorse variabili ai sensi delfart. 73 comma 2 del
CCRL 7/12/2006: art. 20 c. 1 lett. k} del CCRL 1/08/2002 - Risorse
derivanti dal recupero evasione ICl e quelle derivanti da rimborsi
23 |dovuti a contenziosi in materia tributaria (tutte le attivitd in

questione vanno regolamentate)




{Sono presenti risorse variabili ai sensi deif'art. 73 comma 2 del

/
/

s

CCRL 7/12/2006: art. 20 c. 1 lett. 1} del CCRL 1/08/2002 -
Eventuali risparmi del lavoro straordinario (art. 17 ¢.8)

P

Sono presenti risorse variabili ai sensi deli'art. 73 comma 2 del
CCRL 7/12/2006: art. 20 ¢. 2 del CCRL 1/08/2002 - Incremento
fino al 1,3% del monte salari 1999 esclusa la dirigenza qualora vi
sia capacita di bilancio delibera giuntale n. 72 del 14.7.2015

13.319,60

26

Sono presenti risorse variabili ai sensi dell'art. 73 comma 2 def
CCRL 7/12/2006: art. 20 c. 2 del CCRL 1/08/2002 - Incremento)
fino al 1,3% del monte satari 1999 esclusa la dirigenza qualora vi
sia capacita di bilancio- delibera giuntale n. 119 dd.5.11.2015

1.000,00

27

Sono presenti risorse variabili ai sensi delf’art. 73 comma 2 del
CCRL 7/12/2006: art. 20 ¢. 5 del CCRL 1/08/2002 - Attivazione
nuovi servizi o processi di riorganizzazione finalizzati ad un
accrescimento di quelli esistenti ai quali si fa fronte con un
aumento delle prestazioni del personale in servizio

28

Se al punto precedente la risposta & affermativa sono state
rispettate le seguenti condizioni fondamentali: effettiva
attivazione di nuovi servizi o accrescimento di quelli esistenti ed
aumento delle prestazioni del personale a cui non si possa far]
fronte attraverso razionalizzazione delle strutture

29

Sono presenti risorse variabili ai sensi dell’art. 73 comma 2 del
CCRL 7/12/2006: art. 25 ¢.2 e ¢ 3 CCRL 26/11/2004 incremento)
dello 0.50% del monte salari 2001 esclusa la dirigenza qualora vi
sia la capacita di bilancio

6.610,00

30

Sono presenti risorse variabili ai sensi dell'art. 74 del CCRL
7/12/2006: incremento di una percentuale del Monte Salari 2003
esclusa la dirigenza

6.156,00

31

Economie anno precedente

32

TOTALE RISORSE VARIABILI

27.085,60

33

SOMMA RISORSE STABILI E VARIABILE 2015

137.638,51

34

Sono presenti risorse stabili ai sensi dell'art. 73 comma 2 lett e}
del CCRL 7/12/2006 - Risorse connesse 3l trattamento
economico del personale trasferito all’Ambito socio assistenziale

di Tarcento

9.512,00

35

Fondo 2015 al natto del trasferimentd all' Ambito

128.126,51

36

Compensi previsti per le progettazioni e ai compensi per
P'avvocatura {parere 51/CONTR/11 delia Corte dei Conti Sezioni
Riunite) che sono esclusi dai limiti previsti dall'art. § ¢.2 bis D.L.
78/2010

13.500,00

37

TOTALE FONDO ANNO 2015

151.138,51

38

Sono presenti risorse variabili ai sensi deliart. art. 20 c. 1 lett e}
del CCRL 1 8 2002 derivanti da economie conseguenti alla
trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo
parziale {Non pit ammesso dall'art. 73 ¢.2 della L. 133/2008}

39

Si sono verificati casi di errore che hanno comportato il
superamento di vincoli finanziari

40

in caso di risposta affermativa alla domanda precedente si e
provveduto al recupero delle somme nell'ambito della sessione
negoziale successiva

41

La massa salariale & stata caicolata con le modalita previste
dall'art. 75 CCRL 7/12/2006

42

Riportare il valore medio dei presenti nell'anno di riferimento
rispetto al valore medio relativo ali'anno 2010 (media aritmetica
presenti al 1.1. e al 31.12 di ogni anno} Anno 2015 n.60

60




Sono stati applicati T limiti previsti dall'art. 9 ¢.2 bis D.L. 78/2010
ai compensi derivanti dal recupero dell'evasione ICl e dai
compensi derivanti dall'art. 208 del codice della strada (parere
51/CONTR/11 della Corte dei Conti Sezioni Riunite}

Sono presenti risorse stabili ai sensi dell‘art. 73 comma 2 lett e)
del CCRL 7/12/2006 - Risorse connesse al trattamento
economico del personale trasferito al’Ambito socio assistenziale
di Tarcento

€ 9.512,00

45

TOTALE FONDO ANNO 2015 - disponibile per PEnte (detratto
Iimporto relativo alle risorse connesse al trattamento
economico del personale trasferito all’Ambito}

€ 141.626,51




