COMPARTO REGIONE FRIULI VENEZIA GIULIA -anno201

Tabelia 12 - oneri annui per voci retributive a caratiere "stipendiale” corrisposte al personale in servizio (*)

VOC| DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPERI
qualifica/posiz.economica/profilo Cod. ZMHM__MW.WMPU STIPENDIO R.LA. m_u %M%__wwwwunmm ._.”._M_MM_MWWAD %“Mxmm.%m»wmvﬂhz_ UWMMMMMWUb TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
MO0 AQIS ADX1 AD32 AG3S A5 A07H
SEGRETARIO A 003192
|SEGRETARIO B 000103
|SEGRETARIO C 0D0485
{DIRIGENTE FUGRI D.O. 000098
ALTRE SPECIALIZZ. FUGRI D.O. 0D0095
DIRETTORE GENERALE 000087
QUALIFICA DIRFGENZIALE TEMPO INDET. | 0D0100
QUALIFICA DIRIGENZIALE TEMPO DETER. | 0D009%
POSIZIONE ECONOMICA D8 008000
POSIZIONE ECONOMICA D7 0D7000
POSIZIONE ECONOMICA D6 0D6000
POSIZIONE ECONOMICA D5 052000
POSIZIONE ECONOMICAID4: :
[POSIZIONE ECONOMICAID3:
|POSIZIONE ECONGMICA D
{POSIZIONE ECONOMICA D1 ;
CAT.PLC 4 OPLO0G
CAT.PLC 3 0PLS01
CAT. PLC 2 OPLD0Z2
CAT.PLC OPLI03
CAT, PLB 4 0PL904
CAT. PLB 3 0PL905
CAT. PLB 2 OPLY06
CAT. PLB 1 0PLY07
CAT. FC8 OFCO08
CAT. FC7 OFCO07
fcaT. FCe OFCO06
feat FCs OFC005
JCAT .FC4 QFC004
CAT.FC3 0FC003
CAT FG2 QFC02
CAT. FC1 OFCO01
POSIZSONE ECONOMICA C8 0C8000
POSIZIONE ECONOMICA C7 0C7000
{POSIZIONE ECONOMICA C6 097000
POSIZIONE ECONOMICA C5 046000
POSIZIONE ECONOMICA C4 045000
POSIZIONE ECONOMICA C3 043000
POSIZIONE ECONOMICA C2 042000
[POSIZIONE ECONOMICA C1 040000
JCAT. PLAS OPL916
CAT. PLA 4 OPLS08
CAT. PLA 3 0PL909




VOC! DI SPESA
PROGRESSIONE RECUPER!
qualifica/posiz.economica/profito GCod. ;mu%mww.ﬂ.v STIPENDIO RIA. Mmmm%%%wm qwmﬂwn_mww» %MMMMMMWMMZM cw_wsmmﬁ,mg TOTALE
RETRIBUTIVE RITARDI, ECC.
o nile] AQIS AB AG3I2 AG35 A4S Al
CAT. PLA 2 oPLO10 T
CAT. PLA 1 GPLO1
CAT.FB 4 0FB004
CAT.FB 3 OFB003
CAT.FB 2 0FB00Z
CAT.FB1 (FB001
CAT. FBA OFBD0A
CAT. FBB OFBODB
CAT. FBC OFBOOC
CAT. FBD OFBOOD
CAT.FA3 DFAQD3
CAT. FA 2 OFAQD2
CAT.FA 1 OFAQO1
POSIZIONE ECONOMICA B8 0B8000
POSIZIONE ECONOMICA B7
POSIZIONE ECONOMICA BS: 102,467
POSIZIONE-ECONOMICA BS: g5 203!
[POSIZIONE ECONOMICA B4
[POSIZIONE ECONOMICA B3
[POSIZIONE ECONOMICA B2 032000
POSIZIONE ECONOMICA B1 030000
CAT.PLS 4 OPL912
CAT. PiS 3 OPL913
CAT. PLS 2 0PLO14
CAT.PLS 1 OPLI15
{POSIZIONE ECONOMICA A3 0AB000
{POSIZIONE ECONOMICA A7 JAT000
POSIZIONE ECONOMICA AB 0AB00D
POSIZIONE ECONOMICA AS 0AS000
POSIZIONE ECONOMICA Ad 028000
POSIZIONE ECONOMICA A3 027000
POSIZIONE ECONOMICA A2 025000
POSIZIONE ECONOMICA A1 023000
CONTRATTISTE 000067
[COTABORATORE A TEMPO DETERMINATY 000096
. TOTALE I Z50.358] BEOBSy —  or) 43758 I 520.267]

(a) personale a tempo indeterminato al quale viene applicato un contratio di lavora di tipo privatistico (es. tipografice,chimico.edile. metalmeccan

{9) ¢fr.” istruzioni gensrali e specifiche di comparto” e "glossario”
{*) gli importi vanno indicali in EURO, senza cifre decimali (cfr. circolare: “istruzioni generall e specifiche di comparto”)
(**) it numero delte mensilita va espresse con 2 ciffe decimali (cfr. circolare: "istruzioni generali e specifiche di comparto ™)

ico,portierato, ect.)




