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Riservata ai TPO e da trasmettere al Segretario comunale.

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA
RELATIVA A INTERESSI FINANZIARI E CONFLITTO DI INTERESSE
(art. 6 Codice di comportamento -
Approvato con deliberazione della Giunta Conunale n, 2 del 20.01.2014)
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I sottoscritto %ﬂ’\&&!\ (?Q"M@\%\

nato a \)E(M i\gz { Lj)), il /LL\ ¢ Q(} : } ?}Z,

residente a A\%@\ mﬂd/ N { L)D ), in via G Qﬁﬂﬂ}{\fﬁ

n., )/{ O

Xfin qualita di Titelare-di-Pesizione Organizzativa PS80 2pSAALC
Dell’Area UL WA delPEnte  Cotrt I 0 ofl
Per I’anno 29 \\.4 nominato con atto n. (/\A (n? del 0L 0%. dolg

consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000, n, 445 per le ipotesi di falsita in
atti e dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilitd, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 13 del
D.P.R. 16/04/2013 n. 62, sotto la propria responsabiliti ed informato/a checl"@“ ; ;. AT t ‘ o
sensi del D.Lgs 196/2003 ! PPOV UDINE :

ai sensi e per gli effetti degli articoli 13 — comma 3 — del DPR 16 aprlle 2013 n, 62 e art, 6 del Codice di

comportamento dei dipendenti del Comune di Osoppo , . 10 APR, 28% o
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DICHIARA

La propria collaborazione con soggetti privati in qualunque modo refribuiti in essere o avuto negli

ultimi tre anni, precisando:

a) se in prima persona, o miei parenti o affini entro il’6econdo grado, il coniuge o il
convivente abbiano ancora rapporti Goaneiari condl suggelto con cui ho avuto i predetti
rapporti di collaborazione e precisamente: /
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b) se tali rapporti siano intercorsi o intercorrano con so Ahe abbiano interessi in attivita
o decisioni inerenti all'ufficio, limitatamente alle pratiche affidate e precisamente:



Riservata ai TPO e da trasmettere al Segretario comunale.
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In fede confermo che quanto sopra dichiarato corrisponde al vero.

L, A2 Qy. By

IL DICHIARANTEI_}N)‘Q/“” QJL,_\_
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Io sottoscritto, in qualitd di Segretario comunale, attesto che la presente dichiarazione viene
acquisita in data

Li,

11 segretario comunale
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Per Segretario e TPO. Da consegnare al Sindaco

DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DELLE CAUSE DI INCONFERIBILITA'E DI
INCOMPATIBILITA'
(Art. 20 del Decreto Legislativo 8 aprile 2013 n, 39)

ANNO O

1} sottoscritto/a r@LquQ PQ‘{?JY\% nato/a a u,;lx,\'w{ il
A, 9} 131 nella sua qualita di _ SSCUETUQ e COMLUgHAS del
Comune di Osoppo

visti:

ele disposizioni in materia di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche
amministrazioni di cui al D. Lgs, 8 aprile 2013 n. 39;
e]a Deliberazione CIVIT n. 46/2013 in tema di efficacia nel tempo delle norme su inconferibilita e
incompatibilita degli incarichi nelle pubbliche amministrazioni e negli enti privati in controllo pubblico
di cui al D. Lgs. 39/2013;
el'art. 29 ter del D. Lgs. 69/2013 che completa le disposizioni transitorie in sede di prima applicazione
del D. Lgs. 39/2013;
o]l Piano Nazionale Anticorruzione e il Piano Triennale Aziendale Anticorruzione;
VISTO Tl'art. 46 del DPR 445/2000 e consapevole delle sanzioni penali previste dall'art. 76 del
medesimo DPR 445/2000 nel caso di mendaci dichiarazioni, falsita negli atti, uso o esibilzione di atti
falsi, contenenti dati non pill corrispondenti al vero:
DICHIARA
) L'insussistenza di cause di inconferibilitd o incompatibilitd dell'incarico contenute nei seguenti
_articoli del D.Lgs. 39/2013:
'assenza di condanne, anche non passate in giudicato, per i reati di cui all'art. 3, commal, del D.Lgs.
39/2013;
)l;g)’[’assenza di condanne, anche non definitive per i reati di cui all'art. 3, comma 2 ¢ 3, del D. Lgs.
39/2013;
che nei due anni precedenti all'assunzione dell'incarico non & stato membro della giunta o del
consiglio comunale del Comune di Osoppo e che nel{'anno precedente non ha fatto parte della giunta o
del consiglio di una Provincia, di un comune con popolazione superiore a 15000 abitanti o di una forma
associativa tra Comuni avente la medesima popolazione, avente sede nella Regione Autonoma Friuli
Venezia Giulia (art. 7 del D. Lgs. 39/2013),
,@ l'assenza di incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dal Comune di Osoppo
(art. 9, commal, del D. Lgs. 39/2013);
Eﬂ' di non svolgere alcuna attivita professionale regolata, finanziata o comungque retribuita dal Comune
di Osoppo (art. 9, comma 2, del D.Lgs. 39/2013)
78 di non ricoprire alcuna carica tra quelle indicate nell'art. 12 del D. Lgs. 39/2013
.%Tdi essere consapevole che la presente dichiarazione sara pubblicata nella sezione “Amministrazione
trasparente” del sito istituzionale del Comune di Osoppo ai sensi dell'art. 20, comma 3, del D. Lgs,
39/2013

Si allega copia fotostatica di un documento di identita in corso di valjdita.
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