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Azienda pubblica di servizi alla persona "STATI UNITI D’'AMERICA”

Via Stati Uniti d’America 10 - 33017 VILLA SANTINA (UD) — aspvillasantina@legalmail.it
- C.F. e P. 1. 02892040300

AVVISO PUBBLICO PER LA NOMINA E IL CONFERIMENTO DELL'INCARICO DI

REVISORE CONTABILE DELL'AZIENDA PUBBLICA DI SERVIZI ALLA
PERSONA “STATI UNITI D'AMERICA"”

In esecuzione della deliberazione del Consiglio d’Amministrazione n. 7 del 20 dicembre 2017, e ai
sensi dell'articolo 21 dello Statuto dell'Azienda, il Direttore Generale dell’Azienda pubblica di servizi alla persona
“Stati Uniti d’America”

RENDE NOTA

I'indizione di una selezione pubblica per curricula per la nomina del Revisore contabile dell’Azienda pubblica di
servizi alla persona per un periodo di 4 anni con inizio dell'incarico alla data della effettiva nomina del
professionista e con termine alla data dello scadere dellattuale Consiglio d'amministrazione.

Il Consiglio di amministrazione procedera alla nomina del Revisore nel rispetto di quanto stabilito dallo Statuto
dell'Azienda nonché sulla scorta della vigente normativa in materia; a tale proposito si fa presente che I'Azienda
pubblica di servizi alla persona “Stati Uniti d’America” & un’amministrazione pubblica ai sensi dell’art. 1, comma
2 del D. Lgs. 165/2001, ma non & un ente locale ed € pertanto sottratta alla disciplina prevista dall’ art. 26
della Legge Regionale 17 luglio 2015, n. 18.

L'incarico ha natura rigorosamente fiduciaria e l'incaricato verra prescelto dal Consiglio d'amministrazione
previo esame dei curricula pervenuti in tempo utile, sulla base di insindacabili considerazioni e giudizi. La
nomina verra ufficializzata con specifica deliberazione.

ART 1. PROFESSIONALITA’ RICHIESTE E FUNZIONI

Gli interessati a ricoprire l'incarico dovranno essere in possesso dei requisiti professionali previsti dalle norme
vigenti e dovranno essere iscritti in particolare all'elenco di cui al Decreto legislativo 39/2010 o in alternativa
all'elenco approvato con Decreto n® 1051/AAL del 21/08/2017 del Direttore centrale autonomie locali e
coordinamento delle riforme — Regione Autonoma Friuli Venezia Giulia.

Le funzioni del Revisore contabile e le forme di partecipazione allo svolgimento delle attivita dell’Azienda sono
attualmente previste dallo Statuto e dalla LR 19/2003 e potranno essere integrate in seguito all'approvazione
del regolamento di contabilita della recentemente costituita Azienda pubblica di servizi alla persona.

In relazione alle modifiche all’art. 9 della L.R. 19/2003 intervenute a seguito dell’approvazione dellart. 10
comma 4 della L.R. 24/2016, e con riferimento alla deliberazione di generalita n® 1454 del 28 luglio 2017 della
Giunta regionale, le funzioni dovranno essere collegate alle necessita derivanti dall'opzione dell’Azienda di
adottare la contabilita economico patrimoniale sulla base dei criteri civilistici.

ART 2. TERMINI PER LA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

La candidatura dovra essere presentata inderogabilmente entro il 30 gennaio 2018.

La domanda - ed allegati prodotti in formato pdf e firmati digitalmente - dovra essere trasmessa tramite Posta
Elettronica Certificata all'indirizzo: aspvillasantina@legalmail.it.

ART 3. MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA


mailto:aspvillasantina@legalmail.it

La domanda dovra essere redatta sul modello allegato, sottoscritta dall’aspirante con sottoscrizione digitale e
dovra riportare l'indicazione completa dei dati personali e di quelli utili ai fini professionali, compreso I'eventuale
numero e anno di iscrizione al relativo Ordine/Albo professionale.
Alla domanda dovranno essere allegati i seguenti documenti:

e curriculum vitae e professionale debitamente datato e sottoscritto completo di tutte le informazioni

che consentano di valutare adeguatamente la competenza e |'esperienza professionale possedute;
e dichiarazione sostitutiva come da allegato;
e copia fotostatica di un documento di identita in corso di validita.

ART 4. DURATA DELL'INCARICO E COMPENSO

Il compenso annuo lordo che verra erogato € pari a € 3.500,00 (tremilacinquecento euro) (iva di legge e cassa
di previdenza inclusa) e sara erogato per cinque annualita.

Il compenso sara corrisposto con le modalita previste dal contratto che le parti andranno a sottoscrivere in
seguito alla nomina.

ART 5. INCOMPATIBILITA’

I candidati non devono trovarsi nelle situazioni di incompatibilita che I'art. 2399 del Codice civile ha previsto
per i componenti dei collegi sindacali delle societa di capitali e devono possedere le condizioni giuridiche
necessarie per stipulare un contratto con una pubblica amministrazione. Non devono pertanto incorrere in uno
o piu dei motivi di esclusione elencati all’art. 80 del D. Lgs. 50/2016.

In relazione a quanto previsto dall’art. 2399 cod. civ. equivalgono agli amministratori della societa ivi indicati,
i membri del Consiglio d'amministrazione, il Direttore generale dell’Azienda pubblica di servizi alla persona e il
Direttore generale dell’Azienda pubblica di servizi alla persona della Carnia “san Luigi Scrosoppi”.

ART 6. DISPOSIZIONI FINALI

Al fine di rendere nota la presente procedura questo avviso € pubblicato all'albo pretorio on-line dell’Azienda
pubblica di servizi alla persona “Stati Uniti d’America”, & inserito nella sezione Amministrazione
trasparente/Bandi di gara e contratti del sito istituzionale ed € inoltre trasmesso all'ordine dei dottori
commercialisti e degli esperti contabili della provincia di Udine.

Il trattamento dei dati personali, ai sensi della normativa vigente, € esclusivamente finalizzato agli adempimenti
per le finalita di cui al presente avviso.

L’Azienda pubblica di servizi alla persona, ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., informa che
trattera i dati contenuti nelle domande e nei curricula, esclusivamente per lo svolgimento degli adempimenti
relativi al presente avviso.

IL DIRETTORE GENERALE

dott.ssa Annalisa Faggionato
Documento informatico firmato digitalmente che sostituisce il documento cartaceo e la
firma autografa, ai sensi del D. Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



Spett.le

Azienda pubblica di servizi alla persona
“"STATI UNITI D’'AMERICA”

Via Stati Uniti d’America, n. 10

33029 VILLA SANTINA (UD)

Il/La sottoscritto/a nato/a
(Prov. di ) il e
residente in (Prov. di ___ )
Via/Piazza n. C.A.P. , con recapito
telefonico cellulare ,e-mail
PEC
PRESENTA

la propria candidatura ai fini della nomina e del successivo incarico di Revisore contabile in relazione all’AVVISO
PUBBLICO approvato con deliberazione del Consiglio d'amministrazione n° 18 del 20 dicembre 2017.

A tal fine, sotto la propria responsabilita, consapevole del fatto che le dichiarazioni rese e sottoscritte nella
presente domanda hanno valore di autocertificazione per essere prodotte in sostituzione della relativa
certificazione, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 28.12.2000 n. 445, e che nel caso di falsita in atti o
dichiarazioni mendaci, si € puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia (art. 76 del D.P.R.
445/2000) e che, qualora dal controllo effettuato emerga la non veridicita del contenuto di talune delle
dichiarazioni rese, decadra dai benefici conseguenti al provvedimento eventualmente emanato sulla base della
dichiarazione non veritiera (art. 75 del D.P.R. 445/2000),

DICHIARA

1. di essere nato a il

2. di essere residente a

3. di essere in possesso del seguente titolo di studio ,
conseguito presso IIstituto / Universita , di
, in data ;

4, di esser possesso del seguente titolo di abilitazione ,
e di essere iscritto all'Ordine/Elenco ;

5. I'insussistenza di motivi di esclusione alla stipulazione di contratti con pubbliche amministrazioni di cui
all'art. 80 del D. Lgs. 50/2016 e dell’art. 2399 del codice civile in relazione agli organi di governo e
gestione dell’Azienda indicati nell’avviso;

6. di non essere nelle condizioni di incompatibilita di cui alla Legge Anticorruzione n. 190/2012 e al D. Lgs.
n. 39/2013;

7. di manifestare il proprio consenso, ai sensi dell’articolo 13 del D. Lgs. 196/2003, al trattamento ed alla
comunicazione dei dati personali spontaneamente forniti per le finalita e nei limiti di cui al bando
concorsuale e subordinatamente al puntuale rispetto della vigente normativa, nella consapevolezza che
il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di partecipazione, pena



I'esclusione dal concorso;
8. di allegare alla presente:
1) curriculum professionale;
2) copia fotostatica non autenticata di un documento di identita in corso di validita.

Data nome e cognome
firmato digitalmente
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