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BUZZOLO GIULIA
BZZGLI67TD64G284|
VIA INDIPENDENZA 40 FLAIBANO

0432 869285 !

pentolaneratl@alice.it
ITALIA

24/04/1967

01/064/1994 - 31/01/2012 Durata Anne inizio
PITTOR|, SCULTORI!, RESTAURATORI D'ARTE ED ASSIMILATI

Colaborazione con ditta artigiana di restauri nella riproduzione di quadri d‘autore e decorazioni
su mobili e su muro
D'AJessi Luigi - FLAIBANO

LAVORO OCCASIONALE

17/02/1992 - 18/03/1994 Durata Anno inizio

ADDETTO A MANSIONI D'ORIENE D! SEGRETERIA

Addetia alla gestione RC Auto, centralino, archiviazione, segreteria generale e liguidazione

sinistri
PRELLI ANTONIO-"L'ITALICA ASSICUR." - V. BANDIERA MORG, 1 - PALMANOVA
LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

66.01.0

01/08/1990 - 03/06/1991 Durata Anno inizio
DIRETTORE, DIRIGENTE, RESPONSABILE DI PICCOLO NEGOZIO

Responsabile di negozio di abbigliamento, calzature e pellicce con geslione magazzino,
gestione cassa ¢ prima nola contabile, segreteria, organizzazione generale e vetrine.

Assicurazioni sulla vita

FRIULI GIOVANE SRL - CESSATA - VILLA VICENTINA

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

52.43.1 Commercio al deftaglio di calzature e accessori

0
Sl

Diploma di istruzione secondaria superiore ad indirizzo perito aziendale e corrispondente in
lingue estere
Perito aziendale corrispondente in lingue estere

Riconosciuto in Halia




7 ..apacata e competenze

/7 personali
s Altra(e) lingua (e)
P

i/ Capacita e competenze

informatiche

Patenti

Ulteriori informazioni (*)

Allegati

INGLESE - Letto: BUONO - Scritto: BUONO - Parlato: BUONG
FRANCESE - Letio: BUONO - Seritto: BUONO - Parlato: BUONQ

TECNICHE DI GESTIONE DELLA POSTA ELETTRONICA - Livello: DISCRETA

WORD O ALTRI PRODOTTI DI VIDEOSCRITTURA - Livello: DISCRETA

TECNICHE NAVIGAZIONE INTERNET,DOWNLOAD,SALVATAGGIO - Livello:
DISCRETA

PATENTE B Abilitazione a Trasporti Pubblici NO

#

INCENTIVL In caso di assunzione a tempo indeterminato o determinato (nei termini
previsti dal regolamento), qualora il lavoratore sia in possesso dei requisiti, I'azienda
ha la possibilita di accedere agli incentivi previsti dal regolamento attuativo degli artt.
29, 30, 31, 32, 33 e 48 della L.R. n° 18/2005. Tali incentivi sono cumulabili con altre
agevolazioni previste dalla normativa vigente e vanno da un minimo di € 1500 fino
ad un massimo di € 14000. |l possesso da parte del lavoratore dei requisiti sopra
citati vanno verificati al momento del'assunzione. Per ogni informazione & possibile
rivolgersi agli uffici della Provincia di Udine chiamando la dott.ssa Sara Romanutti
allo 0432 279983 oppure il dott. Stefano Rigo allo 0432 279963.

(*) Le specifiche richieste si ritengono attive in data 02/03/2012

In riferimento al D.Igs 196/03 “Codice in materia di protezione dei dati personali®, autorizzo il trattamento dei miei dati
personali e professionali per esigenze di selezione e comunicazione.

Busy oo Gl

lIifla sottoscritto/a sotto la propria responsabilita e consapevole delfe sanzioni penali prewste dagh artt. 4é e 47 del D.PR.
445/00 per le ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci ivi indicate, dichiara la veridicita delle informazioni sopra

riportate.

SAN DANIELE DEL FRIULI, 02/03/2012
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