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NOMINATIVO FERIE MALATTIA L.104
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SERV.SCOLASTICI 23 19,17 3 6 0,00 0,00 2,44 0,41 0 0 0 7,84 11,33 40,90 59,10 100,00

ANAGRAFE 69 69,00 14 0 3,00 0,00 3,76 3,52 0 0 0 17,52 51,48 25,39 74,61 100,00

LAVORI PUBBLICI 184 172,50 9 13 0,00 0,00 19,57 4,08 0 0 0 22,97 149,53 13,31 86,69 100,00

MANUTENZIONE 92 92,00 14 8 0,00 0,00 5,3 0,74 0 0 0 22,74 69,26 24,71 75,29 100,00

RAGIONERIA/PERS. 92 88,17 9 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0 0 8,17 80,00 9,26 90,74 100,00

SEGRETERIA 129 72,17 10 3 3,00 0,00 19,23 5,67 0 0 0 11,17 61,00 15,48 84,52 100,00

TRIBUTI 92 88,17 2 23 0,00 0,00 18,43 2,70 0 0 0 27,56 60,61 31,26 68,74 100,00

VIGILANZA 38 38,00 2 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0 0 0,00 38,00 0,00 100,00 100,00

CASA RIPOSO 273 264,33 27 20 5,00 2,57 3,02 8,07 0 0 0 54,57 209,76 20,65 79,35 100,00

TOTALE 969 884,3333 87 67 11 2,57 69,31 24,78 0 0 0 164,70 719,6364 18,62 81,38 100,00
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