Comune di Arta Terme
Provincia di Udine

SOCIETA PARTECIPATE:
DOCUMENTO RICOGNITIVO E
PIANO OPERATIVO DI
RAZIONALIZZAZIONE

(Art. 1, commi 611 e 612, Legge 23.12.2014, n° 190)




Premesse: predisposizione e pubblicazione del Piano

- Tart. 1, comma 611, della legge di stabilita per I’anno 2015 (1. 190/2014) dispone - al fine di
assicurare il coordinamento della finanza pubblica, il contenimento della spesa, il buon
andamento dell’azione amministrativa e la tutela della concorrenza ¢ del mercato — che gli
enti locali, tra gli altri, a decorrere dal 1° gennaio 2015, avviino un processo di
razionalizzazione delle societa e delle partecipazioni societari direttamente o indirettamente
possedute, in modo da conseguire la riduzione delle stesse entro il 31/12/2015, anche tenendo
conto dei seguenti criteri:

v eliminazione delle societd e delle partecipazioni societarie non indispensabili al
perseguimento delle proprie finalita istituzionali, anche mediante messa in liquidazione o
cessione;

v soppressione delle societa che risultino composte da soli amministratori o da un numero
di amministratori superiore a quello dei dipendenti;

v eliminazione delle partecipazioni detenute in societa che svolgono attivita analoghe o
similari a quelle svolte da altre socicta partecipate o da enti pubblici strumentali, anche
mediante operazioni di fusione o di internalizzazione di funzioni;
aggregazione di societa di servizi pubblici locali di rilevanza economica;
contenimento dei costi di funzionamento, anche mediante riorganizzazione degli organi
amministrativi e di controllo e delle strutture aziendali, nonché attraverso la riduzione
delle relative remunerazioni
- Tart. 1, comma 612, della medesima legge 190/2014 prevede che, il Sindaco definisca ed

approvi, entro il 31 marzo 2015, un piano operativo di razionalizzazione delle societa e delle

partecipazioni societarie direttamente o indirettamente possedute, le modalita e i tempi di

attuazione, nonché la esposizioni in dettaglio dei risparmi da conseguire. Tale piano, corredato

di una apposita relazione tecnica, ¢ trasmesso alla competente sezione regionale di controllo

della Corte dei Conti e pubblicata nel sito internet istituzionale dell’amministrazione. Entro il

31 marzo 2016, il Sindaco predispone una relazione sui risultati conseguiti, che ¢ trasmessa

alla competete sezione regionale di controllo della Corte dei Conti e pubblicata nel sito

internet istituzionale dell’amministrazione. La pubblicazione del piano e della relazione

costituisce obbligo di pubblicita ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, nr. 33

%, %

Fasi di attuazione del Piano

Approvato il piano operativo questo dovra essere attuato attraverso ulteriori deliberazioni del consiglio che
potranno prevedere cessioni, scioglimenti, accorpamenti, fusioni.

1l comma 613 della legge di stabilita precisa che, nel caso le societa siano state costituite (o le partecipazioni
acquistate) “per espressa previsione normativa”, le deliberazioni di scioglimento e di liquidazione e gli atti di
dismissione sono disciplinati unicamente dalle disposizioni del codice civile e “non richiedono né
l'abrogazione né la modifica della previsione normativa originaria’.

Il comma 614 della Legge 190/2014 estende I’applicazione, ai piani operativi in esame, dei commi 563-568
ter della Legge 147/2013 in materia di mobilita del personale, gestione delle eccedenze e di regime fiscale
agevolato delle operazioni di scioglimento e alienazione.

Limiti alle partecipazioni dei Comuni

La Legge 190/2014 conserva espressamente i vincoli posti dai commi 27-29 dell’articolo 3 della Legge
244/2007, che recano il divieto generale di “costituire societa aventi per oggetto attivita di produzione di beni



e di servizi non strefiamente necessarie per il perseguimento delle proprie finalita istituzionali, né assumere o
mantenere direttamente partecipazioni, anche di minoranza, in tali societa”.

E’ sempre ammessa la costituzione di societd che producano servizi di interesse generale, che forniscano
servizi di committenza o di centrali di committenza a livello regionale a supporto di enti senza scopo di lucro
e di amministrazioni aggiudicatrici.

L’acquisto di nuove partecipazioni e, una tantum, il mantenimento di quelle in essere, devono sempre essere
autorizzate dall’organo consiliare con deliberazione motivata da trasmettere alla sezione regionale di controllo
della Corte dei conti.

Societa partecipate dal Comune di Arta Terme
1l comune di Arta Terme partecipa al capitale delle seguenti societa, oggetto del presente Piano:
1. Carniacque S.p.A. — Tolmezzo - con una quota del 0,82 %;

2. Legno Servizi Societd Cooperativa — Tolmezzo - con una quota dell> 1,04 %;

3. Escomontagna FVG S.p.A. con una quota del 0,73 %;

/... segue



PIANO OPERATIVO DI RAZIONALIZZAZIONE

CARNIACQUE S.P.A.

RAGIONE SOCIALE

CARNIACQUE S.P.A.

SEDE LEGALE Via Aita 2/H — 33028 Tolmezzo (UD)
PARTITA IVA 02156920304

DATA COSTITUZIONE 28.06.2000

DURATA IMPEGNO fino al 31.12.2030

CAPITALE SOCIALE (al 31.12.2013)

Euro 620.670,00

PARTECIPAZIONE POSSEDUTA

0,82% (valore nominale Euro 5.100,00)

Numero degli amministratori: 4 (marzo 2015)
Numero di direttori / dirigenti: nessuno
Numero di dipendenti: 37 (al 31.12.2013)

Compensi degli Amministratori:

Presidente € 17.000,00 (da luglio 2014)

Componente del CdA € 270,00 a presenza (da luglio 2014)
Componente del CdA € 270,00 a presenza (da luglio 2014)
Componente del CdA € 270,00 a presenza (da luglio 2014)

RISULTATO D'ESERCIZIO
2011 2012 2013
Euro 10.918,00 Euro 27.407,00 Euro 157.295,00
FATTURATO
2011 2013
Euro 4.849.923,00 Euro 5.451.018,00 Euro 6.081.330,00
Bilancio d’esercizio in sintesi di Carniacque Spa:
STATO PATRIMONIALE
Attivo 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti 0,00 0,00 0,00
B) Immobilizzazioni 1.786.932,00 2.814.629,00 4.975.234,00
C) Attivo Circolante 5.420.677,00 5.563.368,00 6.678.466,00
D) Ratei e risconti 41.607,00 47.562,00 68.952,00
Totale Attivo 7.249.216,00 8.425.559,00 11.722.652,00
Passivo 31.12.2011 31.12.2012 31,12.2013

A) Patrimonio Netto 859.550,00 886.957,00 1.044,252,00
B) Fondo per rischi ed oneri 151.710,00 202.663,00 264.803,00
C) Trattamento di fine rapporto 167.619,00 220.337,00 259.852,00
D) Debiti 5.942.350,00 6.941.905,00 9.462.261,00
E) Ratei e risconti 127.987,00 173.697,00 691.484,00




Totale Passivo 7.249.216,00 8.425.559,00 11.722.652,00
CONTO ECONOMICO
31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
A) Valore della produzione 5.405.943,00 5.451.018,00 6.081.330,00
B) Costi di Produzione 5.213.291,00 5.299.243,00 5.686.199,00
Differenza 192.652,00 151.775,00 395.131,00
C) Proventi ed oneri finanziari -97.144,00 -100.551,00 -99.870,00
D) Rettifiche valori attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
E) Proventi ed oneri straordinari -37,00 40.875,00 -1,00
Risultato prima delle imposte 95.471,00 92.099,00 295.260,00
Imposte 84.553,00 64.692,00 137.965,00
Risultato d'esercizio 10.918,00 27.407,00 157.295,00

Il Consiglio ha formalmente aderito alla Societa con la quota sopra indicata: il mantenimento della
partecipazione ¢ stato formalmente deciso, ai sensi dell’art. 3, commi 27 e 28 della Legge 244/2007,
con deliberazione del Consiglio Comunale dd. 19.02.2011, n® 9 — esecutiva agli effetti di legge.

La Societa Carniacque S.p.A., & costituita per la realizzazione di attivita istituzionali (gestione servizio idrico-
integrato) del Comune, al fine di una razionalizzazione del servizio, finalizzata al superamento di una eccessiva
frammentazione delle gestioni delle risorse idriche.

Si deve peraltro considerare che il ciclo idrico integrato ¢ sottoposto alle direttive dell’ AEEGSI — Autorita per
I’energia elettrica, gas e servizio idrico —a cui si rimanda per gli approfondimenti.

La societa non svolge gestioni analoghe o simili a quella svolte da altri enti o societa partecipate dal Comune.

L'attivazione di percorsi di aggregazione tra Carniacque S.p.A. ed altre societa pubbliche operanti nel servizio
idrico integrato ¢ da tempo oggetto di approfondimenti.

In vista del riordino degli ambiti ottimali regionali per il servizio idrico integrato, ¢ all’esame dei soci I’ipotesi
di aggregazione con altro soggetto analogo operante in ambito provinciale.

Una tale soluzione permetterebbe miglioramenti in termini di efficienza ed efficacia delle gestioni, in termini
di risparmi relativi agli organi di amministrazione e controllo, alle unita organizzative ed ai costi per le attivita
di staff (informatica, contabilita, bilancio, controllo di gestione, amministrazione e gestione del personale ecc.).
Altri benefici diretti potranno essere conseguito in termini di costi assoluti ed unitari a fronte di appalti ed
acquisti in un ambito piti allargato di quello attuale e che, di massima, corrispondera al territorio provinciale,
per lo svolgimento dei servizi tecnico- operativi del ciclo idrico integrato sul territorio, per materiali di
consumo, per energia ecc.

Ia prospettiva di aggregazione potrebbe trovare spunti obbligatori anche con riferimento alle nuove norme in
materia di servizio idrico introdotte dal DL 133 / 2014 convertito con modificazioni in Legge 164/2014.

La societd, in quanto societa pubblica, rispetta quanto previsto dalla normativa vigente in materia di numero
di amministratori, nonché in materia di compensi agli amministratori stessi.

Quanto al compenso del Collegio Sindacale della societa, la societa rispetta quanto previsto dall'art. 6, ¢.6 DL
78/2010.

Partecipate: FRIULAB S.R.L. - Udine con una quota di partecipazione del 7,90%

Si ritiene fondamentale proporre il mantenimento della partecipazione, quale soggetto affidatario della
gestione del servizio idrico integrato, servizio che rientra tra le attivita istituzionali del Comune.




LEGNO SERVIZI - SOCIETA COOOPERATIVA

RAGIONE SOCIALE LEGNO SERVIZI SOCIETA’ COOPERATIVA
SEDE LEGALE Via Divisione Garibaldin. 8 - 33028 Tolmezzo (UD)
PARTITA IVA 01917700302

DATA COSTITUZIONE 15.09.1995

DURATA IMPEGNO fino al 31.12.2050

CAPITALE SOCIALE (al 31.12.2013) Euro 51.768,00

PARTECIPAZIONE POSSEDUTA 1,04% (valore nominale Euro 516,00)

Numero degli amministratori: 4 (marzo 2015)
Numero di direttori / dirigenti: nessuno
Numero di dipendenti: 1

Compensi degli Amministratori:

Presidente € 9.600,00
Vice Presidente € 3.600,00
Consigliere € 1.200,00
Consigliere € 1.200,00
RISULTATO D'ESERCIZIO
2011 2012 2013
Euro 1.203,00 Euro 3.092,00 Euro -30.882,00
FATTURATO
2011 2012 2013
Euro 2.083.762,00 Euro 2.560.508,00 Euro 1.563.226,00
Bilancio d’esercizio in sintesi di Legno Servizi Societa Cooperativa:
STATO PATRIMONIALE
Attivo 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti 0,00 0,00 0,00
B) Immobilizzazioni 47.063,00 111.585,00 124.128,00
C) Attivo Circolante 1.524.528,00 1.714.948,00 1.449.387,00
D) Ratei e risconti 3.473,00 3.871,00 1.246,00
Totale Attivo - 1.575.064,00 1.830.404,00 1.574.761,00
Passivo 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
A) Patrimonio Netto 67.779,00 51.567,00 22.657,00
B) Fondo per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00
C) Trattamento di fine rapporto 5.812,00 9.409,00 13.015,00
D) Debiti 1.488.473,00 1.752.880,00 1.529.415,00
E) Ratei e risconti 13.000,00 16.548,00 9.674,00
Totale Passivo 1.575.064,00 1.830.404,00 1.574.761,00




CONTO ECONOMICO
31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
A) Valore della produzione 2.083.762,00 2.560.508,00 1.563.226,00
B) Costi di Produzione -2.076.694,00 -2.539.544,00 -1.592.295,00
Differenza 7.068,00 20.964,00 -29.069,00
C) Proventi ed oneri finanziari 1.230,00 633,00 -17,00
D) Rettifiche valori attivita finanziarie 0,00 -10.000,00 0,00
E) Proventi ed oneri straordinari -989,00 1,00 1,00
Risultato prima delle imposte 7.309,00 11.598,00 -29.085,00
Imposte 6.106,00 8.506,00 1.797,00
Risultato d'esercizio 1.203,00 3.092,00 -30.882,00

I1 Consiglio ha formalmente aderito alla Societa con la quota sopra indicata: il mantenimento della
partecipazione ¢ stato formalmente deciso, ai sensi dell’art. 3, commi 27 e 28 della Legge 244/2007,
con deliberazione del Consiglio Comunale dd. 19.02.2011, n°® 9 — esecutiva agli effetti di legge.

La Societa ¢ stata costituita per commercializzare e valorizzare le risorse forestali della Regione.

In particolar modo la Societa si ¢ proposta per la realizzazione di attivita istituzionali dei Comuni quali la
“Borsa del legno™ a livello regionale per la gestione della proprieta collettiva pubblica e privata, al fine di
valorizzare i prodotti forestali e ottenere una maggiore valenza contrattuale sul mercato.

Inoltre, la valorizzazione delle foreste secondo criteri di sostenibilita ambientale viene attuata dalla Societa
medesima mediante la promozione della Gestione Forestale disponibile (GFS) e tramite il Sistema di
Certificazione (PEFC).

Partecipate:

- Finreco Soc. Coop. ar.l. - quota partecipazione di Euro 550,00

- Nova SCE Societa Cooperativa Europea a r.l. Trieste - quota partecipazione di Euro 10.000,00
- Powercoop Societa Cooperativa Udine - quota partecipazione di Euro 10.000,00

Per quanto sopra esposto ed evidenziato che la Societd opera in ambiti di interesse istitfuzionale, si ritiene
di proporre il mantenimento della partecipazione nella Societd Cooperativa a r.l. Legno Servizi




ESCO MONTAGNA FVG S.P.A.

RAGIONE SOCIALE

ESCO MONTAGNA FVG S.P.A.

SEDE LEGALE Via Carnia Libera 1944 n. 29 - 33028 Tolmezzo (UD)
PARTITA 1VA 02522090303

DATA COSTITUZIONE 28.03.2008

DURATA IMPEGNO fino al 31.12.2050

CAPITALE SOCIALE (al 31.12.2013)

Eure 275.000,00

PARTECIPAZIONE POSSEDUTA

0,73% (valore nominale Euro 2.000,00)

Numero degli amministratori: 3 (marzo 2015 )
Numero di direttori / dirigenti: nessuno

Numero di dipendenti: 3

Compensi degli Amministratori:

Presidente € 12.960
Vice Presidente € 8.640
Consigliere € 8.640
RISULTATO D'ESERCIZIO
2011 2012 2013
Euro 1.314,00 Euro 5.023,00 Euro 154.749,00
FATTURATO
2011 2012 2013
Euro 1.270.061,00 Euro 1.540.420,00 Euro 1.699.722,00
Bilancio d’esercizio in sintesi di Esco Montagna FVG S.p.A.:
STATO PATRIMONIALE
Attivo 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
A) Crediti verso soci per versamenti ancora dovuti 0,00 0,00 0,00
B) Immobilizzazioni 10.823,00 50.454,00 23.445,00
C) Attivo Circolante 766.746,00 852.111,00 1.169.526,00
D) Ratei e risconti 15.099,00 4.412,00 4.350,00
Totale Attivo 792.668,00 906.977,00 1.197.321,00
Passivo 31.12.2011 31.12.2012 31.12.2013
A) Patrimonio Netto 190.334,00 195.359,00 350.107,00
B) Fondo per rischi ed oneri 0,00 0,00 0,00
C) Trattamento di fine rapporto 15.278,00 20.582,00 23.551,00
D) Debiti 587.056,00 690.898,00 823.663,00
E) Ratei e risconti 0,00 138,00 0,00
Totale Passivo 792.668,00 906.977,00 1.197.321,00




CONTO ECONOMICO

31.12.2011

31.12.2012

31.12,2013

A) Valore della produzione

1.270.061,00

1.540.420,00

1.699.722,00

B) Costi di Produzione

1.265.175,00

1.519.971,00

1.696.619,00

Differenza 4.886,00 20.449,00 3.103,00
C) Proventi ed oneri finanziari -8.207,00 -17.306,00 -20.087,00
D) Rettifiche valori attivita finanziarie 0,00 0,00 0,00
E) Proventi ed oneri straordinari 11.557,00 9.813,00 247.178,00
Risultato prima delle imposte 8.236,00 12.956,00 230.194,00
Imposte 6.922,00 7.933,00 75.445,00
Risultato d'esercizio 1.314,00 5.023,00 154,749,00

11 Consiglio ha formalmente aderito alla Societa con la quota sopra indicata: il mantenimento della
partecipazione ¢ stato formalmente deciso, ai sensi dell’art. 3, commi 27 e 28 della Legge 244/2007,
con deliberazione del Consiglio Comunale dd. 19.02.2011, n° 9 — esecutiva agli effetti di legge.

La Societa & stata costituita ed opera nel campo della ricerca, produzione, approvvigionamento, trasporto,
trasformazione, distribuzione, acquisto, vendita, utilizzo e recupero delle energie.

In particolare ¢ specializzata nella costruzione e gestione di impianti di teleriscaldamento a biomasse, peraltro
gia presenti in gia sette Comuni della Carnia, al fine di produrre e soprattutto fornire all’utenza riscaldamento
a costi contenuti. Questo Comune — sia per gli impianti di edifici a destinazione istituzionale (sede municipale,
scuole, ecc.) sia per una parte di utenze private — beneficia della gestione dell’impianto di teleriscaldamento
attivato.

Essendo la Societa in continuo sviluppo ed espansione vi sono le prospettive e concrete possibilita di creare
nuovi impianti a biomasse nei comuni carnici dando sempre maggiore copertura al territorio per I'utilizzo di
questo sistema di produzione termica.

Partecipate:

- SECAB Societa Cooperativa di Paluzza - quota partecipazione di Euro 250,00

- Legno Servizi Societa Cooperativa di Tolmezzo - quota partecipazione di Euro 516,00
- Consorzio FIPER di Milano - quota partecipazione di Euro 500,00

Per quanto sopra esposto, con il presente Piano si propone il mantenimento della partecipazione nella
Societa Esco Montagna F.V.G. S.p.A.




Conclusioni e misure da adottare

Conclusioni

Valutato quanto sopra esposto, si pud evidenziare che le partecipazioni attuali del Comune di Arta Terme sono
di modesta entita e possono considerarsi compatibili con le finalita istituzionali dell’ente, soprattutto nell’ottica
di migliorare la qualita dei servizi, aumentandone efficienza ed efficacia, nonché al fine di promuovere,
sviluppare e valorizzare al meglio il territorio e le proprie risorse.

Oltre a quanto sopra, vanno tenuti presente i contesti storico, sociale e territoriale in cui opera il Comune e le
scelte che hanno portato la maggioranza dei Comuni del comprensorio carnico ad aderire alle societa indicate.
Anche queste partecipazioni, come molte altre attivita di mantenimento della qualita dei servizi resi,
contribuiscono a mantenere il presidio del territorio, delle sue risorse, in una logica di contenimento del
decremento demografico attraverso I’ottimizzazione delle risorse.

Si ritiene che questi obiettivi siano raggiungibili anche tramite le attivita di queste societa partecipate.

Misure da adottare

Per quanto sopra esposto, nonché in continuitd con la decisione adottata dal Consiglio Comunale con
deliberazione dd. 19.02.2011, n°® 9 — esecutiva agli effetti di legge — questa Amministrazione comunale intende
confermare e mantenere le partecipazioni per le seguenti societa:

a) Carniacque S.p.A.;
b) Legno Servizi Societa Cooperativa

¢) Esco Montagna FVG S.p.A.
Stima risparmio conseguibile

Per tutte le societa controllate gli oneri a carico del bilancio comunale sono pari a zero. Non vi sono,
pertanto, risparmi concreti e diretti conseguibili nel periodo considerato dal presente Piano ed azioni
da attivare e concludere entro il termine indicato dalla norma per la redazione della relazione di
rendicontazione (31 marzo 2016).

Il presente Piano sara pubblicato nel sito istituzionale dell’inte — sezione Amministrazione
Trasparente — e inviato alla Sezione Regionale di Controllo della Corte dei Conti.

Arta Terme, 31 marzo 2015

IL SINDACO
Marlino Peresson

creot—




