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Francesca Bortolotto
Via Prasecco, 12 - 33170 Pordenone
392.1224026

francesca.bortolotto@ cgn.legalmail.it - francesca.bortolotto@ alice.it

Ttaliana
16-01-1973 a Pordenone (PN)

Iscrizione all’Albo degli Psicologi del Friuli Venezia Giulia il 05.04.2002

n.450 sezione A.
Iscritta all’ Albo degli Psicoterapeuti del Friuli Venezia Giulia il 29.01.2010

Dal 12.11.2001 al 28.06.2002 - AREA MINORI - PROMOZIONE DEL

BENESSERE

Scuole dell’Infanzia del Coordinamento “Il girotondo delle idee” (Fiume

Veneto — Pn)

- Collaborazione coordinata e continuativa -

- Progettazione, organizzazione e conduzione di Atelier per I’osservazione dei
bambini;

- Raccolta e stesura di materiale osservativo (protocolli individuali,
osservazioni di contesto, video registrazioni) per il lavoro di
approfondimento all’ascolto per la modificazione dell’azione educativa
svolto con le insegnanti del Coordinamento;

- Elaborazione di griglia di valutazione per il profilo personale del bambino
inserita nel fascicolo personale dell’alunno;

- Partecipazione, con il materiale raccolto, al Gruppo di approfondimento
all’ascolto per la modificazione (gruppo di formazione).

Dal 10.2002 al 12,2002 — AREA MINORI - PROMOZIONE DEL
BENESSERE

Associazione S. Maria Mater Domini — CTB (Marghera — Ve)

Centro Anti Abuso per la prevenzione, lo studio e la presa in carico di
situazioni di abuso sessuale su minori

- Libera professione -

Progettazione e conduzione di percorso di educazione all’affettivitd per i
minori ospiti della comunita

Dal 04.2002 al 06.2003 — AREA MINORI E ADULTI - PREVENZIONE

Associazione La Porta Verde (Mestre, Ve)
- Libera professione -
Operatrice dell’ Ascolto
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presso il Centro di Ascolto per 1’infanzia e la famiglia di Jesolo — progetto a
sostegno della genitorialita

Dal 10.01.2003 al 30.06.2019
Cooperativa Sociale ONLUS - Laboratorio Scuola (Pasiano di Pordenone)
- Libera professione -

Dal 10.01.2003 al 30.04.2009 — AREA MINORI E ADULTI-PROMOZIONE
DEL BENESSERE

- Formatrice in percorsi rivolti ad insegnanti, genitori e bambini delle scuola
dell’infanzia, elementari, medie e superiori (tema dell’educazione alla
relazione ¢ cooperazione, educazione alle emozioni);

- Formatrice corsi per coordinatrici Scuole dell’Infanzia FISM (Provincia di
Pordenone);

- Consulente Psico — pedagogica per le scuole dell’infanzia FISM (provincia di
Pordenone);

- Consulente di progetti psico-pedagogici rivolti ai minori della scuola
dell’infanzia e agli insegnanti al fine di osservare le dinamiche del gruppo
classe e poter modificare le azioni educative ad esso rivolte.

Dal 01.09.2005 al 30.06.2006 — AREA MINORI - PROMOZIONE DI
BUONE PRASSI RELAZIONALI — AREA ADULTI SOSTEGNO AL
RUOQLO EDUCATIVO

- Psicologa, formatrice della Ricerca Sperimentale “/! curriculum cooperativo
come modualita didattica e come strumento per promuovere una nuova
imprenditorialita cooperativa nei servizi educativi ai minori”

Dal 09.02.2005 al 30.06.2019 — AREA TUTELA MINORI

Psicologa/Psicoterapeuta del Gruppo Appartamento “CasaMia” - Comunita

Residenziale rivolta a minori 3-16 anni che vivono situazioni di

maltrattamento, multiproblematicitd e forte disagio allontanati dal nucleo

familiare di origine con decreto del T.M..

1’incarico prevedeva:

- coordinamento tecnico scientifico del progetto;

- supervisione tecnica al gruppo degli educatori per 1’anamnesi socio-
psicologica dei casi al fine di definirne i progetti di intervento;

- coordinamento del gruppo di lavoro negli aspetti di supporto e consulenza
agli educatori per la definizione dell’accoglienza, presa in carico e
dimissione dei minori accolti;

- supervisione tecnica al gruppo degli educatori per la definizione dei progetti
educativi individualizzati dei minori e della loro relazione con i genitori;

- responsabile per i rapporti con i Servizi Sociali e Servizi Specialistici di
riferimento dei minori accolti;

- partecipazione alle Unita di Valutazione Minori e Famiglia;

- stesura delle relazioni ai Servizi Sociali invianti e al T.M_;

- responsabile per la definizione degli interventi ¢ la metodologia di lavoro in
caso di visite protette e conduzione e mediazione alla relazione
genitori/figli delle stesse;

- responsabile per la definizione degli interventi € la metodologia di lavoro in
caso di progettazione di percorsi di Affido Familiare e/o Adozione;

- percorsi di sostegno psicologico per i minori accolti in comunita;

- percorsi per i minori in preparazione alle Udienze in T.M..

Dal 01.09.2006 al 30.07.2007 - AREA TUTELA MINORI
Psicologa/Psicoterapeuta del Servizio Psico - Educativo Diurno per minori
Famiglie che vivono situazioni di multiproblematicita ¢ disagio.
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Dal 01.01.2007 al 30.07.2007 - AREA TUTELA MINORI
Coordinatrice del Servizio Psico - Educativo Diurno per minori e Famiglie che
vivono situazioni di multiproblematicita e disagio.

Dal 01,09.2007 al 31.12.2010 - AREA TUTELA MINORI
Psicologa/Psicoterapeuta referente di percorsi Psico — Educativi Individuali
rivolti a minori portatori di Handicap e/o disagio — multiproblematicita in
collaborazione con il Servizio di N.P.L, Servizi Sociali dei Comuni, Scuola.

Dal 01.10.2013 al 31.12.2014 - AREA TUTELA MINORI
Referente Area Tutela Minori — Gruppo Appartamento “CasaMia™ ¢ Servizio
Psico - Educativo Diurno per minori ¢ Famiglie.

Dal 01.01.2012 a 30.06.2014 - AREA TUTELA MINORI

Co-Progettazione del Servizio Educativo Diurno per Minori ¢ Famiglie che
vivono situazioni di multiproblematicitd e disagio — Progetto in co-
progettazione con Ambito Distrettuale di Maniago (Pn).

Dal 01.10.2014 a 31.12.2015 - AREA TUTELA MINORI
Psicologa/Psicoterapeuta del Servizio Educativo Diurno per Minori e Famiglie
che vivono situazioni di multiproblematicita e disagio — Progetto in co-
progettazione con Ambito Distrettuale di Maniago (Pn).

Dal 01.09.2009 al 10.09.2010 - AREA TUTELA MINORI

Referente scientifica e organizzatrice del:

- Seminario di Studio Internazionale “Prendersi cura dell’Altro quando I'Altro
viene da lontano” - sul tema della presa in carico ¢ cura di minori figli di
immigrati — Approccio Tansculturale (collaborazione con Belgio € Francia);

- Seminario di Approfondimento “Prendersi cura dell’Altro quando V'Altro
viene da lontano” - sul tema della presa in carico e cura di minori figli di
immigrati — Approccio Tansculturale (collaborazione con la Francia — dott.ssa
M.R. Moro).

Dal 01.01.2011 al 31.12.2012 - AREA DISABILITA’

Referente per il progetto di attivita di promozione e sensibilizzazione
del “Giardino Educativo delle Sorprese — Centro di Sperimentazione per la
promozione ed il potenziamento delle autonomie delle persone disabili” —
Piano di attuazione 2011/2012 - Provincia di Pordenone.

Dal 01.01.2011 al 31.12.2013 — AREA DISABILITA’
Referente Forum Provinciale delle Fatiorie Sociali e Leader Patner — Piano
Triennale della Disabilitd — Provincia di Pordenone.

Dal 01.01.2011 al 31.12.2013 - AREA DISABILITA’

Supervisione del progetto della Provincia di Pordenone “Sperimentazione di
percorsi di Autonomia Abitativa ed inclusione socio occupazionale — borse
etiche” — Piano Triennale della Disabilita.

Dal 01.01.2011 al 31.12.2013 - AREA DISABILITA’

Supervisione dei percorsi del progetto della Provincia di Pordemone
“Sperimentazione di Percorsi di Autonomia Abitativa finalizzata a orientare
nuove forme dell’abitare sociale — supporto tecnico metodologico ai percorsi
di autonomia '~ Piano Triennale della Disabilita.

Dal 30.04.2011 al 31.12.2013 - AREA DISABILITA’
Progettazione, attuazione e coordinamento del Progetto “La Porta Blu™-

“Utilizzo in via sperimentale di luoghi di accoglienza per Moduli Respiro
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presso struture comunitarie non istituzionali del territorio con particolare
attenzione alle famiglie con disabili minori” — Piano Triennale della Disabilita.

Dal 05.05.2012 al 03.06.2013 - AREA DISABILITA’

Progettazione e Docenza di percorsi di formazione rivolti ad
educatori/operatori € alle famiglie di persone con disabilitd: “Guardare alla
persona umana, nel suo percorso di crescita”— Piano Triennale della Disabilita
— Provincia di Pordenone.

Nelle giornate del 19.01.2014 e del 09.02.2014 - AREA DISABILITA’
Progettazione e docenza del percorso di formazione rivolto a famiglie ed
operatori di ragazzi con disabilita: “Crescita e cambiamento — Rispondere ai
bisogni”, “L’identita adulta. Riflessioni per favorire il processo di
separazione” — Piano Triennale della Disabilitd — Provincia di Pordenone.

02.03.2014 e 30.03.2014 - AREA DISABILITA’

Progettazione e docenza del percorso di formazione rivolto a famiglie di
ragazzi con disabilitd: “Intrecciamo relazioni” - Piano Triennale della
Disabilita — Provincia di Pordenone.

Dal 01,04.2012 al 31.12.2012 — AREA PREVENZIONE

Dal 01.04.2013 al 31.12.2013

Dal 01.04.2014 al 31.12.2014

Coordinamento del “Progetto Giovani” — Comune di Pasiano di Pordenone

Dal 30.05.2011 al 30.09.2011 — AREA PREVENZIONE

Dal 30.05.2012 al 30.09.2012

Dal 30.05.2013 al 30.09.2013

Dal 30.05.2014 al 30.09.2014

Dal 30.05.2015 al 30.09.2015

Progettazione e coordinamento del progetto “ESTATE NON IN CITTA’ -
TARTARUGO?” - progetto di prevenzione e sostegno alla crescita per bambini
dai 3 - 8 anni e le loro famiglie.

Dal 01.09.2013 al 30.09.2013 — AREA ADULTI SOSTEGNO AL RUOLO
EDUCATIVO

Dal 25.08.2014 al 30.11.2014

Formatrice in percorsi rivolti ad insegnanti del nido .

Dal 25.01.2002 a 31.03.2002 — AREA POLITICHE SOCIALI

Centro Nazionale di Documentazione e Analisi dell’Infanzia e

dell’ Adolescenza - Istituto degli Innocenti — Ministero del lavoro e delle
politiche sociali (FI)

- Libera professione -

Preparazione, raccolta e redazione complessiva dei testi ¢ dei documenti
connessi alla predisposizione della bozza di relazione al Parlamento sullo stato
di attuazione della legge n. 269/°98”.

Dal 11.08.2002 a 31.12.2002 - AREA POLITICHE SOCIALI

Centro Nazionale di Documentazione e Analisi dell’Infanzia e

dell’ Adolescenza - Istituto degli Innocenti — Ministero del lavoro e delle
politiche sociali (FI)

- Libera professione -

Collaboratrice per la realizzazione per opuscoli informativi rivolto agli
adolescenti sul tema dell’ascolto emotivo e dell’espressione del disagio quali
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modalitd di prevenzione del rischio nell’ambito delle attivita previste dal piano
di formazione e sensibilizzazione sul maltrattamento € I’abuso.

Dal 11.08.2004 a 30.11.2004 - AREA POLITICHE SOCIALI

Centro Nazionale di Documentazione e Analisi dell’Infanzia e

dell’ Adolescenza - Istituto degli Innocenti ~ Ministero del lavoro e delle
politiche sociali (FI}

- Incarico di collaborazione professionale -

Ricercatrice e riferimento operativo del gruppo di rilevatori per la regione
Friuli Venezia Giulia per I’attuazione della ricerca retrospettiva sui casi
pregressi di abuso sessuale in et3 minore; partecipazione alla formazione
preliminare, presa di contatto e definizione degli appuntamenti con le persone
estratte ed elaborazione delle interviste, partecipazione ad incontri di
supervisione, trasmissione di note settimanali inerenti lo stato di
avvanzamento, raccolta e verifica ¢ trasmissione dell’attivita di rilevazione,
raccordo con i responsabili del coordinamento e gestione della ricerca.
Ricerca pubblicata nei quaderni dell’Istituto degli Innocenti: “Percorsi di vita ™

Giornate 01.04.2015 — 08.04.2015 — 15.04.2015 — AREA ADULTI -
SOSTEGNO AL RUOLO EDUCATIVO

Cooperativa Sociale ONLUS — Acli (Pn)

- Libera professione -

Docenza _ Corso di formazione: “Approcci e metodologie di lavoro nei servizi
per la tutela dei minori: il servizio educativo diurno e il sostegno alla
genitorialita” .

Dal 08.03.2013 al 19.04.2013 - AREA ADULTI - SOSTEGNO AL RUOLO
EDUCATIVO

Cooperativa Sociale ONLUS — Acli (Pn)

- Libera professione -

Docenza _ Corso di formazione: “La funzione educativa nell’assistenza
domiciliare a favore di minovi”.

Dal 15.06.2015 al 31.12.2015 — AREA TUTELA MINORI
Dal 11.01.2016 al 31.12.2017

Dal 01.01.2018 a1 31.12.2018

Dal 04.01.2019 a1 31.12.2019

Dal 02.01.2020 al 30.06.2020

Dal 01.07.2020 al 31.12.2020

Dal 02.01.2021 al 30.06.2021

Azienda Pubblica di Servizi alla persona “Daniele Moro” — Codroipo

- Libera professione -

Realizzazione di parte del Progetto “Servizio Tutela Minori — supporto tecnico
agli interventi in situazione multiproblematiche” attinenti a persone in catico al
Servizio Sociale dell’ Ambito del Medio Friuli.

L’incarico prevede :

OBIETTIVI:

- individuare i nuclei familiari multiproblematici in carico al SSC dei comuni
per i quali si rende necessario un interventi di risposta ai bisoguni;

- supportare gli operatori del SSC nella programmazione ¢ nella presa in carico
delle situazioni multiproblematiche al fine di adottare programmi incisivi

- potenziare il lavoro con i familiari seguiti da progetti individualizzati
complessi al fine di supportarli nel riconoscimento dei bisogni dei figli,
aiutandoli a identificare le proprie risorse, e d incrementando 1’uso di strumenti
e regole educative;
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- favorire il lavoro integrato con i servizi territoriali e specialistici nelle
situazioni di disagio.

AZIONI

- incontri con i membri dei nuclei multiproblematici;

- sostegno psicoeducativo ai genitori;

- colloqui motivazionali al lavoro di crescita ¢ maturazione nella relazione
genitore-figlio;

colloqui con i minori;

- supporto all’assistente sociale del territorio nell’anamnesi socio-psicologica e
nell’avvio di progetti in situazioni di disagio multiproblematico;

- supporto nella realizzazione dei progetti con |’assistente sociale ed eventuali
educatori;

-supporto tecnico agli assistenti sociali ed agli educatori in momenti di crisi e
di empasse;

-monitoraggio tecnico dei progetti individualizzati complessi degli 11 comuni;
partecipazione ad incontri con operatori socio sanitari coinvolti nei progetti
(gruppi di lavoro, Unita di Valutazione Minori e Famiglie).

Dal 27.10.2015 a 30.06.2016 — AREA EDUCATIVA

Dal 03.10.2016 a 30.06.2017

Dal 23.10.2017 a 30.06.2018

Cooperativa Sociale ONLUS — Aracon (Ud)

- Libera professione -

Supervisione tecnica e metodologico - didattica degli educatori dell’équipe del
SSET di Sacile e Cividale.

Dal 25.10.2017 al 26.10.2017 — AREA PROMOZIONE DEL BENESSERE
Cooperativa Sociale ONLUS — Aracon (Ud)

- Libera professione -

Docenza

Incontro di Formazione sulla tematica:

“Come parlare di sessualita agli adolescenti — E’ il mio corpo che cambia. La
sessualita dei giovani 3.0".

Dal 20.03.2018 al 24.03.2018 — AREA TUTELA MINORIVEDUCATIVA
Cooperativa Sociale ONLUS — Aracon (Ud)

- Libera professione -

Docenza

Incontro di Formazione sulla tematica:

Conflitti in famiglia e violenza assistita”.

Dal 01.06.2019 al 31.07.2021 — AREA TUTELA MINORI

Istituto delle Suore della Beata Vergine Maria Regina e del Ss. Rosario -
Udine

- Libera professione -

Supervisione mensile tecnica e metodologico - didattica degli educatori
dell’équipe comunita educativa Sicar ¢ Kedar

Dal 01.04.2010 ad ogei — AREA TERAPEUTICA

Libera professione
Attivita di Psicologa - Psicoterapeuta presso studio privato a Pordenone
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¢ 13 Novembre 1999

Laurea in Psicologia dello Sviluppo e dell’Educazione conseguita presso la
Facolta di Psicologia dell’Universita degli Studi di Padova con il punteggio di

103/110.
Titolo della tesi: “Bambini ed organizzazione educativa dello spazio.

Un'indagine nelle scuole dell 'infanzia.” (Relatrice Prof.ssa R. Semeraro).

s 26 Giugno 2009

Specializzazione in Psicologia Clinica e Psicoterapia (SSPC — IFREP; sede di
Mestre - Venezia)

o 10 Aprile 2016

Corso Biennale di Perfezionamento in Psicoterapia Corporea secondo il
modello dell’Analisi Funzionale — Prof. Will Devis (AETOS — Scuola di

Specializzazione in Psicoterapia)

e Da 01.2006 a 06.2009

Supervisioni casi con docenti della Scuola Superiore in Psicologia Clinica
dell’TFREP sia a livello individuale che in gruppo presso la Scuola di
Specializzazione.

e Da01.2008 a 12.2015

Supervisione casi a cadenza mensile con Psicoterapeuti della Scuola Superiore
in Psicologia Clinica dell’IFREP con I’équipe di lavoro dei Servizi della Tutela
Minori - “Servizio Psico - Educativo Diumo” e Gruppo Appartamento
“CasaMia - Coop. Laboratorio Scuola.

o Da 09.2009 ad oggi
Supervisioni casi con docenti della Scuola Superiore in Psicologia Clinica

dell’TFREP a livello individuale per i pazienti seguiti come libera
professionista.

e Da 06.2016 ad oggi

Supervisioni casi a livello individuale per i pazienti seguiti come libera
professionista con il Prof. Will Devis secondo I’approccio dell’Analisi

Funzionale .
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o (8.04.2000

Convegno Regionale “Il pediatra di famiglia e il bambino maltrattate”
Marghera -VE.

s 16/17.06.2000

Convegno regionale “La situazione del Minore Tutelato nella regione Veneto
— Problemi e prospettive dell’Adozione dei bambini Stranieri alla luce delle
nuova legge: aspetti giuridici, organizzativi ed operativi”

Regione Veneto — Assessorato alle Politiche Sociali — Padova.

e 30.11.2000

Giornata studio “Gli insegnanti e la percezione del problema dell’abuso
sessuale sui minori: risultati di una ricerca regionale”

Centro Santa Maria Mater Domini — ONLUS — (Mestre).

e 06.02.2001

Convegno “La felicita negata — Violenza sui minori”

Presso Liceo G. Leopardi — E. Majorana (Pordenone) — 8 ore

e 11.2000/10.2001

“Corso ( approccio psicodinamico ) di formazione e sensibilizzazione
all’ascolto” di genitori e bambini dai 0 ai 3 anni. Associazione “La Porta
Verde” — dott.ssa Donatella Caprioglio ( Mestre-Venezia).

o 11/12/13.12.2003

32 Congresso Nazionale sul Mal-trattamento all’infanzia in Italia — “Bambini
che assistono alla violenza domestica™.

CISMALI - Firenze - 23.5 ore

¢ 18.03.2004

Convegno “I minori accolti in strutiura, il percorso in provincia df
Pordenone” - Assessorato alle Politiche Sociali - Provincia di Pordenone.

e 28.05.2004

Convegno “Pet Therapy: esperienze a confronto” - Azienda ULSS7 - regione
Veneto — presso Seminario Vescovile — Pieve di Soligo.

e 28/29/30.10.2004

Convegno Nazionale “Alice, Pollicino, la Gabbianella e il Gatto” 1 diritti dei
bambini e delle bambine a quindici anni dalla Convenzione Internazionale:
esperienze di tutela e promozione — Tutore Pubblico dei Minori — Regione
Autonoma Friuli Venezia Giulia — Gorizia.

o (9.2004

Seminario di Studio “Z principio di responsabilita nella gestione dei servizi
per i minori” - Tutore Pubblico dei Minori ~ Regione Autonoma Friuli
Venezia Giulia.

o (5/06.03.2004

Corso di formazione “Procedure giudiziarie in tema di maltrattamento e abuso
all’infanzia” Organizzato dal CISMAI (Firenze).

e 17/19.06.2005

Workshop Formativo “ Ingiunzioni, tipi A e interventi di coppia ”, Prof Mc
Neel - c¢/o Universita’ Salesiana Roma — 16 ore

o 24/26.02.2006

Workshop  Formativo  “/mnovazioni  nella  Terapia  Ricostruttiva
Interpersonale”, Prof. Lorna Smith Benjamin, University of Utah - U.S.A. -
¢/0 Universita’ Salesiana Roma — 16 ore

o 03.2007 a 06.2007

Corso di formazione “La perizia psicologica sul minore” - Organizzato da
Centro TIAMA — Tutela Infanzia Adolescenza Maltrattata (MI) — 36 ore

e 30/31.05.2008
4° Congresso Internazionale “Dallo Stress al Trauma. Implicazioni

psicopatologiche e terapeutiche”.
Associazione Italiana per la salute Infantile — Grado — 12.5 ore

1
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e 22/23/24.02.2008
Workshop Formativo “La mente e il cervello”, Prof. James R Allen, University

of Oklahoma — U.S.A. - ¢/o Universita’ Salesiana Roma — 25 ore

o 13/14.09.2008

Corso di formazione “L Analisi Transazionale & i bambini”- Corso Base -
tenutosi presso la sede della Scuola di Specializzazione in Psicologia Clinica -
IFREP di Mestre (VE) — dalla Dott.ssa Monica Guarise - 14 ore

e 07/08.03.2009

Workshop Formativo “La Terapia Ricostruitiva Interpersonale”, Prof. Lorna
Smith Benjamin, University of Utah - U.S.A. - ¢/o Universita’ Salesiana
Mestre — Venezia - 16 ore

¢ 16.05.2009

Seminaric “In fondo al mare: scenari inconsci della genitorialita ™
Approfondimento Teorico-Prassico sull’ Analisi Transazionale in consultazione
Psicoterapica con i genitori e i bambini - tenutosi presso la sede della Soc.
Coop. Laboratoric Scuola — Pordenone — dalla Dott.ssa Monica Guarise - 7
ore

s 22.05.2009

Incontro “L’adozione: scenari della cura nell’integrazione tra servizio
pubblico e privato sociale™- AZIENDA PER 1 SERVIZI SANITARI N. 6
“FRIULI OCCIDENTALE” - Pordenone — 6.5 ore

o 04/05.02.12.2010

5° Congresso Nazionale Stati Generali 2010 sul Mal-trattamento all’infanzia in
Ttalia — “Crescere senza violenza. Politiche, strategie e metodi”

- CISMAI - Roma - 12.5 ore

s 29.09.2010

Corso di formazione “Abuso e Maltrattamento dei bambini: dalla diagnosi alla
presa in carico” — Corso tenutosi a Pordenone — Azienda per i Servizi Sanitari
n.6 “FRIULI OCCIDENTALE” - 7 ore

e 10.12.2011

“Crescere oggi dal bambino al Bambino: quali eredita per la costruzione di
sé” . Giornata di studio svolta a Roma — Pontificio Ateneo Salesiano — 8 ore

e (8/09/10.11.2012

4° Convegno internazionale sulla Qualita del Welfare

“LA TUTELA DEI MINORI” BUONE PRATICHE RELAZIONALI - Centro
Studi Erikson - Riva del Garda (Trento) - 21 ore

e 12/13.12.2013

6° Congresso Nazionale Stati Generali 2013 sul Mal-trattamento all’infanzia in
Italia — “Proteggere i bambini nell 'Italia che cambia” -CISMAI - Torino -
13 ore

e 29/30/31.08.2014

7° Seminario di Studi “Physis: lo slancie vitale che permette a ciascuno di
crescere. Scoperte,integrazioni,confronti: I’Analisi Transazionale di Petruska
Clarckson” - Ass. Lt.a.c.a. International Transactional Analysts for childhcod
and Adolescence - Lavarone - 20 ore

e 15/16.03.2015

Laboratorio Clinico: “Quando il cuore si impadronisce della mente”” — Terapia
Ricostruttiva Interpersonale della rabbia, dell’ansia e della depressione
(prof.ssa L. Smith Benjamin) — 16 ore

Universita’ IUSVE — Scuola Specializzazione in psicoterapia AETOS - IFREP
e (8.05.2015

A dialogo con BERNARD GOLSE — A.E.P.E.A. - Universita’ IUSVE - 6.5 ore
o 28/29.05.2015

Corso di formazione: “Family Group Conference. Cosa sono e come
JSunzionano” — Centro Studi Erickson — Trento - 14 ore

s 29.09.2015-06.11.2015

Percorso Formativo: “Le novita normative, le criticitd e le prassi di intervento
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relative ai processi di tutela, protezione e cura dei minorenni e delle loro
Jamiglie” .
Garante Regionale dei Diritti della Persona — Udine — 15.5 ore
e 10.12.2015
Evento Formativo: “6l diritto alla visita e relazione nei contesti di Tutela
minorile “— Servizi alla persona Daniele Moro e Consorzio Vives - Codroipo 6
ore
e 07.05.2016
Workshop dal titolo “La coppia: Croce e Delizia”
Scuola Superiore in Psicologia Clinica — IFREP di Mestre (VE) — 9ore
e 13/14.05.2016
Convegno internazionale sulla Qualita del Welfare
“PRENDIAMOCI CURA DI ME” PRATICHE E INNOVAZIONI IN
TUTELA DEI MINORI — Centro Studi Erikson - Rimini - 15 ore
e 19.10.2016-24.10.2016-02.11.2016-28.11.2016-14.12.2016
Corso di Formazione: “La tutela dei diritti delle persone minori d’eta”. La
responsabilita, i soggetti della rete e le strategie di intervento con particolare
attenzione al bullismo e cyberbullismo.
Garante Regionale dei Diritti della Persona — Udine — 12.ore
s [Estate 2016
Settimana intensiva di Psicoterapia Personale Corporea ad Approccio A.F. con
il Prof. Will Devis — Calvisson - Francia
e 02.12.2016
Evento Formativo: “Tecniche di osservazione delle relazioni familiari.
Introduzione al Lausanne Trilogie Play “(LTP)
Associazione PsicoAttivita - Udine — 8 ore
e 11.02.2017
7° Congresso Nazionale Stati Generali 2017 sul Maltrattamento
all’infanzia in Italia — “Coltivare e promuovere contesti sicuri per bambini e
ragazzi. Nuove traiettorie per la prevenzione e il contrasto del
maltrattamento™
CISMALI - Bologna - 18 ore
e 05/06.05.2017
Convegno Internazionale
“Supereroi Fragili — Adolescenti oggi tra disagi e opportunita”
Centro Studi Erikson — Rimini — 15 ore
e Estate 2017
Settimana intensiva di Psicoterapia Personale Corporea ad Approccio A.F. con
il Prof. Will Devis — Calvisson — Francia
e 2810.2017
Convegno “Cura e Responsabilita” — Sviluppo dell’attaccamento nell’arco
della vita: prospettive ed interventi nell ottica dell’ATSC.
Istituto di Formazione e ricerca per educatori e Psicoterapeuti — IFREP -
Mestre (Ve) — 9.5 ore
e 01.12.2017
Seminario “La cura della tenerezza”
Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Psicodrammatica
Pordenone — 2,5 ore
s 01.12.2017
Sessione di Supervisione con modalita Psicodrammatiche “La cura della
tenerezza” - Scuola di Specializzazione in Psicoterapia Psicodrammatica
Pordenone — 2,5 ore29

o Settembre 2018

Corso di Massaggio Bioenergetico Dolce di Eva Reich
Centro Studi Eva Reich — Ancona — 48 ore

s 28 Ottobre 2018
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Corso di Formazidne Circolo della Sicurezza

Circle of Security Parenting International - Trieste — 15 ore

e Ottobre 2020

Corso di Formazione “DSM-5 i principali disturbi dell’eta evolutiva, dell’eta
adulta e relativi alla sfera della sessualita e della personalita” — Prof. Rovetto
Organizzato da Commissione Nazionale per la Formazione Continua - 20 ore.
+ 10/11 Ottobre 2020

Corso di perfezionamento in Psicoterapia Corporea secondo il modello
dell’Analisi Funzionale - “Trauma e Memoria. Ruolo del tessuto connettivo
nella guarigione psicofisica” — Prof. Stefano Berlini

AETOS - Scuola di Specializzazione in Psicoterapia — Mestre (VE) - 16 ore

» 2] Febbraio 2021 e 13 Marzo 2021

Corso di perfezionamento in Psicoterapia Corporea secondo il modello
dell’ Analisi Funzionale — “Approfondimento del tessuto connettivo ™ — Prof.
Will Devis

AETOS - Scuola di Specializzazione in Psicoterapia - Mestre (VE) — 16 ore

° 15/16 Maggio 2021

Corso di perfezionamento in Psicoterapia Corporea secondo il modello
dell’ Analisi Funzionale - “Il segmento oculare ” — Prof. Lilly Devis
(AETOS - Scuola di Specializzazione in Psicoterapia) — Mestre (VE) - 16 ore
e  Maggio 2021

Corso di formazione — “Adolescenti senza tempo. I percorsi dell 'adolescenza”
— Prof. Massimo Ammaniti — Percorso online — Psicologia.io - 6 ore
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Italiana

Francese

Sufficiente
Sufficiente
Sufficiente

Nelle diverse esperienze lavorative ho avuto la possibilita di conoscere e di
sviluppare ulteriormente le mie capacitd relazionali che mi hanno permesso di
raggiungere con efficacia gli obbiettivi di lavoro.

Il lavoro in gruppo, anche se complesso, & la dimensione che preferisco in
quanto ritengo che nelle situazioni complesse sia essenziale non tenere conto
solamente del proprio punto di vista ma dell’integrazione delle professionalita
¢ degli approcci, diminuendo, in tale modo, il rischio di inserirsi in “processi
paralleli” e coinvolgimenti emotivi che non favoriscono la lettura della
situazione ¢ quindi l’aiuto nelle situazioni multiproblematiche. Ritengo di
essere in grado di saper valorizzare le competenze di ciascuno e favorire il
lavoro di gruppo per il raggiungimento degli obiettivi.

Un mio punto di forza & la disponibilitd al confronto e alla condivisione delle
idee. Ritengo di aver sviluppato buone capacitd di ascolto, una buona capacita
di gestione dello stress proprio e altrui sviluppando buone capacitd di
contenimento emotivo.

Gli anni di lavoro nel settore del privato sociale mi ha permesso di avvicinarmi
¢ instaurare buone relazioni anche con famiglie immigrate permettendomi di
sviluppare buone capacitd di lavoro con esse imparando a conoscerne
’approccio culturale e la rilettura dei diversi significati che esse danno alle
cose ¢ agli eventi.

In questi anni, inoltre, ho sviluppato una buona conoscenza del funzionamento
dei Servizi della Provincia di Pordenone (Ambiti ¢ Azienda Sanitaria) e creato
buone reti di lavoro ¢ di collaborazione.

Il lavoro presso il Servizio Tutela dell’Ambito di Codroipo a favorito
un’importante ed ulteriore integrazione delle mie competenze professionali
nell’Area di lavoro della Tutela e permesso di condividere ¢ mettere a
disposizione le competenze acquisite nell’esperienza del privato sociale come
ad esempio il lavoro con il minore che vive in situazioni di
multiproblematicita, le competenze rispetto I’organizzazione e la gestione delle
Visite Protette, la conoscenza approfondita del lavoro delle comunita.

In questi anni ho sviluppato una buona capacita di coordinamento dei gruppi di
lavoro mediante il riconoscimento delle competenze di ciascun componente,
fiducia reciproca, partecipazione al problem solving, persegunimento degli
obiettivi, riconoscimento e condivisione del merito. Ho una buona capacita di
gestione di situazioni di emergenza e capacita, in tali situazioni, di attivare e
organizzare il lavoro del grmppo necessario per poterle affrontare.

PUBBLICAZIONI

Incarico di collaboratrice con il Centro Nazionale di Documentazione e Analisi
per PInfanzia e dell’Adolescenza (Firenze) per la realizzazione per opuscoli
informativi rivolti ai bambini e agli adolescenti per la prevenzione a situazioni
di abuso sessuale dal titolo “Uscita di sicurezza”




RICERCA

02.2002 a 31.03.2002

Ricercatrice per la Regione Friuli Venezia Giulia € Veneto per la
predisposizione della bozza “Seconda Relazione al Parlamento sullo stato di
attuazione della legge n. 269/°98”

Centro Nazionale di Documentazione ¢ Analisi dell’Infanzia ¢

dell’ Adolescenza - Istituto degli Innocenti — Ministero del lavoro e delle
politiche sociali (FI)

02.11.2004 — 06.2005

Ricercatrice € Coordinatrice per il Friuli Venezia Giulia per la ricerca
retrospettiva sui casi pregressi di abuso sessuale in et minore “Percorsi di
vita”. Ricerca pubblicata nel quaderno n. 40 “Vite in bilico” — Ottobre 2006 -
Centro Nazionale di Documentazione e Analisi dell’Infanzia e

dell’ Adolescenza - Istituto degli Innocenti — Ministero del lavoro e delle
politiche sociali (FI)

Dal 30.09.2018 al 30.09.2019

Psicoterapeuta/Analista Funzionale incaricata della conduzione del protocollo
d’intervento per il Progetto di Ricerca in Analisi Funzionale: “Valutazione
dell’efficacia dell’Analisi Funzionale nella promozione del benessere”.
Universita TUSVE — Istituto Universitario Salesiano di Venezia — Dipartimento
di Psicologia

Articolo “L’Analisi Funzionale nella promozione del benessere. Primi risultati
di un approccio sperimentale ” — Rivista Jusveducation giugno2020.

11 sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti
falsi, richiamate dal art.76 del DPR n. 445/2000, dichiara che le informazioni contenute nel presente Curriculum

Vitae sono veritiere. A

Data, 30(06 ( Lo l4 meéﬁ;&u(ﬂ@ 53\;5@@@0

1 sottoscritto, inoltre, ai sensi del Decreto Legislativo n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679.in materia di
protezione dei dati personali autorizza, il trattamento dei dati personali contenuti, I’archiviazione degli stessi ¢ la
diffusione per gli usi consentiti e previsti dalla Legge.

Data, ?30( 00 ( Pld Finnrf:'%%;_,h RS cg#;ﬂ(%@@h o
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SERVIZ]

DETERMINAZIONE N. 234 del 06.07.2021

Determina particolare di Ambito n. 146 del 01.07.2021

OGGETTO: Prosecuzione affidamento alla dott.ssa Francesca BORTOLOTTO, professionista psicologa
dell’incarico di consulenza per il “Servizio tutela minori”. Periodo 01.07.2021 - 31.12.2021.
Impegno di spesa.- CIG Z8D3059E9C

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge regionale del 31 marzo 2006, n. 6 (Sistema integrato di interventi e servizi per la
promozione ¢ la tutela dei diritti di cittadinanza sociale);

RICHIAMATA la Convenzione del Servizio Sociale dei Comuni per U'esercizio in forma associata della
funzione di programmazione locale del sistema integrato di interventi e servizi sociali e per la gestione dei
servizi e delle attivita di cui all’art. 17, co. 1 e co. 2 della L.R. 6/2006 e 'atto di delega all’Ente Gestore
di cui all’art. 19 della L.R. 6/2006, sottoscritta in data 17.12.2019 dai Sindaci dei Comuni detl’Ambito
Territoriale del Medio Friuli;

PREMESSO

- che il 27 dicembre 2004 viene istituita |'Azienda Pubblica di Servizi alla Persona
“Daniele Moro” di Codroipo con decreto n. 8 dell’assessore regionale agli Enti locali (‘a
sensi della legge regionale 19/2003, attuativa del D. Lgs. 4 maggio 2001, n. 207 e in
applicazione della legge 328/2000) a seguito della trasformazione dell’omonimo Istituto
Pubblico di Assistenza e Beneficenza (ex legge 17.07.1890, n. 6972), sorto a sua volta
sulla scorta del legato testamentario disposto dal cav. Daniele Moro ed eretto in Ente
Morale con R. D. 07.04.1942, n. 733;

- che ai sensi dell’art. 15 dello Statuto dell’ASP “Daniele Moro” di Codroipo il Direttore
Generale [...] adotta tutti i provvedimenti (determinazioni) di organizzazione delle risorse
umane e strumentali disponibili, compresi quelli che impegnano ’Azienda verso I’esterno,

L1

PRESO ATTO che, ai sensi delta Convezione suindicata, l’intervento di consulenza per il Servizio Tutela
Minori rientra nelle attivita delegate in gestione associata;

CONSIDERATO

- che nell’ambito delle competenze attribuite al Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito Territoriale del
Medio Friuli assume particolare rilevanza l'attivita in materia di tutela minori da realizzarsi anche a
seguito di Decreti emessi dall’Autorita Giudiziaria;

- che l'esercizio di tali funzioni fa riferimento alla persona dell’Assistente sociale, con diretta
responsabilita sia in ordine alla cura e alla progettualita sul caso che alla gestione economico -

patrimeniale dei molteplici soggetti deferiti;

- che le situazioni multiproblematiche e complesse gestite dal Servizio sociale dei Comuni molto spesso
richiedono valutazioni, supporto e consulenza alla progettazione sociale;

- che nel contesto dell’erganico dell’Ente non esistono figure professionali atte allo scopo e, pertanto, gli
operatori del Servizio sociale dei Comuni devono molto spesso affrontare problematiche che richiedono
esperienze eccedenti le normali competenze ed implicano conoscenze specifiche in materia psicologica
non rinvenibili nell’organico attuale;



N

DATO ATTO

- che nell’esigenza di raggiungere gli obiettivi di cui sopra |'’Amministrazione ha rilevato la necessita di
ricercare soggetti esterni con adeguata preparazione e competenza, e, a tal fine, & stato individuata la
professionista Bortolotto dott.ssa Francesca a cui é stato affidato, negli anni pregressi, un incarico di
supporto psicologico alla casistica del servizio tutela minori dell’ambito;

- che detto incarico si esplica attraverso interventi di supporto e consulenza rivolti a minori e famiglie
particolarmente fragili con problematiche complesse per i quali si rende necessario garantire una
continuita a salvaguardia delle proficue relazioni gia instaurate;

CONSIDERATA positivamente la qualificazione professionale e l'esperienza specifica in materia della
professionista citata, la collaborazione fino ad ora svolta con il Servizio Sociale dei Comuni, nonché la
disponibilita della stessa a svolgere incarico presso I’Ambito Territoriale del Medio Friuli (comprendente i
Comuni di Basiliano, Bertiolo, Camino al Tagliamento, Castions di Strada, Codroipo, Lestizza, Mereto di
Tomba, Mortegliano, Sedegliano, Talmassons e Varmo);

RITENUTQ individuare il costo complessivo per tutta la prosecuzione dell’incarico 19.500,00.=
(onnicomprensivo di diritti, indennita, qualsiasi voce imputabile dovuta per attivita diretta ed indiretta,
IVA, cassa previdenza ecc). Detto corrispettivo verra liquidato dietro ricevimento di regolari fatture in
trance trimestrali con importi determinati. L’eventuale differente regime fiscale e/o previdenziale in cui
versasse il professionista non dara titoto a mutamenti dei compensi come sopra definiti;

DATO ATTO che l'importo complessivo massimo di affidamento dell’incarico in argomento ammonta
pertanto ad 19.500,00.= (oneri compresi), stimato sulla base del trend del 2020, e che, ai sensi dell’Art.
36 c. 2 lett. a) del D.Lgs. n. 50/16 per importi inferiori a € 40.000,00 & ammesso l’affidamento diretto
debitamente motivato;

ACQUISITA per le vie brevi, con ndta prot. n. 10271 del 01.07.2021 la disponibilitd della Professionista a
proseguire la collaborazione in argomento per il periodo dal 01.07.2021 al 31.12.2021 per un importo
complessivo pari a € 19.500,00.= {comprensivo di IVA e Cassa di previdenza);

VISTA U'allegata bozza di “Disciplinare d’incarico per attivita di consulenza per il Servizio Tutela Minori “
relativa all’affidamento alla dott.ssa Bortolotto Francesca dell’incarico in argomento, disciplinante
termini e modalita di esecuzione delle prestazioni affidate;

RITENUTO di assumere impegno di spesa di € 19.500,00.= {onnicomprensivo di diritti, indennita, qualsiasi
voce imputabile dovuta per attivita diretta ed indiretta, IVA, cassa previdenza ecc.) nelle more del P.E.F.
anno 2021;

RICHIAMATA la determinazione d’impegno n. 528 del 23.12.2020 avente ad oggetto: “Affidamento alla
dott.ssa Francesca BORTOLOTTO, professionista psicologa dell’incarico di consulenza per il “Servizio
tutela minori®. Periodo 02.01.2021 - 30.06.2021. Impegno di spesa.- CIG Z8D3059E9C”, con cui si e
provveduto ad impegnare la somma provvisoria di € 20.000,00.= PEF 2021 al Capitolo 1011 02, registrata al
conto 40010508 “prestazioni professionali diverse”;

RITENUTO di aumentare il precedente impegno di € 19.500,00.= del PEF 2021;

SENTITA la Responsabile del Servizio Sociale dei Comuni che sottoscrive la presente per presa visione
dell’utilizzo di risorse demandate al P.E.F.;

Tutto cid premesso,
DETERMINA

1. di affidare la prosecuzione dell’incarico libero professionale di consulenza per it “Servizio tutela
minori” alla dott.ssa Francesca Bortolotto nata a Pordenone (Pn) il 16/01/1973 residente a
Pordenone, Via Prasecco, 12, codice fiscale BRTFNC73A56G888V, P.lva 01467360937 per il periodo
dal 01.07.2021 al 31.12.2021, per una spesa lorda totale prevista di € 19.500,00.=onnicomprensivo
di diritti, indennita, qualsiasi voce imputabile dovuta per attivita diretta ed indiretta, IVA, cassa
previdenza ecc),

2. di approvare la bozza del Contratto di prestazione d’opera, allegato alla presente, relativo
all’affidamento alla dott.ssa Francesca Bortolotto, professionista, dell’incarico in argomento,
disciplinante termini e modalita di esecuzione delle prestazioni affidate, per il periodo
considerato;



3. di fare integralmente proprie le premesse al presente atto, e sulla base delle stesse, di integrare
la somma di € 19.500,00.=, che passa da € 20.000,00.= a € 39.500,00.=;

4. di provvedere ad impegnare la somma complessiva di € 19.500,00 al PEF 2021 al Capitolo 1011
02, registrata al conto 40010508 “prestazioni professionali diverse”;

5. di dare atto che leventuale differente regime fiscale e/o previdenziale non dara titolo a
mutamenti del compenso come sopra definito;
di attribuire al seguente affidamento il n. CIG Z8D3059E9C;
di dare mandato al Responsabile SSC di sottoscrivere il Disciplinare di cui all’oggetto;
di comunicare la presente decisione a persone, uffici e servizi interessati.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZ{()/SOCIALE DEI COMUNI
dott.ssa Annal{Atelani

IL DIRIGENTE COORDINATORE SOCIALE
dott.ssa Federica Gregoris

'ZS GENERALE
dott.ssa Véalentiha Battiston

|
PUBBLICATA ALL'ALBO DELEE;TE &j ¥
Z

DAL 3;
e continua per giorni quindici %







DICHIARAZIONE AI SENSI ART. 15 D.LGS, 33/2013

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 del D.P.R. n. 445/2000)

Il sottoscritto RAMESD PoVroLdhn  nato a fosnaE il /lﬁf of ;{’{ B2
codice fiscale E}B tﬂ ‘BASQS@'%Q sotto la propria responsabilita, consapevole delle

sanzioni penali nel caso di dichiarazioni non veritiere e falsita negli atti (art. 76 DPS 445/2000), ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000 e s.m.i.

ai fini di quanto previsto all’art. 15, comma 1, del D.Lgs. 33/2013

in relazione all'incarico professionale di AATG‘\)(TA\ DR CO\‘(SzL%ZA PR_IL “SRMzo TUreLn
TR ¢

DICHIARA

A —INCARICHI:

0 di non svolgere incarichi in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione

)sgﬁ svolgere i seguenti incarichi in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione

ENTE TIPOLOGIA E OGGETTO DURATA | COMPENSO
DELL'INCARICO CONFERITO DELL'INCARICO ANNUO
ISnTuTescoRE | SOFERMN sxom- AMNUALET toc, oo
o ;_UEQD}‘JEL';’: r’ﬂzh& |4 1\Uf?"\1 l::t\ff AR .[?,l | - {
[\UI\}\) == --\.. LTLH 2 !
B - CARICHE:

‘g@ non essere titolare di cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione

0 di essere titolare di cariche in Enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione

ENTE CARICA RICOPERTA DURATA CARICA COMPENSO | COMPENSO |
PARTE FISSA PARTE
VARIABILE*

*indicare l'importo unitario dell’eventuale gettone di presenza

C~ ATTIVITA’ PROFESSIONALI:

0 di non svolgere alcuna attivita professionale

¥ di svolgere la seguente attivitd professionale: &@LQQIA - i& COTERALEUTA




DICHIARA
Finsussistenza di cause di incompatibilitd e inconferibilita ai sensi del D.Lgs. n. 39/2013;
di impegnarsi a comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

di autorizzare, ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento Europeo Privacy n. 679/2016, la
pubblicazione del presente documento per quanto richiesto dalla legge.

LUOQOMW , data {’:‘{0 ‘5{)‘((4




