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Cod. Mecc. UDIC813006 e-mail: udic813006@istruzione.it PEC: udic813006@pec.istruzione.it

Prot. n. 3367/C21 San Pietro al Natisone, 29 luglio 2016
Al sito dell’Istituto

Oggetto: Avviso di disponibilita di posti nell’Organico dell’Autonomia ex art.1, cc. 79- 82, Legge
107/2015
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la L.107/2015, art.1, cc.79-82
VISTE le Linee Guida MIUR di cui alla Nota prot. N. 2609 del 22 luglio 2016

VISTA la nota MIUR prot. AOOUSPUD.4350/P/C21 del 15 giugno 2016, avente per oggetto: “Posti
disponibili Organico di Diritto Primo ciclo di Istruzione”

VISTO il Decreto del Dirigente reggente dell’Ambito territoriale VI° per la Provincia di Udine
dell’Ufficio Scolastico Regionale per il Friuli Venezia Giulia N. 5677/P/B5a del 29/7/2016
relativo ai trasferimenti interprovinciali della scuola primaria - anno scolastico 2016/17

CONSIDERATA la necessita di coprire i posti rimasti vacanti su posto comune nelle scuole Primarie
che afferiscono a questo Istituto (plessi di San Pietro al Natisone e San Leonardo)

ESAMINATO il Piano triennale dell’offerta formativa dell’Istituto Comprensivo di San Pietro al
Natisone e il relativo del Piano di miglioramento

EMANA
il presente Avviso di selezione al fine di individuare numero 2 (due) docenti di posto comune per
le scuole Primarie di questo Istituto.
Per I'assegnazione degli incarichi, che avranno durata triennale, saranno valorizzati il
curriculum, le esperienze e le competenze professionali dei candidati.

| criteri sui quali si basera la selezione dei candidati sono i seguenti:

1. Certificazione di conoscenza della lingua inglese di livello B2 o superiore

2. Esperienze lavorative nell’ambito della didattica laboratoriale e delle metodologie
didattiche innovative(inserire una sintetica relazione nel CV)

3. Esperienze lavorative nell’area dell’inclusione degli alunni con B.E.S. e con D.S.A.
(inserire una sintetica relazione nel CV)

4. Percorso universitario di specializzazione per il sostegno



| docenti titolari nell’ambito di appartenenza di questa istituzione scolastica sono invitati a
manifestare il loro interesse per tali posti a mezzo e-mail da inviare all’indirizzo:

udic813006@istruzione.it entro il giorno 12 agosto 2016

pena l'esclusione dalla selezione, allegando alla domanda il proprio curriculum vitae in formato
PDF.

Ai candidati viene richiesto lo svolgimento di un colloquio, per il quale gli stessi sono fin
d’ora convocati il giorno 17 agosto 2016 alle ore 09:00 presso i locali della scuola in via Centro
studi, 1 a San Pietro al Natisone.

Questa Istituzione Scolastica non assume alcuna responsabilita per i casi di mancato o
tardivo recapito della domanda, dei titoli e delle comunicazioni relative alla selezione, dovuti ad
inesatta indicazione del proprio recapito da parte del candidato, a disguidi postali, a fatto di terzi,
a caso fortuito o a cause di forza maggiore.

L'individuazione dei docenti destinatari della proposta di incarico dovra avvenire entro il 18
agosto 2016.

Ai sensi dell’ex art. 1, c. 81 della Legge 107/2015 non possono essere titolari di contratti
coloro che abbiano,con il sottoscritto dirigente scolastico,un rapporto di coniugio, un grado di
parentela o di affinita, entro il secondo grado compreso.

Questa Istituzione Scolastica si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per
fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente avviso ai sensi del D.L. 196
del30/06/2003.

Il presente Avviso e pubblicato sul sito web dell’Istituto all’indirizzo:

http://www.icsanpietroalnatisone.gov.it/

ente Scolastico reggente
Ciccone Nino
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Responsabile dell’istruttoria: aa. Erika Balus



