COMUNE DI TRICESIMO

DATI RELATIVI Al PREMI - GRADO DI DIFFERENZIAZIONE NELL'UTILIZZO DELLA PREMIALITA'
(Pubblicazione ai sensi dell'art. 20, comma 2, del D.Lgs. 33/2013)

Anno di riferimento 2021
Premio complessivo annuale stanziato €5.852,80
Segretario comunale [Premio complessivo annuale erogato €5.264,45
Premio mediamente percepito €5.264,45
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita 10,60%
Anno di riferimento 2021
. - . Premio complessivo annuale stanziato €14.127,75
Titolari di Posizione - -
. . Premio complessivo annuale erogato €12.557,07
Organizzativa - - -
Premio mediamente percepito €2.511,41
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita 25,29%
Anno di riferimento 2021
Premio complessivo annuale stanziato €31.832,79
Personale non - -
. . Premio complessivo annuale erogato €31.832,79
dirigenziale - - -
Premio mediamente percepito €837,71
Grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita 64,11%




