
 
 

Bando di mobilità volontaria esterna per colloquio, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 30 del 

decreto legislativo 165/2001 e ss.mm. e ii. riservato ai dipendenti di Aziende ed Enti del Friuli 

Venezia Giulia cui si applica il contratto del Comparto Sanità, inquadrati nel profilo professionale di  

“Collaboratore Professionale Sanitario – Infermiere”  , cat. D a tempo indeterminato e pieno 

 

VERBALE  N. 1 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE 

 

PREMESSO che: 

• con  Determinazione del Direttore Generale n. 93  del 31.05.2019 è stato indetto un bando di 

mobilità volontaria esterna per colloquio, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 30 del decreto 

legislativo 165/2001 e ss.mm. e ii. riservato ai dipendenti di Aziende ed Enti del Friuli Venezia Giulia 

cui si applica il contratto del Comparto Sanità, inquadrati nel profilo professionale di  “Collaboratore 

Professionale Sanitario – Infermiere”  , cat. D a tempo indeterminato e pieno; 

• con  Determinazione del Direttore Generale del 27.06.2019 è stata disposta l’ammissione 

dell’unica domanda pervenuta con prot nr 0002582 del 25.06.2019 e la nomina della 

Commissione esaminatrice; 

 

Tutto ciò premesso in data giovedì 27 giugno 2019 alle ore 10.30, nella Sede dell’Asp “Casa 

per Anziani” di Cividale del Friuli, si è riunita la Commissione esaminatrice. Presiede la 

Commissione la dott.ssa Nicoletta Tofani. Sono altresì presenti in qualità di Componenti ed esperti 

il dott. Stefano Santin e la dott.ssa Laura Damiani. Funge da Segretario verbalizzante  la Sig. Elvia 

Toniutti. 

I componenti della Commissione, dopo aver letto l’elenco nominativo del candidato, 

dichiarano ognuno per proprio conto, in adempimento di quanto previsto dall’art. 11 comma 1^ 

del DPR n. 487/94 che non sussistono situazioni di incompatibilità tra di essi e i concorrenti, ai 

sensi degli artt. 51 e 52 del cpc. 

La Commissione, tenuto conto del fatto che è pervenuta una sola domanda, non ritiene di 

assegnare alcun punteggio al colloquio, ma di dichiararne solo l’idoneità o non idoneità. 

Viene invitata ad entrare la candidata Cafaro Anita Carmen 

Come richiesto con nota prot. Nr 0002597 del 26.06.2019, la sig.ra Cafaro presenta copia 

della richiesta inviata in data 26.06.2019 all’ASUIUD per ottenere il parere favorevole all’eventuale 

trasferimento. 

Il colloquio è finalizzato ad accertare la congruenza della qualificazione professionale e del 

percorso formativo del candidato rispetto al profilo a selezione, nonché la specifica motivazione a 

lavorare presso l’ASP  Casa per Anziani. La candidata tra le motivazioni dichiarala volontà di 

“avvicinamento” alla residenza (in Comune a Cividale del Friuli). 

 

Al termine del colloquio la Commissione torna a riunirsi in seduta riservata. 

 



Visto il curriculum professionale e formativo, considerata l’esperienza pregressa presso l’ASP  di 

Cividale, la Commissione ritiene la candidata Cafaro Anita Carmen idonea alla selezione. 

 

 

Il Presidente 

(dott.ssa Nicoletta Tofani) ____________f.to_______________________ 

L’Esperto  

(dott. Stefano Santin) 

 

 

___________f.to________________________ 

L’Esperto 

(dott.ssa Laura Damiani) 

 

 

__________f.to________________________ 

Il Segretario verbalizzante 

(sig.ra Elvia Toniutti ) 

 

 

___________f.to_______________________ 
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