
PERMESSO RETRIBUITO.DOC/MODELLI 

 

     Al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo di 

                     San Pietro al Natisone 

 

Oggetto: richiesta di permesso retribuito - CCNL 2006/2009 

 

La/Il sottoscritta/o ______________________________________  in servizio presso questo Istituto 

Comprensivo in qualità di docente /ATA a T.I. nel plesso scolastico _________________________ 

CHIEDE la concessione di un permesso retribuito nel seguente periodo: 

dal/il   ………………… al ..………………. Turno di servizio ATA: …………………………. 

dal/il   ………………… al ..………………. Turno di servizio ATA: …………………………. 

dal/il   ………………… al ..………………. Turno di servizio ATA: …………………………. 

per complessivi giorni: …………………. 

Per i seguenti motivi: 

□ Legge 104/1992, art. 33, c.3 (max 3 gg/mese) 

□ CCNL Art. 15, c.1- partecipazione a concorsi/esami (max 8 gg/anno scolastico) 

□ CCNL Art. 15, c.1- lutto familiare (max 3 gg/evento anche non continuativi) 

□ CCNL Art. 15, c.2 – motivi personali o familiari documentabili (max 3+6 gg/anno scolastico) 
     Precisare il motivo: ____________________________________________________________ 

□ CCNL Art. 15, c.3 – matrimonio (max 15 gg consecutivi/evento da 1 sett. prima a 2 mesi dopo) 

□ CCNL Art. 15, c.7 - Altri motivi previsti da Leggi specifiche ____________________________ 

Dichiara di aver già usufruito nel corrente anno scolastico, per lo stesso motivo, di n. _____ giorni 

di permesso retribuito.  

Allega/Si impegna ad allegare appena sarà disponibile la seguente documentazione giustificativa: 

________________________________________l_______________________________________ 

 

Data________________      Firma _____________________ 

========================== spazio riservato alla segreteria ============================ 
 

CONSIDERATI i motivi addotti                     □ SI CONCEDE 

□ NON SI CONCEDE per i seguenti motivi ____________________       

_____________________________________________________________________________ 

 

Data _______________________    

             Il Dirigente Scolastico reggente 

                        Ciccone Nino 


