DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 566 DEL 12.09.2023

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO DI QUALIFICA DIRIGENZIALE, PROFILO PROFESSIONALE
DIRIGENTE PER IL SERVIZIO “QUALITA’ E COORDINAMENTO DEI SERVIZI ALLA
PERSONA” AREA AMMINISTRATIVA — A TEMPO PIENO E DETERMINATO PRESSO
L’A.S.P. “DANIELE MORO” DI CODROIPO. APPROVAZIONE VERBALI E GRADUATORIA
FINALE.

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA

= la Legge regionale 19 dell'11.12.2003 recante “Riordino del sistema delle istituzione
pubbliche di assistenza e beneficenza”

» il decreto dell’Assessore regionale per le relazioni internazionali, comunitarie e
autonomie locali 27 dicembre 2004, n. 8, e 23.02.2017 n.247 di approvazione dello
statuto dell’Azienda pubblica di servizi alla persona “Daniele Moro” di Codroipo (UD);

= la deliberazione commissariale n. 2 del 18.01.2023 recante “Conferimento incarico di
Direttore Generale del’Asp Daniele Moro” e con i poteri attribuiti dall'art. 15 dello statuto
aziendale;

RICHIAMATA

= |a determinazione dirigenziale n. 426 del 05.07.2023 recante: “Avviso di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di qualifica dirigenziale,
profilo professionale Dirigente per il Servizio “Qualita e Coordinamento dei Servizi alla
Persona” — Area Amministrativa - a tempo pieno e determinato presso I'Asp “Daniele
Moro” di Codroipo. Approvazione” ed il relativo avviso approvato e pubblicato;

= la determinazione dirigenziale n. 522 del 23.08.2023 recante: “Avviso di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di qualifica dirigenziale,
profilo professionale Dirigente per il Servizio “Qualita e Coordinamento dei Servizi alla
Persona” — Area Amministrativa - a tempo pieno e determinato presso I'Asp “Daniele
Moro” di Codroipo. Ammissione candidati.”,

» la determinazione dirigenziale n. 558 del 05.09.2023 recante: “Avviso di selezione
pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di qualifica dirigenziale,
profilo professionale Dirigente per il Servizio “Qualita e Coordinamento dei Servizi alla
Persona” — Area Amministrativa - a tempo pieno e determinato presso I'Asp “Daniele
Moro” di Codroipo. Nomina commissione.”;

DATO ATTO che le determinazioni sopra riportate sono state pubblicate anche nel sito web
online sezione “Amministrazione Trasparente” sottosezione “Bandi di concorso”, nelle
medesime date;
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RICHIAMATO il verbale di commissione n. 1 del 07.09.2023, conservato agli atti del Servizio
Gestione del Personale;

VISTA la graduatoria finale di merito, che viene di seguito riportata:

o F PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO |
N. cgggulxl;r o | TITOLI coLLOQUIO TOTALE
= ’ (max 10 punti) (max 30 punti) (max 40 punti)
‘ 1 16656 9,50 28 37,50
DATO ATTO che

* la procedura concorsuale si & svolta regolarmente;
= & necessario approvare i verbali della commissione;
» & necessario approvare la graduatoria finale;

RITENUTO di approvare i verbali della commissione e la graduatoria finale, come sopra
riportata, della selezione pubblica, per titoli e colloquio, per la copertura di n. 1 posto di qualifica
dirigenziale, profilo professionale Dirigente per il Servizio “Qualita e Coordinamento dei Servizi
alla Persona” — Area Amministrativa - a tempo pieno e determinato presso I'Asp “Daniele Moro”
di Codroipo;

RITENUTO di nominare vincitore della selezione pubblica il primo candidato utimente
classificato in graduatoria (rif. cod. id 16656) e di procedere, per le esigenze dell'azienda,
all’'assunzione dello stesso;

VERIFICATO che ai sensi dellart. 6 bis L. 241/90 come & aggiunto dal’art. 1 comma 41 L.
190/2012 non sussistono casi di conflitto di interessi né sono stati comunicati i motivi di
astensione previsti dagli artt. 3 e 7 del D.P.R. n. 62/13 da parte dell'istruttore del presente atto;

RICHIAMATO il D.Lgs. 33/2013 e s.m.i. recante “Riordino della disciplina riguardante gli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche

amministrazioni”;

TUTTO cid premesso
DETERMINA

di dichiarare le premesse parte integrale e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare a tal fine il verbale di commissione n. 1 del 07.09.2023, facendone proprie le
risultanze;

3. diapprovare la seguente graduatoria finale:

—_—

" PUNTEGGIO PUNTEGGIO PUNTEGGIO
N. cgggl.i«g 0 TITOLI COLLOQUIO TOTALE
. e (max 10 punti) (max 30 punti) (max 70 punti)
L 1 16656 9,50 28 37,50

4. di nominare vincitore del concorso pubblico il candidato cod. id. 16656;
5. di dare mandato al Servizio Gestione del Personale di procedere alle attivita voite

all’assunzione del candidato vincitore;
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6. di stabilire che il rapporto di lavoro & regolamentato da contratto individuale che sara
sottoscritto dal candidato vincitore, fermo restando I'accertamento dei requisiti previsti
dall'avviso;

7. di comunicare la presente disposizione a persone e uffici interessati.

IL DIRETTORE RRALE
Fabio Di

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Ai sensi della L.R. n. 19/2003, in conformita al disposto dell'art. 8 bis, la responsabile alle
pubblicazioni Barbara Duriavig attesta Pavvenuta pubblicazione del presente atto all’albo
pretorio on line del sito web istituzionale, dal 12 SET 2023 per quindici giorni consecutivi.

Addi, 12 SET 1003 |
I Respghsabile |
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