REGIONE AUTONOMA
FRIULI VENEZIA GIULA

DirRezione cenTraLe Lavoro, FORMazione,
iSTRUZIONe e FamiGLia

Servizio interventi per i lavoratori lavoro(@certregione.fvg.it
eleimprese cpi.cividale(@regione.fvg.it
tel + 390432 207 870
Centro per I'impiego di | - 33043 Cividale del Friuli,
Cividale del Friuli stretta San Martino 4

Avviso a selezione presso Pubblica Amministrazione
(ex Art. 16 L. 56/87- D.P.Reg. n. 0227/Pres del 25/07/06)

ENTE: Azienda Pubblica di Servizi alla Persona CASA PER ANZIANI
SEDE DI LAVORO: COMUNE Di CIVIDALE DEL FRIULI

N° DI PERSONALE 1 (uno)

RICHIESTO

QUALIFICA OPERATORE TECNICO (ADDETTO LAVANDERIA)
RICHIESTA:

MANSIONI COME DA ALLEGATO 1 CCNL 07.04.1999 ED INTEGRATIVO 20.09.2001

TIPOLOGIA CONTRATTO

CCNL DI RIFERIMENTO: CCNL COMPARTO SANITA’

CATEGORIA: CAT.B P.EC.BO

DURATA: TEMPO DETERMINATO FINO A 31.12.2019.

ORARIO: tempo pieno 36 ore sett.li a turno anche festivo infrasettimanale

con modalita di turni su 5 gg lavorativi dalle 07.30 alle 13.30 e il
lunedi, mercoledi e venerdi anche 14.00 16.00

PERIODO DI PROVA 15 GG

REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

1. Possono aderire alla richiesta nei termini e con le modalita stabilite dall’avviso
pubblico, i soggetti ai quali sia stato attribuito lo stato di disoccupazione e i soggetti
occupati che compilino il modulo di adesione e che dichiarino, ai sensi dell’articolo 47 del
d.p.r. 445/2000, il possesso dei requisiti generali di ammissione agli impieghi pubblici e la
non sussistenza delle ipotesi di esclusione.

Cittadinanza: Possono partecipare tutti i cittadini italiani e UE privi di occupazione che
abbiano rilasciato la Dichiarazione di disponibilita al lavoro al Centro per I'lmpiego
(ISCRIZIONE CPI) o che siano iscritti nelle liste del collocamento obbligatorio e/o nelle liste
di mobilita.

i cittadini stranieri provenienti da Paesi al di fuori dell’Unione Europea solo se in possesso
di permesso CE per lungo soggiornanti (carta di soggiorno), status di rifugiato o di
protezione sussidiaria.

1. idoneita psico-fisica a tutte le mansioni previste per la categoria (verificata
dall’Ente quale condizione vincolante per la validita dell’assunzione in servizio).
2. possesso del titolo di studio di scuola media DI PRIMO GRADO (SCUOLA MEDIA

INFERIORE); (i cittadini stranieri provenienti da Paesi al di fuori dell’'Unione Europea solo se
in possesso di permesso CE per lungo soggiornanti (carta di soggiorno), status di rifugiato o
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di protezione sussidiaria. Le persone provenienti da Paese extracomunitari in caso di titolo
di studio conseguito nel Paese d’origine devono produrre la “dichiarazione di
corrispondenza”, rilasciata dagli Uffici Consolari italiani sulla base della “dichiarazione di
valore”, o, in mancanza, la “traduzione giurata” da cui si desuma la frequenza scolastica .
godimento dei diritti civili nei paesi di provenienza.

3. . non aver subito condanne penali e non avere procedimenti penali pendenti con
riferimento alle fattispecie delittuose di cui all’art. 16, comma 8, del C.C.R.L. F.V.G.
26/11/2004 e dell’art. 55-quater del D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed
integrazioni.

4. Non essere destituiti o dispensati dall’impiego presso una PPAA, né essere
decaduti da un impiego statale ai sensi dell’art. 127 del dpr 10/01/1957 n3

5. .Mod. ISEE in corso di validita.

6. Eta non inferiore a 18 anni e posizione regolare rispetto agli obblighi di leva.

MANSIONI

1 - Il lavoratore sara adibito prevalentemente alle mansioni previste per il livello e profilo
preevisti dal ccnl indicato.

PROVA SELETTIVA

Colloquio diretto alla verifica della conoscenza delle principali metodologie e strumenti
necessari alla svolgimento .dell’incarico e della predisposizione del candidato all’attivita
preposta, nozioni relative in materia di sicurezza nel campo professionale specifico. La
valutazione del colloquio sara espressa in trentesimi. Un punteggio inferiore a 21/100
determina la non idoneita del candidato

ADESIONI

dal 18/07/2019 al 29/07/2019, dalle ore 09.00 alle ore 13.00 (dal Lunedi al Venerdi), presentandosi
personalmente presso il CENTRO PER L'IMPIEGO DI CIVIDALE DEL FRIULI.

DOCUMENTAZIONE DA ALLEGARE ALLA DOMANDA:

*  Modello I.S.E.E. in corso di validita o ricevuta attestante la presentazione della DSU
(Dichiarazione Sostitutiva Unica) ai soggetti convenzionati e autorizzati al rilascio del
documento.

e Attestato di disoccupazione (se non in possesso verra rilasciato dagli uffici del Centro per
I'Impiego di domicilio).

e Documento d’identita in corso di validita.

GRADUATORIA

La graduatoria sara pubblicata sul sito della Regione Autonoma Friuli-Venezia Giulia nella sezione
dedicata e piu precisamente alla pagina Bandi e Avvisi, nonché esposta nelle bacheche dei CENTRI
PER L'IMPIEGO in riferimento entro il termine di 30 gg. dalla ricezione delle adesioni.

INFORMAZIONI

CENTRO PER L’IMPIEGO DI CIVIDALE DEL FRIULI
INDIRIZZO: Via Stretta San Martino, 4 33043 Cividale del Friuli

tel.: (+39) 0432 207870 / fax (+39) 0432 207705.  @: cpi.cividale@regione.fvg.it pec:
lavoro@certregione.fvg.it

Cividale 18/07/2019




