
 

Pagina 1 - Curriculum vitae di 
[ FASONE Giuseppe ] 

 http://www.curriculumvitaeeuropeo.org  

  

 

 

F O R M A T O  E U R O P E O  
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

 
 

  
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  FASONE GIUSEPPE 

 

Nazionalità  italiana 
 

 
 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

• Date (da – a)   Dal 2022    
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Artegna, piazza Marnico, 21 Artegna (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Componente della Commissione locale per il paesaggio L.R. 5/2007 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 

  Commissario pratiche soggette ad autorizzazione paesaggistica art. 146 
DLgs 42/2004 
 
 

• Date (da – a)   Da luglio 2022 alla data del presente Curriculum  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Protezione civile regionale, sede operativa di Palmanova (UD), dal 2024 

presso Direzione centrale dell’Ambiente c/o incarico Commissariale Direttore 
• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 

• Tipo di impiego  Tecnico - Amministrativo 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Subentro della funzione di RUP di dell’intervento di bonifica dei materiali di 

risulta delle lavorazioni della miniera di Cave del Predil a Tarvisio. 
 
 
 

• Date (da – a)   Dal 18 aprile 2022 al 18 aprile 2025  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Tarvisio, via Roma, 3 - Tarvisio (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico - Amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Dirigente dell’area tecnica del Comune di Tarvisio ex art. 110 L. 267/2000 
Dirigente dell’ U.O. Edilizia privata ed Urbanistica ; dell’U.O.  LL.PP. (funzione 
di RUP di circa 90 interventi rientranti nel programma triennale dei Lavori 
pubblici) – dell’U.O. manutentiva, responsabile del patrimonio dell’ente – del 
personale – ricoprimento della funzione di datore di lavoro. 
Attività di coordinamento di n. 10 impiegati tecnici e amministrativi e n. 13 
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operatori ecologici addetti alle manutenzioni.  
 
 

• Date (da – a)   fine 2020 – aprile 2022  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Artegna, piazza Marnico, 21 Artegna (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico - Amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell’Ufficio tecnico presso il Comune di Artegna (UD) . 
OO.PP. – patrimonio – edilizia privata e urbanistica. Personale in gestione 
 
 

  
• Date (da – a)   2017 -  fine 2020 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 U.T.I. del Gemonese, via Carlo Caneva 25, Gemona del Friuli (UD) 
Comune di Artegna, piazza Marnico, 21 Artegna (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico - amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 Responsabile dell’Area tecnica – settore OO.PP. e patrimonio dell’U.T.I. del 
Gemonese, in convenzione con il Comune di Artegna, ove rimane 
responsabile dell’Area Tecnica in generale.  Gestione di circa una trentina di 
progetti di OO.PP. per conto dell’UTI del Gemonese, ed una decina per 
conto del Comune di Artegna (qui unitamente alla gestione dell’ urbanistica 
ed edilizia privata). Redazione di svariati progetti con progettazione e D.L. 
interna all’Ufficio tra i quali la realizzazione del tratto ciclabile Resiutta – 
Moggio della dorsale regionale FVG1 per una spesa di circa € 2.000.000,00, 
la progettazione e D.L. di un sacrario ad Artegna dedicato alle vittime del 
sisma del 1976 per circa 110.000,00 , la progettazione e D.L. di opere di 
manutenzione straordinaria di due sentieri presso il colle di S. Martino in 
Artegna per circa 120.000,00,  svariati interventi manutentivi presso i 
percorsi pedonali del lago di Cavazzo, ecc… Collaborazione interna alla 
stesura del Piano dell’Unione, quale documento di programmazione di area 
vasta. Gestione del medesimo piano e dei rapporti con la Regione a seguito 
delle Intese triennali (2017 – 2019 ; 2018 – 2020 e successive 
concertazioni). Responsabile della C.U.C dell’U.T.I. del Gemonese e del 
Servizio di Vigilanza dell’U.T.I. Gestione e coordinamento di n. 7 funzionari 
tra tecnici ed amministrativi (area tecnica UTI); n. 3 funzionari addetti alla 
vigilanza urbana (UTI) e n. 3 funzionari tecnici per conto del Comune di 
Artegna. 

 
   

• Date (da – a)   da giugno 2016 ad ottobre 2021  
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Comune di Tarcento, piazza Roma, 7, 33017 TARCENTO (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico – organo politico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Incarico di As  Assessore esterno con ruolo tecnico, all’urbanistica, edilizia privata e Lavori 
Pubblici presso il Comune di Tarcento (UD). 
 
 

   

• Date (da – a)   2015 - 2017   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Comunità Montana del Gemonese e Canal del Ferro e Valcanale, presso 

la sede di via Carlo Caneva 25, Gemona del Friuli (UD) ; 
Comune di Artegna, piazza Marnico, 21 Artegna (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico - amministrativo 

• Principali mansioni e  Responsabile del Servizio Tecnico convenzionato tra il Comune di Artegna e 
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responsabilità la Comunità Montana del Gemonese, Canal del Ferro e Valcanale. 
Responsabile del Servizio di Vigilanza del Comune di Artegna. Attività di 
RUP per circa 20 progetti di OO.PP., Progettista e Direttore dei Lavori di 
svariati progetti afferenti : piste ciclabili (Alpe Adria - tratto Resiutta Moggio); 
interventi di sistemazione di versanti con reti paramassi, interventi di 
sistemazione e nuova realizzazione di tratti stradali nei Comuni dell’U.T.I. . 
 

   

• Date (da – a)   2014 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Tarcento, piazza Roma 7, 33017 Tarcento (UD)  

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico - amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Contestuale attività di progettista, in convenzione tra Enti, per il Comune di 
Tarcento, presso l’Ufficio Tecnico, U.O. Urbanistica. 
Redazione di variante urbanistica propedeutica ad opere viabili nell’ambito di convenzione 
urbanistica. (rotatoria via Udine). 
 

   

• Date (da – a)   2009 - 2013   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Comune di S. Vito di Fagagna , via Nuova, 100, 33030 S. Vito di Fagagna. 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico - amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Contestuale attività di RUP, in convenzione tra Enti, per il Comune di S. Vito di 
Fagagna (UD) per la conduzione e gestione di alcune opere pubbliche. 

 Progettazione, D.L. e R.U.P  di interventi di sistemazioni viarie , progettazione, D.L. e 
R.U.P. di una piazza in località Silvella, progettazione preliminare per il recupero di una 
residenza colonica con nuova destinazione ad utilizzo pubblico – “casa Schiratti”  . 

       
 
 

   

• Date (da – a)   2012   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Comune di Tricesimo , piazza Ellero, 1, Tricesimo (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico - amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Contestuale attività di RUP presso il Comune di Tricesimo (UD) per la 
realizzazione della sede della squadra locale della Protezione Civile . 
 
 

   

• Date (da – a)   2012   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Casa di riposo Giuseppe Sirch , via Klancic, 2 , 33049 S. Pietro al Natisone 

(UD). 
 

• Tipo di azienda o settore  Azienda servizi sanitari 
• Tipo di impiego  Componente di commissione tecnica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente di Commissione per procedura ristretta semplificata per 
l’affidamento dei lavori del 3° lotto di completamento dell’ASP “Casa di riposo 
Giuseppe Sirch” a san Pietro al Natisone (UD). 
 

   

• Date (da – a)   2011   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Comune di Remanzacco (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Componente di commissione tecnica 
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• Principali mansioni e 
responsabilità 

 selezione per una “procedura aperta per l’affidamento della progettazione 
definitiva – esecutiva per un centro di aggregazione giovanile” per il Comune 
di Remanzacco (UD). 
 

   
• Date (da – a)   2011   

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Azienda Pubblica di Servizi alla Persona Casa per Anziani Cividale. Via 
Trieste 42 Cividale del Friuli (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda servizi sanitari 
• Tipo di impiego  Componente di commissione tecnica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Componente della Commissione di selezione per una “procedura aperta per 
l’affidamento del servizio attinente all’architettura ed all’ingegneria 
relativamente i lavori di Ristrutturazione generale con ampliamento per il 
completo adeguamento funzionale e normativo – Opere di II lotto della Casa 
per Anziani di Cividale Del Friuli  
 
 

   

• Date (da – a)   2006 - 2008   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Comune di Tarcento, piazza Roma, 7, 33017 TARCENTO (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Componente di commissione tecnica 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Componente  della Commissione urbanistica del Comune di Tarcento. 
 
 
 

   

• Date (da – a)   1996 - 2019   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
 Comune di Artegna, piazza Marnico, 21 Artegna (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico - amministrativo 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Responsabile dell’Ufficio tecnico presso il Comune di Artegna (UD) , e 
Responsabile dell’U.O. Urbanistica presso il Comune di Magnano in Riviera 
(fino al 2015). 
Redazione di varianti urbanistiche , sia di P.R.G.C. che di piani attuativi di pertinenza del 
Comune ; progettazione degli elementi di arredo della biblioteca comunale ; stime di 
fabbricati e terreni per acuisti e vendite ;istruttoria di piani urbanistici generali ed attuativi 
e gestione di pratiche di edilizia privata ; calcolo oneri L.10/77 ; stesura deliberazioni di 
Giunta e di Consiglio ; gestione capitoli di spesa affidati dalla Giunta. Dal 1999 
Responsabile dell’Area tecnica del Comune di Artegna con funzioni dirigenziali nel ruolo 
di apicale con posizione organizzativa, coordinamento di n. 8 collaboratori tre geometri, 
impiegati di concetto ed operai comunali ; redazione di capitolati di appalto per acquisti 
vari (mezzi meccanici, attrezzature per lavoro ed ufficio, arredamenti ecc...)   servizi vari 
( gestione della pubblica illuminazione, gestione calore, gestione cimiteriale , ecc...) , 
attività di R.U.P. per  alcuni progetti di edilizia pubblica, (realizzazione di un parco 
urbano per una spesa globale di circa euro 2.600.000,00, prosecuzione del restauro del 
castello di Artegna per un importo totale di circa euro 3.000.000,00, lavori archeologici e 
di valorizzazione di murature storiche – circa euro 600.000,00), gestione interventi 
finanziati in parte per il tramite del DOCUP OB2 2000 – 2006 e progetti di tipo 
“Euroleader” (tra cui la realizzazione di un centro assistito per anziani) per il tramite della 
Comunità Montana del Gemonese e l’omonima società. Progettazione preliminare del 
recupero del castello di Artegna ed altre opere : progettazioni esecutive per modesti 
lavori pubblici di manutenzione straordinaria . R.U.P. e progettazione preliminare per 
interventi di riqualificazione energetica degli impianti della pubblica illuminazione per 
circa 300.00 €, per il tramite di contributo POR FESR. Svariati interventi di manutenzione 
delle strutture comunali, abbattimento delle barriere architettoniche, ivi incluse 
progettazioni.  
Dall’anno 2004, funzione di Rappresentante della Direzione nel merito del sistema di 
gestione Ambientale del Comune di Artegna, certificato ai fini della norma volontaria UNI 
EN ISO 14001; 
 dall’anno 2006, contemporaneo ruolo di Responsabile dell’Unità Operativa urbanistica 
presso il Comune di Magnano in Riviera, nel quadro dell’associazione tra i due enti 
pubblici. Redazione (completa anche di procedura di VAS) di varianti urbanistiche per i 
due Comuni e per il limitrofo Comune di Montenars. Dall’anno 2014 a tutto il 2015 
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responsabile contestuale del Servizio di Vigilanza associato con il Comune di Magnano 
in Riviera. 
 

   

• Date (da – a)   1997 - 2000   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Comune di Tarcento, piazza Roma, 7, 33017 TARCENTO (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Amministrazioni pubbliche locali 
• Tipo di impiego  Tecnico – organo politico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  assessore esterno, con ruolo tecnico, all’urbanistica, edilizia privata e Lavori 
Pubblici presso il Comune di Tarcento (UD). 
Supervisione e coordinamento di n. 1 ingenere, 4 geometri, 2 applicati, 10 operai ; 
presidenza della Commissione edilizia comunale , gestione delle politiche urbanistiche  
del Comune previe : gestione dell’ approvazione del nuovo P.R.G.C. , gestione di nuovi 
piani attuativi di iniziativa pubblica e privata , rapporti con le amministrazioni contermini 
per armonizzare le scelte di politica di sviluppo territoriale e coordinamento delle scelte 
di carattere infrastrutturale. Rapporti con le Amministrazioni sovraordinate ( Regione e 
Provincia per l’ottenimento e la gestione di contributi anche comunitari (5B e 2B) ; 
Supervisione, per scelte progettuali alla realizzazione, delle seguenti opere principali : 
- realizzazione delle opere infrastrutturali per un Piano per Insediamenti produttivi e 
della palazzina polifunzionale ;  
- realizzazione di un centro artigianale integrato con sala conferenze, ostello e 
ristorante (5B); 
-  realizzazione del recupero di una villa storica a centro polifunzionale;           
- realizzazione della nuova scuola materna;            
-  realizzazione di un sentiero per la valorizzazione ambientale (5B);          
-  realizzazione di opere finalizzate al consolidamento spondale e di scarpate a seguito 
degli eventi alluvionali del  1998 nel  Friuli collinare;            
-  realizzazione di opere varie quali : completamenti fognari, manutenzioni stradali; 
-   realizzazione piazzette di frazione, opere di arredo urbano;  
 

Presidente della Commissione edilizia Comunale del Comune di Tarcento 
(UD). 
Componente della Commissione urbanistica del Comune di Tarcento. 
 
 
 

  
• Date (da – a)  1994 - 1996 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 In proprio 

• Tipo di azienda o settore  Studio tecnico – progettazioni edili ed assimilate 
• Tipo di impiego  Collaborazione – progettazione e direzione lavori  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Esperienze di Collaborazione occasionale con l’arch. B. Grizzaffi con studio 
professionale in Contrada Villachiara, Palmanova (UD). 

Redazione di massima ed esecutiva di lavori stradali ; redazione di piani particolareggiati 
di iniziativa privata, collaborazione per progetti di edifici residenziali, redazione di 
computi metrici ed assistenza alla direzione lavori . 
 

   

• Date (da – a)   1994 - 1995   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
   c/o Studio tecnico arch. Castenetto, via Dante, 17 TREPPO GRANDE (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Studio tecnico – progettazioni edili ed assimilate 
• Tipo di impiego  Tecnico  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Collaborazione occasionale con i colleghi architetti M. Baracetti e P. 
Castenetto con studio in via Dante 17 a Treppo Grande (UD). 
Progettazioni di massima ed esecutive di recinzioni, edifici residenziali siti nel territorio 
limitrofo e nell’alta Carnia (Sauris UD),  progettazioni esecutive di arredamenti per 
negozi, studi di fattibilità urbanistica,  progettazione esecutiva e realizzazione di una 
poltroncina per “contract” prodotta da ditta con sede in  Pradamano (UD). 
 
 
 

• Date (da – a)   1992 - 1994   
• Nome e indirizzo del datore di   Studio tecnico ingg. Rigo e Rossi,  via Liguria n. 325 , Udine 
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lavoro 
• Tipo di azienda o settore  Studio tecnico – progettazioni edili ed assimilate 

• Tipo di impiego  Tecnico - amministrativo 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
 Collaborazione coordinata e continuativa – praticandato post laurea 

Ideazione e redazione di un piano attuativo di iniziativa privata presso un’area urbana 
centrale della città di Udine (Viale Volontari delle Libertà) ; ideazione e redazione 
progettuale comprensiva delle necessarie relazioni afferenti alle progettazioni di 
massima ed esecutiva di opere realizzate nell’ambito della periferia di Udine e dei paesi 
limitrofi . Progetti di : recinzioni, pertinenze di edifici, ampliamenti di edifici residenziali , 
ristrutturazioni e  nuovi fabbricati monofamiliari , fabbricati rurali e stalle,  esercizi 
pubblici di ristorazione, un asilo nido privato,  interventi residenziali per la realizzazione 
di case a schiera ed in palazzina. Complementarmente alle attività di cui sopra anche 
attività di progettazione di impianti elettrici , schemi degli impianti termici, cura dei 
contratti d’appalto , direzione lavori ed organizzazione dei relativi cantieri edili, cura 
delle relazioni con la clientela e cura degli ordinativi ai fornitori di materie prime ed 
elementi non compresi dalle ditte appaltatrici . 
 

 
 

   

• Date (da – a)   1990   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  PZ GROUP , via S. Stefano , 108,  Buia (UD) 

• Tipo di azienda o settore  Azienda privata settore edile 
• Tipo di impiego  Tecnico  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Collaborazione coordinata e continuativa presso l’ufficio progettazione della 
ditta PZ Group di Buia (UD). 

Redazione  tavole grafiche di strutture in c.a. ; redazione di computi metrici ;schede dei 
materiali funzioni consultive di supporto ai responsabili per gli aspetti architettonici ed 
edilizi, riferite al passaggio  dal progetto di massima all’esecutivo ( commesse edilizie 
riferite a complessi industriali e strutture ospedaliere dell’ex URSS  ; redazione di tavole 
grafiche di dettaglio tecnico esecutivo per l’esecuzione in cantiere, redazione di 
prospettive architettoniche di interni ed esterni per l’accettazione delle proposte 
progettuali da parte della clientela  

 
 

   

• Date (da – a)   1990   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
   Studio tecnico p.e. Fadini Valentino , via Ellero, Tarcento (UD)  

• Tipo di azienda o settore  Studio tecnico – settore edile 
• Tipo di impiego  Tecnico (geometra) 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

  Esperienza di collaborazione occasionale con il perito edile Valentino Fadini ( 
posizione n. 97 dell’albo dei Periti Edili della Provincia di Udine 
Rilievi di fabbricati residenziali e commerciali. Pratiche di accatastamento per il 
N.C.E.U. ; progetti di recinzioni. 
 
 

   

• Date (da – a)   1982 - 1983   
• Nome e indirizzo del datore di 

lavoro 
  Studio tecnico arch. G.B. Paoloni, via Ippolito Nievo 33017 TARCENTO 

(UD) 
• Tipo di azienda o settore  Studio tecnico – settore edile 

• Tipo di impiego   Tecnico (geometra) 
• Principali mansioni e 

responsabilità 
  Esperienza di collaborazione occasionale presso lo studio professionale 

dell’arch. G.B. Paoloni ( posizione n. 488 dell’Ordine degli Architetti della 
Provincia di Udine ). 
Collaborazione nella progettazione di massima ed esecutiva di edifici residenziali , 
pertinenze, interventi di  sistemazione esterna, capannoni industriali, arredamenti per 
residenze private e negozi. 
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ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

  
 

• Date (da – a)  04.03.2025 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Regione FVG  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Costruire al tempo del Nuovo Codice dei Contratti Pubblici e del BIM 

• Qualifica conseguita  Attestato - registrato CNAPP 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 
 

 
 
 

 

• Date (da – a)  12.04.2024  
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Ordine degli Architetti Udine  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Difformità, vizi e difetti (delle opere) di costruzione 

• Qualifica conseguita  registrato CNAPP 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 
 

 
 
 

 

• Date (da – a)  19.09.2023  
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Ordine degli Architetti Udine  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Fighting traffic. Spazio pubblico e mobilità nelle medie città 

• Qualifica conseguita  registrato CNAPP 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 
 

 
 
 

 

• Date (da – a)  20.03.2023  
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Ordine degli Architetti Udine  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 La disciplina dei contratti pubblici come strumento di efficientamento della PA e di 
sviluppo economico: gli spazi dell'autonomia speciale 

• Qualifica conseguita  registrato CNAPP 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 
 

 
 
 

 

• Date (da – a)  14.11.2022   
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Ordine degli Architetti Udine  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sistemi informativi per il governo del territorio 

• Qualifica conseguita  registrato CNAPP 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 
 

 
 
 

 

• Date (da – a)  12.11.2021   
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Ordine degli Architetti Udine  

• Principali materie / abilità  Conversazione con James Thoem sulla nuova MOBILITA' URBANA - Urban cycling in 
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professionali oggetto dello studio the life-sized city 
• Qualifica conseguita  registrato CNAPP 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

 
 

 
 
 

 

• Date (da – a)  2020 -  
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Ordine degli Architetti Udine  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 CINA: l'epoca della città 

• Qualifica conseguita  Attestato corso 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

 
 

 
 
 

 

• Date (da – a)  dal 2021 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Iscrizione all’ordine degli architetti della provincia di Udine al n. 2094 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Iscritto con mantenimento del titolo previ certificati di credito formativi triennali 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 
 

• Date (da – a)  2018 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 C.O.M.P.A.  Centro di competenza per la Pubblica Amministrazione. Piazza XX 

Settembre  Udine 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Metodologie di efficientamento   energetico negli edifici pubblici 

• Qualifica conseguita  Attestato corso 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 
 

  

• Date (da – a)  2016 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Regione F.V.G. – Servizio edilizia. 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Modalità applicative normative sui LL.PP. Ciclo di seminari “ Costruire al tempo del 
patto di stabilità”. 

• Qualifica conseguita  attestazione 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 
 

  

• Date (da – a)  2007 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Regione F.V.G. – presso Comune di Palmanova 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Novità normative introdotte dal DLgs 163/2006 . Relatore avv. G. Zgagliardic. 

• Qualifica conseguita  Attestato corso 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 
 

  

• Date (da – a)  2006 



 

Pagina 9 - Curriculum vitae di 
[ FASONE Giuseppe ] 

 http://www.curriculumvitaeeuropeo.org  

  

 

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Regione F.V.G. – unione europea , c/o università di Klagenfurt 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Disamina tipologie  e caratteristiche di interventi di efficentamento energetico 

• Qualifica conseguita  Attestato corso 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 
 

  

• Date (da – a)  2005 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
  EnAIP Friuli Venezia Giulia – Pasian di Prato (UD) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sistemi di gestione territoriale (GIS) programmi START 2 e GEOMEDIA – secondo 
livello. 

• Qualifica conseguita  Attestato corso 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 
 

  

• Date (da – a)  2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
  Insiel   

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Sistemi di gestione territoriale (GIS) programmi START 2 e GEOMEDIA 

• Qualifica conseguita  Attestato corso 
• Livello nella classificazione nazionale 

(se pertinente) 

  

 
 

  

• Date (da – a)  2003 - 2004 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
  Docente privato – dott. Bigagnoli , Lazise sul Garda (VR) c/o presso comune di 

Artegna. 
• Principali materie / abilità 

professionali oggetto dello studio 
 Applicazione della norma volontaria ISO14001 agli enti pubblici per lo sviluppo di un 

sistema di qualità ambientale. 
• Qualifica conseguita  Rappresentante della Direzione comune di Artegna 

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente) 

  

 
 

  

• Date (da – a)  1994 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Istituto Universitario di Architettura di Venezia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

  

• Qualifica conseguita  Abilitazione all’esercizio professionale  tramite Esame di Stato 
Votazione   

 
 

  

• Date (da – a)  1983 - 1990 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 

formazione 
 Istituto Universitario di Architettura di Venezia 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Composizione architettonica, Tecnologia delle costruzioni, statica e scienza delle 
costruzioni… 

• Qualifica conseguita 
 

                                              Votazione 

 Laurea in Architettura attraverso tesi condotta nell’ambito del Dipartimento di Teoria e 
Tecnica del Restauro (prof. Franco Laner). 
105/110 
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                                     • Date (da – a)  1976 - 1981 
• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

 Istituto per geometri G. G. Marinoni  di Udine 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Topografia, scienza delle costruzioni, estimo, tecnologia delle costruzioni. 

• Qualifica conseguita  Diploma di geometra  (1981) 
Votazione  45/60 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI 
Acquisite nel corso della vita e della 

carriera ma non necessariamente 
riconosciute da certificati e diplomi ufficiali. 

 
MADRELINGUA  ITALIANO 

 
ALTRE LINGUA 

  INGLESE 
• Capacità di lettura  discreto  

• Capacità di scrittura  elementare  
• Capacità di espressione orale  elementare  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

RELAZIONALI 
Vivere e lavorare con altre persone, in 

ambiente multiculturale, occupando posti 
in cui la comunicazione è importante e in 
situazioni in cui è essenziale lavorare in 

squadra (ad es. cultura e sport), ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

Si ritiene di possedere buone capacità relazionali, sia sul lavoro che all’esterno, 
nell’ottica di evitare  tensioni nei rapporti,  e di  contribuire ad un clima cordiale e 
rispettoso , senza perdere di vista gli obiettivi da perseguire.  Tali aspetti derivano sia 
dall’educazione familiare, dal percorso educativo anche esterno,  dalla propria crescita 
culturale e sociale verso una visione positiva della vita.  Abituato a lavorare in gruppo in 
cui condividere finalità  e obiettivi per passare dalle idee alle realizzazioni concrete. 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE   
Ad es. coordinamento e amministrazione 
di persone, progetti, bilanci; sul posto di 
lavoro, in attività di volontariato (ad es. 

cultura e sport), a casa, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

Gestione integrata di opere pubbliche dal conseguimento dei contributi  e/o 
stanziamento di fondi propri alla loro concreta realizzazione , ivi compresa , in alcuni 
casi la progettazione e direzione dei lavori. Gestione ed attuazione di piani e programmi 
di enti pubblici , per quanto concerne ai LL.PP.  previo il coordinamento del personale 
affidato, sia amministrativo che tecnico , e previ i contatti con gli altri enti coinvolti nel 
processo di attuazione.   

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

TECNICHE 
Con computer, attrezzature specifiche, 

macchinari, ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 
-  programma gestione territoriale (gis insiel) START ; 
- programma gestione territoriale (gis insiel) GEOMEDIA ; 
- disegno architettonico : AUTOCAD LT 2002; 
- programma gestione protocollazione informatica (insiel) A D WEB ; 
- WORD,  EXCEL , POWER POINT;  
- Computi e contabilità : PRIMUS ; 
- conoscenza  programma rilevazione OO.PP. della B.D.A.P.; 
- conoscenza utilizzazione strumenti di rilevazione topografica (teodolite, livello, 
rilevatore laser); 
- conoscenza utlizzazione  sistemi di posta elettronica e protocollazione; 
- conoscenza utilizzazione piattaforme CONSIP, MePA, e- appalti 
 
 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

ARTISTICHE 
Musica, scrittura, disegno ecc. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

- Disegno tecnico e a mano libera; 
- scrittura (brevi saggi); 
- fotografia; 
- pittura. 

 

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE 
Competenze non precedentemente 

indicate. 

 [ Descrivere tali competenze e indicare dove sono state acquisite. ] 

Lettura (saggistica, letteratura italiana, classici, storia); 
sport (nuoto, trekking) 
lavorazione legno e meccanica 
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PATENTE O PATENTI  Patente A e B 

 

ULTERIORI INFORMAZIONI  [ Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze 
ecc. ] 

Referenze : Sindaci  e Amministrazioni comunali  (Giunte) dei comuni di Tarcento, 
Artegna, Montenars, Bordano, Trasaghis, Venzone, Tricesimo . Imprenditori edili del 
Tarcentino e del Gemonese. Professionisti locali ed Udinesi.    

 
 

ALLEGATI  [ Se del caso, enumerare gli allegati al CV. ] 

 
 
 
 
consapevole delle responsabilità anche penali derivanti dal rilascio di dichiarazioni mendaci e della conseguente decadenza 
dai benefici concessi sulla base di una dichiarazione non veritiera, ai sensi degli articoli 46, 47, 75 e 76 del D.P.R. n. 
445/2000, si dichiara la veridicità delle certificazioni, stati e qualità personali, riportati nel suesposto curriculum.  
 
 
 
 
 
28.07.2025     in fede 
           Giuseppe Fasone 
      
     
 


		2025-07-28T11:44:13+0200
	Fasone Giuseppe




