FORMATO EUROPEO
PER IL EURRICULUM

VITAE
INFORMAZIONI PERSONAL|
Nome MREULE SIMONA
Indirizzo ViA P. DiacoNo 1813, 34076, Romans D'lsoNzo (o)
Telefono 3383001371
Altivité privata:  Via Aquileia 44 a Udine ; ¢/o CPTF v.le XX settembre 37 a Trieste
E-mall smraule@yahoo.if @ simona.mreule.360@psypec.it
Codice Fiscale MRLSMN71B63E088W
Partita Iva 01092210317
Nazionalita ltaliana
Data dl nascita 23.02.1971
ESPERIENZA LAVORATVA
* Dafe (da - a} Da Magglo 2019 a Giugno 2020

*Nome e Indirfzzo del datore dl lavoro
* Tipo dl azlenda o setiore
* Tipo di Impiego

Educandato Statale “Collegio Uccallis”
Scuola Primeria e Secondara df Prime Grado
Vinto Bando per Progetto LiKe

* Principall mansioni e responsabilita Psicologo Scolastico e Referante Sportslio Ascolto

Date (da - a) Dal 2016 ad oggi
Nome od indirzzo del datore d Assoclazione | Glrasole Ricerca & Formazione
lavoro

Tipo di Azienda o settors
Piincipall mansioni e responsabilfta

Associazione ne! settore soclo-psico-pedagogico
Psicologo, Pslcoterapeuta, Formators, Consulente

*Date (da ~a)

* Nome & Indirtzzo del datore dl lavoro

* Tipo di azlenda o settore

» Tipo di impiego
*  Principali

responsability

mansioni )

DA OTTOBRE 2004 AL 30/09/2071 collabarafore, Dal 01/10/ 2011 af 09/2013 dipendente e dal
0%/2013 2 luglio 2017 In Libera profassions

Excol via Cicconl 22, Udine

Servizi Didattico Formativ

Collaboratore in libera Professione

Alfintemo della struttura funzloni di docente (psicologia, metodologia didattica, padagogia e
metodo di studio, tecniche di comunicazione)coorfinamento delle atfivity dei ragazz!
(privatisti ed In assistenza); monitoraggio del rendimento dei ragazzl; pianificazione e
programmazione del levoro eettimanale del ragazzi; colloqui di restituzions, sostegno e
motivazionall con | ragazzl & con le famigile ;supervisions delle varle attivitd: atfivitd di
consulenza pelcologica e di orientamento scolasticoflavorativo;sportello di ascolfo per ragazz,
genitori e dipendenti; costruzlone di collaberazioni @ mantenimento di varl rapporti sul territorio
(Scucle, Istifuzioni, Servizl Socio Sanitarie. Liberl professionistl)

La compilazione dei dati del presente modulo vale quale dichiarazione di consenso al trattamento dati personali ai sensi € nel rispetto della D.lgs.

30.6.2003, n.196(c.d. “codice privacy™) da legge delega 24.3.2001, n.127



s Date (da - a)

» Noma & indirizzo de! datore di lavaro
* Tipo di azienda o setfore

» Tipo di impiego

» Principali mansion! e responsabilita

« Date (da— a}

« Nome e Indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni & responsabilita

* Date (da - a)

» Nome ¢ indirizzo dei datore di laveoro
* Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

» Date (da ~ a}

« Nome ¢ indirizzo del datore di iavoro
+ Tipo di azienda o sattora

* Tipe di impiego

* Principali mansioni e responsabilit

» Date (da — a}
+ Nomme & indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o settore
* Tipo dl impiego
« Principali mansioni e responsabilits

Udlne & febbralo 2016

“La CTU nei casl di separazions & affidamento: Buone Passi dello Psicologo Forense” dr.
Marco Pingitore con presentazione dr.sa Simona Mraule della Commissione Deontologica
Co-Relatrice "La deontologia nelie aperazioni del CTU e del CTP:
Competenzetrelazione=Professionality”

Articoli del codice {dsontologico-clvile-penale quale integrazione & coms), modalita, ruall

Dal 2010 ad ogyl

CPTF- Centro Padovano di Terapia Familiare, V. e XX Settembre 37 Triests

Scuola di Specializzazione per psicologi riconosciuta dal MIUR

Collaboratore in libera professione; dal 2017 Vicedirettore dslla sede di Trieste

Docenza (Teoria sistemica, Deontologia ed Etlca Professlonale: Teoria e pratica a
Confronto, Tacnica del collogulo, Stile e conduzione del terapeuta, Gestione ed uso delle
emozion!,..), Attivita clinlca {terapie individuall, di coppia, familiari); Attivita di suparvisione ai
gruppi in formazione, a colleghi ed Enfl che fanno richlesta diretia al CPTF (Duino @ Muggla);
Conduttore di gruppi par adolescenti, per genitori e supervisore educalori (progefto Duino
estate 2016 ed estate 2017), organizzatore di Convegni ed eventi di sensibilizzazione elo
formazione per colieghi efo Ta dlttadinanza.

DaL 2010 AL 2014

Exform vigle Ducdo 3, Udine
Assoclazione per la Formazione
Collaboratore in likera professione

Seleziono del personale, Selezione alle Work Experience, Docents, Supervisore,
Progetiazione

Da gennalo 2008 a novembre 2019

Ordine degll Psicologi del Friuli Venezia Giulia, Piazza Nicold Tommaseo Trieste

Ordlne Professionale

Consigliere delfOrdine degli Psicologi FYG {nor retribuito); da Gennaio 2013 a Luglio 2018 con
funzione dl Segretario)

Da principio solo Consigliere e facente parte della Commissione Deontologlca (dove il mio
complio era: esaminare le segnalazionl cha Il gruppe assegnava a clascun components,
fare le audizioni del segnalant] e del segnaiati tenendo sempre ben presente il Codice in
quante spesso Ii conironto era anche con gli avvocati; Su richlesta della Facolth di
Pslcologla di Trieste in collaborazione con I'Ordine degli Psicalogi del FVG, alf'interno
del corso “Element] di Etlca e Deontologia Professionale”, nel 2017 {2 docenze) o nel
2018 (2 docenze); dalla seconda Consigliatura (gennaio 2013) con lincarico df segretario la
mia manglone, alfinterno dell'Ufficio Presidenza, & stata (sino a glugno del 2018) di gestire i
rapporti con le mplagate, monitorame le presenze o ['operato, controllare le iscrizioni,
verbalizzare | Consigli; altra marsione 8 effettuare attivith di rappresentanza per la professione;
facante parte del Gruppo per gil iscritti dove sl organizzano Convegnl, eventi vari e sf da
servizio agh iscritti.

Da ottobre 2008 ai 2011

GIANT (Guidance: Innovative Actions and New Tools; Progetio della Regione FVG
il progetto GIANT & finanziato con 1 sostegno della Commissione europea
Coliaboratore in libera professione

1i progetto GIANT - Guidance: Innovative Actions and New Taols prevede il trasferimento e la
parziale applicazione di un modello di dispositivo di raccordo/ceniro servizi per l'orientamento in
quattro amministrazion! pubbliche itallane: i Regione Friufl Venezla Giulla, la Reglone Marche,
la Provincia di Bolcgna e la Provincia di Milano

La compilazione dei dati del presente medulo vale guale dichiarazions i consenso al cattaiento dati personali ai sensi e nel rispetto della D lgs.

30.6,2003, 2. 196(c.d. “codice privacy") da lsgge delega 24.3.2001, 0,127



* Principali mansionl & responsabilita

Date {da —a)
* Neme e indirizzo del dators di lavoro

* Tipo di azienda o seliore
» Tipo di impiego
» Principali mansfoni e responsabilita

* Date {da - a)

* Nome e indirizzo del dators di favore
*Tipo di azienda o seifore

* Tipo di impiago

« Principali mansioni e respansabllita

* Date (da - a)

+ Nome g indirizze de! datore di favoro
* Tipo di azlenda o sattore

» Tipo di impiego

* Princlpail mansioni e responsabiiity

*»Date (da - &}

=Nome e Indlrizzo del datore di lavoro
« Tipo di azienda o seffore

» Tlpo dl impiego

* Principall mansloni @ responsabiiity

Docente

Unine 7 APRILE 2009

Azienda Ospadallera Medio Friui/, Ospedale Civlle S. Maria della Misericordia di Udine, V.le S.
Maria della Misericordla

Azlenda del servizi sanktari

Collaboratore in libera professione

Relatrice e Formatore Psicologa: C/o I'Ospedale Gervasutta di Udine, Relatrice & Formatore
per infermieri e medici in una giomata di aggiornamento con una relazions su “Aspetti
psicosoclali in un malato cronico” tenutos! ofo Gervasutta di Udine.

DaL 2009 AL 2011
LILT {Associazione Itallana per [a fotta contro f tumors)
Associazione sulla Rlcarca contro | Tumori

Psicologa Volontaria {non retribuita)

Docente in Infervent! di prevenzione in varle scuole superiorl di Udine sulla tematica dei
Disturbi Alimentari (lstitufo Professionale Stringher, Isttuto G.Ceconi, Istituto Zanon, Liceo
Scientifico Marinefll, Educandato Uccallis)

PAL SETTEMBRE 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 2010/ 2019; 2011/2012;2012/2043;
2014/2015 ; 2016/2017; 2017/2018; 2018/2019 (BANDI ANNUALI)

Scuiola Tenitoriale per la Salute {STS) oggi ASP MORO

Costituita con lo scopo di dare impulso ed organizzazione al programmi di prevenzicne nella
zona del Medio Friull. Operante nel territodo del Medio Friull. & i frufto di una efficace
collaborazione fra le amministrazion! comunall df 11 comunl dal Distretio del Codroipess e
FAzienda dei Servizi Sanitari n.4 di Udine. L'oblettivo della STS & la promozione deila saiute del
temitarlo e la metodologla utillzzata & i coinvolgimento dlretto, in un'ottica di rete, delle
assoclazioni di volontariato o dei gruppi di mutuo-ailto operanti, nel campo della tutela della
salute, nel temitorio

Collaboratore in libera professione

Psicologa, Formatore in aula per ragazzi, Supervisore perinsegnanli, Conduitrice di serate perli
Genitori, Responsablle di uno sporello scolastico cfo Istitulo Linussle di Codrolpo rivolto a
ragazzl, genitori @ personale Interno ; Consulente per scuole glemsntar, medie g superlor]

Dal 1.09. 2007 a 30.09.2011

C.F.P. CNOS{Fap Baard, via Don Bosco 2, Udine

Ente di Fermazione

Dipendsts

Coordinatore didattico nella Prima Formazione e Responsabile del'Orlentamento dallanno
formativo 2007/2008 af 2010/2011.

Coordinamento Prima Formazione:

Asslourare forganizzezlone dalatiivita di selezione alllevi

Assicurare I reperimento delle risorse professionall, inteme e esteme, |2 disponibiith dei lcall & dells attrerzature
necassarié per lo svolgimento del progetio

Garantive a planificazione di kutta Cattivitd fomative

Garantire Il fispatto del budget di progetto corfrontandos! con il reaponsablle amministrativa

Asslourars la gettione degh strumentl dl verifica & valutazione del processo formativo

Garanirs Fottenimento def [Ivell di queita previsti per I} progetio geatito

CGarantire fapplicazione del Sistanta Quakita nello svolgimenta def progetio df competenza

Assicurare |l regolare espletamenta degli adempiment! burocraticl verso ght Enll finanziatori (Direzione replenale
formaziane professionale, Uficio scolastico regfonals, stc.)

Garentire un buon ed sfiicaca rapporto con Is farnigli ed | Setvid sul Tertitoro

Organizzare percorsi didatici ed educativi “speclall “per ragazzi ¢he glungono a nol con carificazione {presenza di
deficit cognifivi efo relazionali) efo segulfi dai Servizl terrtoriali
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* Date {da - a)

+ Nome e indirizzo dei detore di lavore
+ Tipo di azienda o seltore

» Tipo di implego

+ Principali mansioni e respongabilitd

* Dale (da -2)

+Nome e indirizzo del datore di avoro
» Tipo di azlenda o seticre

* Tipo di impiego

« Principali mansionl @ responsabllith

Date (da—a)
« Nome & indirizzo del datore di lavoro
« Tipo di azlenda o settore
= Tipo df impiego
* Principali mansioni e responsabilit

Sequire le equips mullicisclpiinari su; territor'o che discutono dal ragazzl problematal o che viveno ghuazlonl ¢ forte
disagic psichico elo famitara e inseti oo CFP

Seguire Fimserimento di ragazzi cerificali efo portator di disagia

Docenza In aula clo CFP

Orientamento;

Garantire || coordinamento/effetivazione di intarventi di sensibiizzazione presso lutenza potenzials
Garantre /i caordinamenio dal rapparti con ie famiglle, la scuola e gi alri soggett temitoriall interessati
Garantire il reperimentc & informezlonl strutiurate sub mercato det lavoro © le professloni

Goranfire {i ccordnamento efo feffotuazions dells gesiione delio sportelic odentallve, Faccoghenza e colloquio
arientative, il bilancie di comoetenze

Garardire Il ccordinamento cello stage orientative
Garantira [a proposta di attivit progettusl spacifiche
Garantire i| coordinamento, ia partacipaziore, Feffattazions delia vautaz'cre dei risultat] del process: di orientamento

Garantire I coordinamento efo l'erogazione di modull di fermazione su particoler aree tematiche connesse al processo
origntativa

Garanilre || coordinamanto efo Teffetiuazione di attivid di individuazione di interventi speciakistel di recuparo per le
utenze che prasentanc faromen di d'sadaltamento.

Garantire, nella dupllos vests di Coordinaiore didattico & dallorlentame:tto, la possibiliza di una sportello & cui { regazz,
la famiglle 4 i docentl stess! possone accecare.

Seguire le situezionl dl svantagglo: cariificazioni, extracomunitari, disozcupat!
Doeenza in asta ¢io CFP, ITI, Medie

DAL 1.01.2007 Ap 0Gal

APERTURA DI PARTITA [VA COME PSICOLOGA E PSICOTERAPEUTA

STUDIC PRIVATO {VIA AQUILEIA, 44, UDINE)

Psicologa e Psicoterapeuta; individuale, coppla e familiare, Consulente Sessuale

Collaborazioni varie; Organizzatore ¢ gestora di gruppi di genitori; Colloqul indlviduali, di coppia
& Familiari; Formetore in percors! individuali e/o di gruppo in ambito psicologico;

Dat 7.04, 2003 AL 31.12,2003 & DAL 20.01.2004 AL 34.12.2005 £ paL 21.01.2006 AL 01.09.2007
C.F.P. GNOS/Fap Bearzl, via Don Bosco 2, Udine

Ente di Formazione

Dipendete a Tempo deierminato

Coordinatora, Tutar pedagogico, docente e psicologa

Dal 19/C306 4i 20/05/C7 sostituzions di matzenith come Coordingtcre Regionale deliAppranaistaio del cerpart dl
Lavorazione Meczsanica @ Riparazions motarl L che slgrifica che i mio complto & qualla di planifioars @ coordinara § corsi
dei suddetti corsi in Raglons per lo provinge Ud, Ts & Go, oltre che di ceordinatora un ufficio di @ persone;Tutor
pedagogico nel var cors! ¢'apprendistato a cul accadano ragazz| poce moflvali ed anche dl varie razionallia oire che
con problematichs delle pit varie; Tuor pedagogico & argenizzatore dellObbiige Formative a cui accedono ragazzi
lavorator mircrenni per fo pit con abbandeno scolassico elie spale o Ticarza madia e con problematiche sociall dalle®
pit. varle e non sempre corosciute daffazienda in cui lavarano per cui it comolto & anche ¢f medialore; supporto e
sostegne al ragezz’ che presentanc difficolia dintegrazions lirguistica; Visite aziendali per corgordare It percorso
formativo degl apprendisti e presentare il Pregetic dellApprendistate; Docente nella Prima Formazione nellannialits
2004/2005 con le ore di “Alx Enguagg? i cul venivaro afifontate tematiche viche agll intaresst dei ragazzi e si
svolgevano degll interventi ¢! prevenziong; Formators per gil ingegnantt intern! aila Prima formazione per glutar’ net
¢Ifficite incarico deilinsegnamertio a ragazzi con difficeltd di comporlamento ed riconoscers atd dl Buifismo; Botente
per corsi richiest] da sousie pubblioa neliintento ¢l creare dalle ore di aggiomamento per insegrall dello scuole materme,
elementari e madie della zona di Majano.

Dat 2002 AL 2005

Neuropsichiatria Infantile di Udine cfe dott.ssa Silvana Cremaschi
Azierda Sanftaria di Udine

Tiracinante e poi Volontaria

in qualita di specializzanda de! GPTF di Padova; svolto ore come tirocinante e poi come
volontaria; sostenuto colloqui, partecipato in qualiti dl osservators e conduttrics a varie aliivith
dl gruppo con ragazze avente diagnost di DCA, gruppi compost! da ragazze con DCA e loro
ganitori © gruppl di genitor,

4=

La compilazione dei dati del presente modulo vale quale dichiarazions di conscuso al trattumento dati pursenaii 2i sensi ¢ nel rispeto della D.1gs.

30.6.2003, n.196(¢.d. “codice privacy") da legge delepa 24.3.2001, n.127



» Date (da-a)

* Nome e indirizzo def datore dl lavore
+ Tipo di azlenda o sattore

» Tipo di impiego

* Principall mansloni & respongabllity

» Date (da - a)

» Nome e indirizzo del dafore di lavoro
» Tipe di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Princlpali mansioni e responsabilita

»Date {da - a)
* Nome e Indirizzo del datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore
» Tipe di impiego
* Principali mansionf ¢ responsabllita

» Date (da - a)
¢+ Nome e indirizzo del datore df lavoro

* Tipo i azienda o ssttore

+ Tipo di implego
* Principali mansfoni e responsabilita

Date (da - a)

+ Nome e indinzzo del datore di

lavoro
= Tipo dI azlenda o setfore
» Tlpo di implego

» Principali mansionl e responsabiita

Da GENNAIO A MAGEIO 2003

Per io IAL, Via Del Vascello, Udine

Ente di Formazione

Coliaboratore In Iibera Professione: Psicologa dell'Orlentamento

Docente d'Crientamento in un progetto nato da una collaborazione tra JAL, Neuropsichiatria
Infantiie di Udine e lo Stringher con ragazzl con difficoltd d'apprendimento; l'oblettive era di
presentare ai ragazzi la realts formativa del temitorio ed essers un supporto nel dar foro un
metode dif studio

DAL 25.02.2001 AL 31,12.2002

IAL, Via Dei Vascello, Udine

Ente df Formazlone

Tutor Formatore; tempo determinato

Tutoraggio dei corsi d'Apprendistato con refativa selezione det docenti, lettere d'incarico,
planificazions, organizzazione ¢ gestione del corsi d'Apprendistato; patto formativo, colloqui di
selezione e motivazionall con | ragazzi di Prima formazione; Docenza dotieniamenta per adulti
disoccupati nel corsl FSE

CHIASIELLIS 13 APRILE DEL 2002

Corso Aggiornamento in collaborazione fra Ass. Medici Diabetologi- Soc. Italiana di
Diabstologia e Soc, Italiana di Psichlatria, voluto dalla casa farmaceutica Roche

Corso Aggiomamento "Disturbi del comportamento Alimentare e diabete mellit”

Collaboratore in libera profassione: Psicologo Formatore

Condotto, in afflancamento ad un medico, del lavori di gruppo per !l personale socio-sanitario;
I'obiettivo ara df lavorare, tramite la presentazione di alcuni casi clinicl, sulla elaborazions della
diagnesi s sulla costrizione di una ipotesi d'intervento.

2001 - 2002

Associazione Famiglie Diabefiche del Friuli Venezia Giulia, associazione "Tutti Inglems”, in via
Diaz & Udine

Assoclazione

Borsista

Consuiente, Psicologa Formators : Collogui motivazionali e df sostegno per | diabefic ed i
famigliari; organizzazione e conduzione di lavori di gruppo per aumentare ed alutare Il controllo
del diabete o la presa di coscienza delle varie problematiche connesse. Formazione sulla
“Comunicazione con il paziente cronico” inserfta in un percorso d’aggiomamento per Infarmier
Professionali e di reparto e del Servizio territoriale

DAL 15.03.1899 AL 1.41.2002

Azlenda Ospedallera S.M.della Misericordia “di Udine /o Unita Diabetologica del
Prof.C.Noacco; Psichiatria Universitaria di Udine del Prof. M.Balestrigr

Azienda Ospedaliera

Tirocinarte psicologa poi Volontarla e Ricercatrics

Ricercatrice e collahoratrice dei medici endocrinologi del reparto di Diabetologia e della dietista
in merito & Disfurbi Allmentari e del Dlabete; Relatrico @ co-autrice di numerosi arficoli insrentt
le patologle trattate In reparto e presentando anche | varl lavori in numeros! convegnl anche a
livello nazlonale; Utlllzzo dI test di Personality e Diagnostich; Colloqul di sostegno nei reparti
che lo fchiadevano e Individuali con | pazienti, le loro famigiie ® i personale dal reparto;
Seguite il percorse bre e poat oparatorio def trapianti di cuore,

La corapilazione dei dati del presente modulo vale quale dichiarazione di consenso al trattamento dati personali ai sensi e nel rispetto della D Igs.

30.6.2003, o, 196(¢.d. “codice privacy™) da legge delega 24.3.2001, n.127



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

« Date (da - 4)

+ Nome e tipo di istituto di Istruzione o
formazione

*Princlpall materie / abliita
professionali oggetto dello studio

» Qualifica Conseguita
sLivello nella classificazione nazionale
{se pertinente)

» Date {da - 8)

s Nome e tipe di stituto di Istruzions o
formazione

+Principali materle  abilita
professlonali oggetto dello studio

» Quailfica Conseguita

sLivello nella classificazione nazionale
(se pertinents)

+ Dato (da ~ a)
» Nome e tipo di istitute di istruzione o
formazione

*Principail materie / abllitd
professionall oggetto dello studio

» Qualifica Congeguita
<Livello nella classificazione nazionale
(se pertinente)

+ Date (da —a)

« Noma e tipo di istituio di istruzione o
formazione

*Principali materie / abiita
professionali oggetto detlo studio

= Qualifica Conseguiia

sLivelle nella classificazione nazionale
(se pertinents)

» Date (da - a)
= Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

Padova marzo 2019 ad aprile 2020
Corso Intensivo (Master) di Formazlone [pnos! e Psicoterapla Erlksoniana

Il Master si sviluppa in un incontro mensile (sabato/ domenicaj condotfo da vari esperti delln psicoterapla
eribsonlana (induzione diretta ed indiretta, i'uso dell’ipnosi con i dolore, ln metafora, I'uso deil'ipnosi con il
bambino e Madolescente, ...j

Afteststo e 50 ECM

Udine 14 novembre 2019
lf Consenso Informato In Psicologia, dr. Marco Pingitore
Il Consenso Informato nei vari contesti in cul si frova lo psicologe a lavorare

Attestato di frequenza

Trieste 9 novambre 2018
Al Confine tra Terapia sessuaie e di coppia con dr. Antonio Caruso

La Terapia di coppia e la Terapia Sessuale, quando e come (vista da uno psicolo ¢
psicoteraputa, da una ginecologa ¢ da un urologo)
Atrestato e ECM

Trleste 28 settembre 2018

Lo Storyboard e il diario terapeutico coma strumanti di eccelienza per costriire & realizzare
un efficace progefto terapeutico

Lo storyboard e il diario come strumenti per lo psicologo ed il terapeuta
Attestato di frequenza

Udine 24 settembre 2018
il contributo della psicologla nella difesa dei diritti dell'infanzia e dell'adolescanza

6
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*Principali materle / abllitx
professionai oggetto dello studio

* Qualifica Conseguita

«Livello nella dlassificazione nazionale
(se perifnsnta)

« Date (da - a)
* Noms & tipo di tstiuto di istruzlone o
formazione

* Principali materie / abilita
professionalf oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale {s¢ periinente)

» Date (da -8}
* Nome e tipo di istituto di isfruzione o
formazlone

» Princlpall materla / abilita
prafessionall aggetfo dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello neila classificazione
nazionale (se perinents)

« Date {da - a)

» Nome & tipo di istiluto di Istruzione o
formazione

* Principall materle / ahillth
professionali oggetto dello studio

» Qualifica consegulta

» Livello nella classificazione
nazionals (se pertinents)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo dl istituto di Istruzione o
formazione

* Principall materie / abifita
professionali oggetto dello studio

Vari ruoli di vari professionisti nel mondo dell*infanzia ¢ adolescenza, diritti
dell’infanzia e adolescenza
Attestato di frequenza

Udine 14 novembre 2018

Parteclpato al Convegno organizzato dall’Ordine degll Psicologl FVG “Violenza dl genera
nel centasts Famigllara®

La giornata voleva essere oltre come un momento di confronto tra esperti che operano nel settore della
Violenza, un mowmento di riflessione su un fenomeno, sempre esistita ma che, pegli ultimi anni ha poste tutit in
grande allarme..

Atftestato di frequenza ed ECM

Trieste 29 settembre 2018

Organizzato e Partecipalo, in qualith di Chaimmain al convegno “La Famigka Affronta il Lutto”, con
la presenza del dr.Enrico Cazzaniga esperto della tematica, tenutosi ¢/o Scuola Interpret a
Trieste

La glornaia ha visio un susseguirsi di relatori che hanno affvontato if tema del Lutto nelle sue varie  forme.

Aftestato dl frequenza ed ECM

Trieste 17 novembre 2017

Partecipato al Convegno con Enrico Visanl: * LA RICERCA IN PSICOTERAPIA: DESCRIVERE E
VALUTARE LE FAMIGLIE ATTRAVERSO IL FAGES v

La gigrnata di sudio ha descritto il modello FACES IV, gli strumentl, ! dati delle vicerche e fornird ghi elsmenti
base per una profigus wtilizzazione degli strumentt.

Aftestato dl frequenza

Triest 7 ottabre 2017
Partecipato al Convegno: "NUOVE FAMIGLIE...NUOVE TERAPIE?"

La giornata 2 stata un momento di conflonto con vari relatori In cui si sono affontati | temi: migrazione, nuovi
madelfi di familia. Neglhi interventi, per offiire una possibilita di riflessione e approfondimento, =i sono
alternate diverse voci di chi lavora sul campo in ambite; - Terapeutico - Medico - Sociale - Scientifico
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> Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

+ Date {da ~a)

+ Noma e tipo di istituto di istruzione o
formaziare

+ Principali matarie / abilita
professionali oggetio delio studio

+ Qualifica conseguita

+ Livello nella classificazione
nazionale (s pertinents)

+ Date {da - a)

» Norne e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studia

» Qualifica conseguita

s Livello nella classificazione
nazionale (s pertinente)

+ Date (da — a}
« Norne e tipo di Istituto di istruzione o
formazione

» Principall materie / abilitd
professionali oggetto dello studio
+ Quallfica conseguita

» Livello nelta classificazione
nazionale {se pertinente}

» Date {(da—a)

+ Nome e tipo di istitute df istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

» Quallfica sonseguita
» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente

+ Date {da - a}

» Nome e tipo di istituta di Istruzions o
formazione

» Principall materie / abiliia
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

Giuridico

Attestato di frequenza con ECM

Padova 25 ottobre 2016

Parfacipato al Convegno con Loma Smith Benjamin: * LA TERAPIA RICOSTRUTTIVA
INTERPERSONALE (IRT) NEL TRATTAMENTO DEI DISTURBI DI PERSONALITE"

Terapia Ricostruttiva Interpersonale parte da una concezione deila psicopatologia che, per moltl aspetti, 5i
avvicing e 3i integra bene con I'approcela sistemico, L considera, Infatti, connessa ai pateern di relazione del
paziente con le rappresentazioni delle figure df attaccamento.

Attestato di frequenza con ECM

Udine 6 febbralo 2016

“La CTU nei cas! di separazione e affidamento: Buone Pass! dello Psicologo Foranse” dr. Marco
Pingitore

Articol: dal codica (deontologico-civile-penale quale Intagraziene e come), modalit, ruoli

Aftestato di frequenza

Padova 11+12 dicembre 2015
Partecipato a! Convegno con Eia Asene & Peter Fonegy: "Terap'a sistemica e Metallizzazione”

L’uso della metallizzazione in terapia

Attestato di frequenza con ECM

Milanc 2014.2018 frequentaio percorso per Consulents Sessuologo e Sessuclogo (2 annl
teoricl + 2 anni di supervisione)

AISPA {Associazione ltallana Sessuologia Psicologia Applicata)

Nel primo anno vengona affroniati temi legatl allo sviluppo fisico e psicologico della sessualitd mel maschio e
nella femmina) dando risalto alle differenze ed al modi differenti di affrontare 1'argomento nelle varie fosi del
ciclo di vifa.

Qualifica di Consulente Sessuelogo ¢ Sessuclogo Clinico(Certificazione Nazionaie) . ECM

Dopo | due anni di formazione si aggiungoae 2 anni di supervisione per diventare Sessuologo in
attesa d! riconcscimento nazionale

Rimini 24-25 ottobre 2014

“Supereroi fragili”

! sono approfendite le difficoltd e | disagi tpici dell’adolescenza, soffermandosi sulle possibili cause & sulle
conseguent! reazionl & condotte comportamentali, sia alnternatizzaten, viferite agli adolescenti in prima

persona, sia westernalizzates, ossia quelle che preaccupane da viciwa familiari & insegnant. I tutto offerto in
presemtazione plenaria o workshop specifici,

I.s, compilezions dei dati del presente modulo vale quale dichiarazione di consenso al trattamento dati persomali ai sensi e nel rispetto deila D.1gs.

30.6.2003, n.196(c.d. “codice privacy") da legge delega 24.3.2001, 0127



» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

* Date (da - a)

» Nomg e tipo di isfffuto di [struzione o
formaziona

» Principali materie / abilita
professicnali oggetto deflo studic

+ Qualifica conseguita

* Livalio nella dassificaziona
nazionale (e pertinente)

* Date (da - a)

« Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazione

» Principali materie / ability
professional oggetto dello studio

+ Qualifica consegulta

* Livello nella classificazions
nazionale (se pertinente)

« Date (da —a)

+ Nome e fipo di istituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilita
professionail oggetto dello studio

* Qualifica consegulta

+ Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

*Date {da —a)

* Nome e tipo di igtituto di istruzione o
formazione

* Principali materie / abilit
professionali oggetfo dello studio

* Qualifica conseguita

* Livallo nella classificazione
nezionale {se pertinente)

* Date (da ~a)

* Nome e tipo di istituto di Istruzions o
formazicna

* Principall materte / ability
professionall oggetto dello studio

* Quallfica conseguita

* Livallo nella classificazione
nazionale (se pertinente)

s Date (da-a)

Atftestato di frequenza organizzato dal Centro Stud Fricksen di Trento

Roma 19-20.21 settembre 2014

“Congressa Attaccamento ¢ Trauma”

Incontre e confranto tra 1 varl € massimi esperti sl Trauma e sulle teorie ora in voga_ Trauma in etd
evolutiva ed sffett! sullo sviluppoe psicologice e di personalitd

ECM ed Attestato i fraquenza organizzato dall’ Istituto di Scienze Cognitive & con if patrocinio
del'EMDR Nazionale

Milano 2827 gennalo 2013
Seminario su "La Dissociazions Strutturale e if Trattamento della Traumatizzazione Cronica con
EMDR" con Onna van der Hart e Roger M.Solomon

Parte teorica sulla teoria della Dissociagione, { Disturbi dissociativi, Trattamento dei disturbi dissociativi con
la tecnica EMDR

Aftestato di frequenza ed ECM
Organizzaio dal C.R.S.P. (centro dl Ricerca 6 Studi In Psleotraumatologia)

Udine da ottobre a dicembra 2012
Corso su “Metodologie e strument! per affrontare i DSA”

Approfondimente sui DSA, legislaziona, tratismento

Altestato df frequenza
Organizzato dalla EXFORM

Palmanova 28-29 aprile 2012

Partecipato & Seminario teorico ed esperlenztale, di Betty Alice Erckson e Salvators Palumbo, 1
modell della psicoterapia ipnotica di Milton H.Erickson la rivoluzione degli still e della relazione
psicoterapeutlica”

Approfondimenio della figura di Milton Ericksen e Ia sua capaciti di sconvolgere gli schemi ortodossi nella
Ppratica psicoterapewtica. Differenzq tra psicoterapia classica quella ericksontana e di came guesta abbln
cambiato il trattamento del disagic mentale,

Attestato di frequenza con ECM

Palmanova 27 aprile 2012

Partscipato al Convegno di Betty Alice Erikson, "Milton H.Erickson: la sua vita ed il suo |avoro™
UN percorso espetienziale nel cammino della psicoterapla e del modelio ipnotico.
Presentaziona della teoria psicanalitica ericksoniana ¢ delf*use delf ‘ipnost come tecnica ferapewtica,

Aftestato di frequenza con ECM

Milane 19 novembra 2011

La compilazione dei dati del presente module vale quale dichiarazione di consenso al trattamento dati personsli ai sensi e nel rispetto dalla D lgs,
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= Nome @ tipo di Istituto di isfruzione o
formazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto delio studio
» Qualifica conseguita

« Livello nella classificazione
nazionale (se perfinents)

+ Date {da - &)

» Nome e tipo di istituto di istruzione o
formazions

» Principali materie / ability
professionali oggetto delle studio

= Qualifica conseguita

« Livello nelia classificazione
nazionale {se pertinente;

+ Date (da - a)

= Nome a tipo di Istituto di istruzione o
formazione

« Principali materie / ability
professionali oggetto dello studio

= Qualifica consegulta

» Livello nella claseificazione
nazionale (se perfinents)

+ Date {da - a)

= Nome e tipo di istituto di istruzlone o
formazione

« Principali materie / abifita -
profassionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazions
nazionale {se pertinente)

» Date (da — &)

» Nome & tipo di istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita
profassionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguila
» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

+ Date (da — a)

» Nome e tipo d! istituto di istruzione
o formazione

» Principali materie / abilita

Partecipato 8l Convegno su: "Da} disturbo post-fraumatico semplice al disturbo post-raumatico
compleseo. mplicazioni per la ricerca e per il traltamento’, organizzato dall'Universita Cattolica
del Sacro Cuore

Presentazione dei teml riguordantl il irauma, loro definizione, diugnosi ¢ frattamenta,

Attestato di frequenza con ECM

Udine 11-12-13 maggio 2012
Fraquentato Corso EMDR 2°iivello, organizzato dall C.R.S.P (Centro di ricerche @ studl in
Psicotraumatologia)

Presentazione del temi riguardanti il rauma, lors definizione, diagnos! ed in particolare l'uso della tecnica
EMDR come trattamento d'eccellenza davantl § traumi

Altestato di partecipazions ed abilitazions; con ECM

Latisana 14-15<16 novembre 2011 e pol 2017 come wditore (per un ripasso)
Frequentato Corso EMDR 1°livello, organizzato dail'C.R.S.P (Centro di ricerche e studi in
- Pslcatraumatofogia) in collaborazione con 'Ospedale Civile di Latisana

Presentarione def temi riguardant i trauma, loro definizions, diagrosi ed in particolare I'uso della tecnicn
EMDR come trattamento d'eccellenza davanti [ raumi

Attestaio di partecipazione ed sbllitazione; con ECM

Grado 24 seltembre 2014
Seminario organizzato dallOrdine degli Psicolog! det Friuli Venezia Giulia su “Aspetti Contabil
delia Professione”

Regimi fiscall, ageveolazioni e contributl; tenuit deila contabtiitd, farterazione, scadenze, sofiware gestionale
per gli psicolog! (GeCo);

Attestato di fraquenza

Padava il 9 e 10 settembre 2011

Partecipato al convegno *Interventi sistemici con famiglie multiproblematiche* organizzato dal
CPTF di Padova, tenuto dal dott. Ela Asen

Presentaziona di un approceio di lavore con famiglie che presentino simultaneamente problemi riguardanti
abuso, rotture familiarl, malatie mentall gravi, abuso di alcool ¢ stupefacent, falllmenti nell'istruzione ed
emarginazioni sociall. Sono statl presentati intervent su pii livelli: individuali, di coppia, familiard, multi-
familiari e lavori con ia rete soclale e professionale. ‘

Altestato di Frequenza ad ECM

Con il patrocinio della Ragione Veneto, del Comune di Padova, dellOrdine deghi Psicologi del
Vensto, deiTOrdine det Medici delia Provincia di Padova. Richiesto il patrocinio della Provincia
di Padova

Udine dai 4 al 7 luglio 2011
Partecipato al corso: “Disturbi specificl di apprendimente, Ricenoscerli per operara” cfo
CFp Bearzi, Ente di Formazione della regione FVG

Definizioni ad aspetti psicologicl del principail disturbi dell’apprendimento (disturbl specifici della
scrittuva, dislessia, discalcukia); Presentuzione dellaspetw legislativo (1g.170 del 2010); Presentazions
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professionall aggetta dello studio
* Qualifica conseguita

* Livelio nelia classificazions
nazionale (s pertinente)

» Date (da -a)
« Nome a tipo di Istituto df istruzions
o formazione

* Principall materie / abliita
professionali oggetto deflo studio
* Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

» Date (da —g)
* Nome e fipo di istituto di Istruzione
o farmazione

* Principell materle / abilita
professlonall oggetia dello studio

+ Qualifica conseguita
» Livello nella classificazions
nazionale (se perfinente)

» Data {da ~ a)

* Nome e tipa dl Istituto dl istruzione
o formaziona

» Principali materie / abilita
professionali oggefto dello studio

» Qualifica conseguita

+ Livello nella dassificazione
nazionale (se pertinente)

*Date {da-a)
* Nome e tipo df istituto di istruzione
o formazione

+ Date (da - g}

» Nome e tipo df Istifuto dl Istruzione
o formazione

» Principall materie / abilita
professionall oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazions
hazionale (se pertinente)

*Date (da - a)
» Nome e tipo di istituto dl istruzione
o formazione

degli stramendi e percorsi mituabili,
Attestato di Frequenza

Udine 27 magglo 2011
Seminario organizzato dall'Ordine degli Psicologi del Friull Venezia Giulia su sulla Posta

Eleftronica Certificata ¢ Banche Dati Online

"Come utllizzare e gestive la casella P.E.C. (Posta Eletironica Certificata) nel contesto professionale” e
"L'utilizzo delle banche daii on-line per l'aggiormamento scientifico-professionale”

Attestato df Fraquenza

Dal 21 al 27 marzo 2011 a Madrid

Partecipato ad un Progetto sulla dispersione scolastica: Progeito Leonardo da Vinei

“ORADISC", organlzzato dal GNOS Nazionala
Osservare le modalit per combatiere il disagio e Pinsuccesso formativo ntesse in campo dal colleghi

spagnoli attraverso ii potenziomiento deile attivita di orientamento ed un lavorp di rete.
Aftestato di Frequenza
Progetto Europgo

DAL 1.01.2008 Al 2009

Scuola dl specialtzzazione In Psicotsrapia del Centro Milanese della Famiglia {sede di
Padova), durata 4 anni (P dl approfon r diventare did:

Marerie psicologiche e didattiche per acguisive competenze didattiche e relazionali pe poter diveniare
didatta delia scuola di specializazione e guindi seguire gli Pricologi durante il loro percorse formative post
Iaurea oltre che seguire un gruppo di lavere.

Speciallzzazione in Pslcoterapia Familiare

TRIESTE 08 FEBBRAIO 2002
Iscrizione all'Ordine degli Psicologt del Friuli Venezia Giulia con Il n°438

DAL 2.01.2001 AL 31.12.2005

Scuola dl speciallzzazione In Pslcoterapla def Centro Milanese della Famiglia (sede df
Padova), durata 4 anni

Materie psicolagiche per 'acquisizione di competenze inerenti alla conduzione di eolloqui individuali, di
caoppla e famifiari

Specializzazione in Psicoterapia Familiare riconosciuta dal MIUR

Da, 21.04.2001 AL 03.03.2602

Corso annuale teorico-pratico nel trattamento del disturbl del comportamento alimenta

e dell'obesita, organizzato dalla Positive Press presso Il Centro AIDAP di Verona diretto
11
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» Principali materis / abilita
professionali oggstto delio studio
s Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazlonale {s& pertinente)

+ Date {da - a}

» Nome e tipo di istituto di istrzione
o formazione

» Principali materie / abilits
professionali oggetto dello studio

» Qualifica conseguita

* Livallo nella classificazione
nazionate {se pertinatite)

+ Date (da - a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazlone

» Principali materie / ahilit
professionali oggette dello studio

» Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinents)

+ Date (da - a)

+ Nome & fipo di istitute di struzione
o formazione

» Principali meteria / abllita
professionall oggette dello studio

« Qualifica conseguita

s Livello nelfa classificazione
nazionale {se pertinente)

» Date {da - a)

» Noms e tipo di Istituto di istruzione
o formazione

» Principail materie / abilitd
professionali oggetto delio studio

= Qualifica conseguita

» Livello nella classificazicns
nazionale (se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nef corso defla vita e defla
camiora ma non necessariamenie
riconosciuts da cartificati & diplomi
ufficiali, '

MADRELINGUA

dal Dr. Riccardo Dalle Grave della durata di 120 ore (100 teoriche e 20 pratiche fatte clo la
clinica Villa Garda)

Conoscenza elinica, psicologice e sociale dei DS4; Varle modalita di approceio; Costruzione di un lavoro
integrato/multidisciplinare con basi coguitivo-comporiaeniull

Aftestato di 1°Certificate of Professional Trairing in Eating Disorders and Obesity

NeL 11.12.1997
Unlversith degli studi di Padova

Indirizzo clinico e di comunitd

Laurea in Psicologia - Indirizzo Psicologla Clinica e di Comunith -
Voto 161/110 con una tesi sulle carcerl: “Suicldio 8 comportamento autolesive in un‘istituzione
carceraria. La casa residenziale di Udine”,

PRIMA SESSIONE DELL’ANNO 1999 & PADOVA.

Esame di Stato per 'abilitazione alfattivita di Psicolega

ANNO 1989 -’90
Scuola Magistraie “C. Percowe” ¢i Udine

5° anno Magistrale integrativo

ANND 1988 -89
Istituto Magistrale “L.Ucoellis™ di Udine

Diploma Maglsirale

Acquisito buone capacita di adattamerto sia dal punto di vista relazione che dal punto di vista
delle mansioni; ritengo di essere una perscna piuttesto elastica e coerente con quanto sono i
propri valor; & passioni; ritengo, inoltre, di essere una perscna diplometica ed onssta, da me
senz'aliro 'altro =2 cosa io perso & Iui, sia ned bene che nel male,

ITALIANA
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ALTRE LINGUA

» Capacita dl lettura
« Capacitd-di scrittura
» Capaclta di esprassicne orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e favorare con alfre persone, in
ambients multiculiurale, occupanda
posii In cuf fa comunfeazions &
importante e in situazioni in cul 8
assenziale lavorare in squadra (ad es.
culturs & sporf), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coondinamento e
amministrazlons df persons, progett,
bltanci: suf posto df favoro, in althila di
volonferiafo (ad es. culfura e spart), a
¢asa, ecc.

FRANGESE

BUFFICIENTE
SUFFICIENTE
SUFFICIENTE

Acquisito oftime capacith di relazione, dl comunicazione e di ascolto; dall'eté di 18 anni ognl
periodo estivo partecipato, come animatore, nel centr estivi per bambini o/o le Colonie ODA &
Piani di Luzza (per 5 aa a partire dai 1990) dove gestivo gruppi dl minimo 40 ragazz! minorenni
e 11. Fin da piccola svolto sempre sttivita sportiva (paltinaggio artistico, palla & volo, palesira),
Dal'anno seguente al conseguimento defia Laurea ho svolto attivita di coacing alla squadra di
soft ball di Porpetio per circa un anno. Raffinato capacitd di mediazione, di gestione dei
confiitt], di organizzazlone tra varie figure professionalf. Molto utile, nell'acquisizione dalle mig
competenze relazional]  comunicative & stata I'esperienza come coordinatore del settore
Apprendistato, dove gestivo un ufficio di § persone, nei coordinaments di un CFP, dove le
dinamiche e le relazioni al suo Intemo ml hanno impegnato non poce In quanto unlca donna In
una contesto salesiano ed in cul i docenti erano prevalentemente di esso maschile, il tutto sf &
ulteriormente rinforzato con l'esperienza da ibera professionists svolta negfi ulimi anni grazie
al quale, al contraric della posizione da dipendents, ho potuto riscontrare maggiormente le mie
potenziailta e grazie al quale ho potuto raccogliers maggiori richieste e magglori consensi
favorevoli sulla mia competnza, la mia Capacita df adattamento o la mia disponibilita, Non facile
&.stala la posizione d| cardine tra direzions e implegate In Excol, data da una storia personale,
dai vari compomenti, che spesso ha intatferito con un esffo sereno, ma credo di poter
affermare 4l aver imparato quanto rlevante sla separare || parsonale dal professionale. Amo
lavorare in squadra sapendo chiaramente cosa devo fare o, almena, avendo chiara la direzione
in cui sl vucle andars; amo malfo lavorare e sono disposta a fare dei sacrifici ma ho necessita
dl avere dslla chiare comunicazioni, per esempio: sapefe chiaramente chi fa cosa. Non sono
capacs di [sggers nel pensiero ma metto grande volonta, disponfbilita e amore in quanto facelo,
Ho imparato che proporsi va bens, strafare non & gradito, a meno che non venga richiesto: in
Questo m! sto impagnando e , per fare al magilo il mio lavoro, gradirel sapere chlaramenta (e
mansioni @ lo aspetiative,

Ne! periodo lavorativo svolto presse Io IAL ed al CNOS FAP Bearz le mansioni da me coperte
erana non solo di gestione ma di vera e propria organizzazione del corsi {dalta sefezione
docent], alla calendarizzazione ed awvio dej corsi), olire che tutoraggio. Dal 1998 a circa il 2006
svolto atfivita di volontariato prima presso Azienda Cspedallera Santa Marla della Misericordla
che presso la Neurapsichiatria Infantile df Udine, senza coneldsrare oltre che negli anni
delf'Universitd avevo svoito attivit df volontaria /o il Telefono Azzumo di Padova. Dalle varle
esperienze lavorative ho acquisito buone capacita di gestions, coondinamento del parsonals,
del favoro e valtitazione del fabblsogno e delle prioritd. Quanto detto & stato maggiormente
raffinato e comprovato dalla gestione di un ufficio di 8 persona, come capo ufficio, nel peniodo
in cui sono subantrata per una sostituzions per matemitd, dsl coordinatore. Nell'esperienza in
EXCOL ho potuto rinforzare ulteriorments alcune mis competenze in merito all'assistenza &
ragazzi consldsrat! da molif come difficli, lavorando a fianco del sistem in cul sono inserlti
(famiglia scuota lavaroj o In cui si vorrebbe Insaril; ho laverate molto sul miel pregiudiz! e,
nonostante sappia che il giudizio sia un elemsnto di valutazlons, hon sta a me giudicare una
persona ma solo If suo operato. Deito ¢id, ecco il motivo per cul d oggt, ancor di pitr, il mio
motfo distintivo &: “Pil son difficlii pil mi placciono!®
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30.6,2003, n.196(c.d. “codive privacy™) da legge delega 24.3.2001, n.127



CAPACITA E COMPETENZE
TEGNICHE

Con compuier, attrezzalura specifiche,
macehinar, ece.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentementa
Indfcate.

Data _01/0%//2020_

Buono l'utiizzo del PC, sopratiutto il pacchetto Office, acquisita dall'esperienza diretta e da una
valida collaborazlone con il personale con cui ho sempre lavorato. Non ritengo di avers
un'attitudine alla tecnologia informatica ma 1a mia curiosité e la voglia dimparare e metterm in
gloco & talmente grande da riuscire a superare alcunl ostacoll {owiaments collaborando)

Ritengo di svere Ottime capacitd d'ascolto, otima memoria, bisona capacity di gastione dei
conflitti e di gestione dells relazioni; ottima capacita di adattamento, possiedo molta pazienza,
caparbietd, disponibilita, Ritengo di essers una persona sensibile che tiene molto alla famiglia
ed agli affett]; se in difficolta o ferita emotivamente, non andrd a risentime mirimamenie il
lavoro, luogo dove spesso trovo conforto e sollieve, ma andrd a trovare una soluzione che mi
permetia di proseguire senza che I'Azienda ne paghl conseguenze. Amo una chiarezza
comunicativa,

In Fede Firma _ Simona Mrauie
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SERVIZI
“ ALLA
= PERSONA

DETERMINAZIONE N. 72 DEL 14.02.2020

Determinazione particolare di Ambito n.41 del 12.02.2020

OGGETTO: Affidamento incarico per lo svolgimento di attivitd previste nel progetto “Laboratori
tematici per le classi secondarie di primo e secondo grado™ del Programma “Scuola Territoriale per la
Salute™ a.s. 2019/2020. Professionista psicologa dott.ssa Mreule Simona. Impegne di spesa ¢
approvazione bozza di contratto.” CIG ZEB2C16949

IL DIRETTORE GENERALE

VISTA la legge regionale del 31 marzo 2006, n. 6 (Sistema integrato di interventi e servizl per la
promozione e la tutela dei diritti di cittadinanza sociale);

RICHIAMATA la Convenzione del Servizio Sociale dei Comuni per I’esercizio in forma associata della
funzione di programmazione locale del sistema integrato di interventi e servizi sociali e per la
gestione dei servizi e delle attivita di cui all’art, 17, co. 1 e co. 2 della L.R. 6/2006 e I'atto di delega
all'Ente Gestore dif cui all’art. 19 della L.R. 6/2006, sottoscritta in data 17.12.2019 dal Sindaci dei
Comuni dell’ Ambito Territoriale del Medio Friuli;

PREMESSO

- cheTl 27 dicembre 2004 viene istituita t’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Daniele Moro™ di
Codroipo con decreto n. 8 dell’assessore regionale agli Enti locali (‘a sensi della legge regionale
19/2003, attuativa del D. Lgs. 4 maggio 2001, n. 207 e in applicazione della legge 328/2000) a seguito
della trasformazione defl’omonimo Istituto Pubblico di Assistenza e Beneficenza (ex legge 17.07.1890,
n. 6972), sorto a sua volta suila scorta del legato testamentario disposto dat cav. Daniele Moro ed
eretto in Ente Morale con R. D. 07.04,1%942, n. 733;

- che ai sensi dell’art. 15 dello Statuto dell’ASP “Daniete Moro” di Codroipo il Direttore Generale [...]
adotta tutti i provvedimenti (determinazioni) di organizzazione delle risorse umane e strumentali
disponibili, compresi quelli che impegnano I’Azienda verso "esterno, [...];

PRESO ATTO che, ai sensi della Convezione suindicata, gli interventi di prevenzione rientrano nelle
attivita delegate in gestione associata;

CONSIDERATO

- che nell’ambito delle competenze attribuite al Servizio Sociale dei Comuni dell’Ambito Distrettuale
di Codroipo assume particolare rilevanza lattivitd di supportc alla relazione genitore- figlio, al
potenziamento della capacita comunicativa, allo sviluppo di competenze educative ed di
miglioramento delle consapevolezza emotiva da realizzarsi attraverso specifici interventi e progetti;

- che il Programma “Scuola Territoriale per la Salute” prevede tra "altro la realizzazione dei progetti
“Laboratori tematici per le scuole secondarie di prime grado” e “Laboratori tematici sui temi della
salute per le scuole secondarie di secondo grado™;

- che nel contesto dell’organico dell’Ente non esistono figure professionali atte allo 5COpo in quanto
sono richieste esperienze eccedenti le normali competenze ed implicano conoscenze specifiche in
materia psicologica non rinvenibili neli’organice attuale:

DATO ATTO
- che hanno aderito al progetto 7 scuole secondarie di primo grado e ta scuola secondaria di secondo
grado nel mese di gennaio;



- che nell’esigenza di. ra_ggil;lngerg gli obiettivi di cui sopra I’Amministrazione ha rilevato la necessita
di ricercare soggetti esterni con adeguata preparazione, competenza ed esperienza e, a tal fine, &
stata individuata la professionista dott.ssa Mreule Simona, a cui & stato affidato, negli anni pregressi,
un incarico per la realizzazione dei progetti della Scuola Territoriale per la Salute all’intemo delle
scuole appartenenti atl’Ambito Distrettuale;

- che detto incarico si esplicano attraverso la realizzazionie di laboratori all'interno detle scucie come
da programma della STS approvato dall’Assemblea dei Sindaci in data 17.12.2019;

CONSIDERATA positivamente la qualificazione professionate e t'esperienza specifica in materia della
professionista nel territorio dell’Ambito di Codroipo nonché la disponibilita della stessa a svolgere
incarico presso le scuole dell’Ambito Distrettuale di Codroipo (comprendente i Comuni di Basiliano,
Bertiolo, Camino al Tagliamento, Castions di Strada, Codroipo, Lestizza, Meveto di Tomba,
Mortegliano, Sedegliano, Talmassons e Varmo)} come segue:

Professionista | Progetto Monte ore I Importo Totale
Psicologa attribuito | oraria .

Laboratori tematici t° 189 € 50,00 € 9.450,00
dott.ssa Mreule _ _ _
Simona Laboratori tematici2® | 5% € 50,00 € 2.750,00

RITENUTO individuare il costo della professionista in € 12.200,00 per il periodo genraio 2020/ luglio
2020 come da riportata tabella (onnicomprensivo di diritti, 'ndennitd, quaisiasi voce imputabile
dovuta per attivita diretta ed indiretta, IVA, cassa previdenza ecc} definito sulia base delle adesiont
ricevute duile scuole per Panno scelasticn 201972020 e i liquidere detto corrispettivo 2 ricevimento
di fatiars @ reladione & fing pregatio;

DATO ATTO che I'importo compiessivoe massirmo di affidamento dell'incarico diretto debitamente
maotivate, ammonta ad importd, che zi sensi delUArt. 36 c. 2 lett. a) cdel D.Lgs. n. 50/16 sono
nferiort a € 40,600,00,

RITENUTO, per le motivazioni di cui sopra, di awvalersi delle prestazioni professionali del
professionista al fine df dare continuith ad una collaborazione oramai consolidata, al rapporto di
reciprocs fiducia tnstaurats fra le partt e con le scecle, alla conoscenza del territorio e par ic
competenze specifiche in materiz, per il perindo gennato/ wglio 2020,

ACQUISITE per le vie brevi:

- ta disponibilita della professionista alla collaborazione in argomento per un compenso orario pari a

€ 50.00 orari (onnicomprensiva di diritti, indennita, qualsiast voce imputabile dovuta per attivita
diretta ed indiretta, IVA, cassa previdenza ecc),

- il curricuium vitae;
- la dichiarazione ai sensi dell’art. 15 del D,Lgs 33/2013;
YIsTa 4 b i Contratte di prestazions o opere allegale A presente atto:

All. A) CONTRATTO Di PRESTAZIONE D'OPERA PER L’AFFIDAMENTO DELL’INCARICO Di
PROFESSIONISTA PSICOLOGO ALL’INTERNO DEL PROGRAMMA “SCUOLA TERRITORIALE PER LA SALUTE”,
Progetti “Laboratori tematici per le scuole secondarie di primo grado” e Laboratori tematici sui temi
delle salute per le scuole secondarie di secondo grado” disciplinante termini e modalita di
esecuzione delle prestazioni affidate;

RITENUTQ di assumere impegno di spesa per € 12.200,00 (onnicomprensivi di diritti, indennita,
qualsiasi voce imputabile dovuta per attivita diretta ed indiretta, IVA, cassa previdenza ecc} nelle
more dell’approvazione del P.E.F. - Previsione anno 2020 in attesa di perfezionamento;

SENTITA la Responsabile del Servizio Sociate dei Comuni che sottoscrive la presente per presa visione
dell’utilizzo di risorse demandate ai V.E.F,;



TUTTO CIO’ PREMESSO,

1)

2)

3)

4)

5}

DETERMINA

di affidare alla dott.ssa Simona Mreule nata a Gorizia (Go} il 23.02.1971 residente in Via P.
Diacono, 18/13, a Romans d'lsonzo (Go), codice fiscale MRLSMN71B63E098W, P.lva 01092210317,
Uincarico libero professionale relativo alla realizzazione dei progetti “Laboratori tematici per le
scuole secondarie di primo grado” e Laboratori tematici sui temi della salute per le scucle
secondarie di secondo grado™” da realizzarsi presso le scuole dell’ Ambito del Medio Friuli, di cui al
Programma della “Scuola Territoriale per la Salute” per U'anno scolastico 2019/2020, per un monte
ore complessivo di 244 ore e per un compenso orario onnicomprensivo di € 50,00 sia per le attivita
dirette che indirette, per un totale di € 12.200,00;

di dare atto che l'eventuale differente regime fiscale e/o previdenziale non dara titolo a
mutamenti del compenso come sopra definito;

di impegnare la somma di € 12.200,00 al capitolo 1011 02 impegno n. 21 nelle more
dell’approvazione del P.E.F. - Previsione anno 2020 in attesa di perfezionamento;

di registrare la spesa al conto contabile 40010533 “SPESE PROFESSIONISTI 5.T.5.” al centro di
costo AMBO1 del bilancio di analitica;

di comunicare la presente decisione a persone, uffici e servizi interessati.

IL RESPONSARILE DEL SEWWIZIC SOCIALE DEt COMUNI
dott.ssa Anna Cateldlfi

IL DIRIGENTE COORDINATORE SOCIALE

dott.ssa Fe@ﬁregoﬁs

PUBBLICATA ALL’ALBO DELL’ENTE
DAL
e continua per giorni quindici







DICHIARAZIONE AI SENST ART, 15 D.LGS, 33/2013

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA'
(art. 47 del D.P.R. n, 445/2000)

"1 sottoscritt Mien_u?_&ingm__nam  _GORIBA 1 zalp | A9%4
codice fiscale M&Qﬂtﬁi&@ﬁﬁ _-sotto la propria responsabilita, consapevole delie

. ‘sanzionl penall nel caso di dichlarazloni non verltlere e falsita negli atti (art. 76 DPS 445/2000), ai sensl degli
o artt. 46'e 47 del D.PR, n; 445/2000esml

R _'ai ﬂnl di quanto prevnsbo all'art. 15, cnmma 1, del D-l-gs- 3312013
'in relazlone all'inmnco prcfess:onale di _ B Fbl@(_oq A
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DICHIARA
Insussistenza di cause di Incompatibifita e Inconferibilita af sens! dei D.Lgs. n. 39/2013;
) dii,lmpégharsi & comunicare tempestivamente eventuali sopravvenuti elementi ostativi;

. di ‘autorizzare, al sensi del D.Lgs. n. 196/2003 e del Regolamento Europeo Privacy n. 679/2016, ia
B pp_bblica'zlone del presente documento per quanto richiesto dalla legge.
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