AziENDA PUBBLICA
DI SERVIZI ALLA PERSONA
DELLA CARNIA

AN LUIGI SCROSOPPI

CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA

DI N. 10 POSTI DI COLLABORATORE PROFESSIONALE SANITARIO -

INFERMIERE - CAT. D - A TEMPO INDETERMINATO E PIENO
DEL CCNL COMPARTO SANITA’

Verbale n. 3

Il giorno 20 maggio 2020 alle ore 11.00 presso la Sala Consiliare dell’A.S.P. della Carnia
di Tolmezzo si & riunita la Commissione Esaminatrice del Concorso pubblico, per soli esami,
per la copertura di n. 10 posti di Collaboratore Professionale Sanitario - Infermiere - cat. D
a tempo indeterminato e pieno del CCNL Comparto Sanita.

La Commissione esaminatrice, nominata con determina n. 125 del 15/05/2020 risulta
cosi composta:

Presidente Dott.ssa Annalisa Faggionato / Direttore Generale

dell’ A.S.P. della Carnia

Componente Signora Maria Teresa Della Pietra, Coordinatore Socio

assistenziale dell’ ASP della Carnia

Componente Dott. Antonio Cianchelli, Coordinatore del Modulo di RSA

dell’ ASP della Carnia

Segretario Dott.ssa Sara Ferigo/ Assistente amministrativo di cat. C

presso I’A.S.P. della Carnia

La Commissione si riunisce per la predisposizione dei quesiti dal utilizzare per la prova
orale e per verificare le competenze linguistiche e informatiche.

A tal fine si prende atto che ai sensi di quanto previsto dall’articolo 3 del bando di
concorso la prova orale dovra trattare i seguenti argomenti:

approfondimento sulle materie previste per le prove scritte;

elementi di organizzazione sanitaria, deontologica professionale;

codice di comportamento dei dipendenti pubblici;

normativa vigente in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, prevenzione della
corruzione, privacy e protezione dei dati personali.

lingua inglese a livello base;

conoscenza dell'uso delle apparecchiature e delle applicazioni informatiche pit
diffuse.




La Commissione elabora 15 terne di domande sulle materie previste dal bando. Le
domande vengono stampate ed inserite in singole buste, chiuse e siglate dal Presidente della
Commissione.

Si procede quindi alla definizione i seguenti criteri per la valutazione della prova orale:
1. completezza e chiarezza nell’esposizione
2. conoscenza dell’argomento, proprieta dell'uso della terminologia, conoscenza delle
tecniche specifiche della professione.

Si prende atto che per il superamento della prova orale, il candidato dovra ottenere un
punteggio di almeno 21/30.

Per I’accertamento della lingua inglese vengono selezionati sei abstract, aventi contenuti
medico-scientifici da sottoporre alla lettura ed analisi da parte dei candidati e che si allegano
al presente atto quale parte integrante e sostanziale.

Per la verifica delle competenze informatiche si definisce una serie di operazioni per la
creazione e la memorizzazione di cartelle e documenti in formato Word da effettuare

direttamente sul PC messo a disposizione.

Tutto il materiale predisposto per la prova orale viene sigillato in una busa A3 e
conservato in un armadio chiuso a chiave nellufficio della Direzione generale.

La Commissione conclude i lavori alle ore 13.00.
Letto, approvato e sottoscritto.

I COMPONENTI IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO
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