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DETERMINAZIONE N. 56 DEL 19.01.2023

OGGETTO:  STABILIZZAZIONE PERSONALE PRECARIO Al SENSI DELL’ART. 20 CO. 2 DEL D.LGS. N.
75 DEL 25/05/2017 (LEGGE MADIA) PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO DI ASSISTENTE
AMMINISTRATIVO A TEMPO INDETERMINATO - CAT. C. - POSIZIONE ECONOMICA INIZIALE - CCNL
COMPARTO SANITA PUBBLICA 2019-2021, PRESSO L’ASP “DANIELE MORO” DI CODROIPO.
APPROVAZIONE GRADUATORIA E NOMINA VINCITORE.

IL DIRETTORE GENERALE

PREMESSO

VISTI:

che il 27 dicembre 2004 viene istituita |’Azienda Pubblica di Servizi alla Persona “Daniele
Moro” di Codroipo con decreto n. 8 dell’assessore regionale agli Enti locali (ai sensi della
legge regionale 19/2003, attuativa del D. Lgs. 4 maggio 2001, n. 207 e in applicazione della
legge 328/2000) a seguito della trasformazione dell’omonimo Istituto Pubblico di
Assistenza e Beneficenza (ex legge 17.07.1890, n. 6972), sorto a sua volta sulla scorta del
legato testamentario disposto dal cav. Daniele Moro ed eretto in Ente Morale con R. D.
07.04.1942, n. 733;

che ai sensi dell’art. 15 dello Statuto dell’ASP “Daniele Moro” di Codroipo il Direttore
Generale [...] adotta tutti i provvedimenti (determinazioni) di organizzazione delle risorse
umane e strumentali disponibili, compresi quelli che impegnano |’ Azienda verso U’esterno,

[...];

il D.Lgs n. 75/2017 e ss.mm.ii. ed in particolare U'art. 20 rubricato “Superamento del
precariato nelle pubbliche amministrazioni” e il comma 2;
la Legge 29 giugno 2022 n. 79;

RICHIAMATE:

La determinazione dirigenziale n. 623 del 20.12.2022 recante: “Stabilizzazione personale
precario ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D.Lgs. n. 75 del 25/05/2017 (Legge Madia) per la
copertura di n. 1 posto di assistente amministrativo a tempo indeterminato - Cat. C. -
posizione economica iniziale - Cenl Comparto Sanita Pubblica 2019-2021, presso U’Asp
“Daniele Moro” di Codroipo. Approvazione procedura concorsuale”;

La determinazione dirigenziale n. 04 del 10.01.2023 recante: “Stabilizzazione personale
precario ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D.Lgs. n. 75 del 25/05/2017 (Legge Madia) per la
copertura di n. 1 posto di assistente amministrativo a tempo indeterminato - Cat. C. -
Posizione economica iniziale - Ccnl Comparto Sanita Pubblica 2019-2021, presso l'Asp
“Daniele Moro” di Codroipo. Ammissione candidati e nomina commissione”;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

VISTO il CCNL Comparto Sanita Pubblica - biennio 2019/2021 sottoscritto in data 21.11.2022;
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ATTESO CHE:

. la procedura concorsuale si e svolta regolarmente;

. il verbale n. 1 dd 11.01.2023 della commissione & conservato agli atti dell’Ufficio Gestione
del Personale ed in visione ad eventuali soggetti interessati;

RISCONTRATA la legittimita della procedura concorsuale e dei singoli atti della commissione
giudicatrice che risultano conformi alle disposizioni di legge;

RITENUTO di approvare la seguente graduatoria esito della stabilizzazione di personale precario
ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D.Lgs. n. 75 del 25/05/2017 (legge madia) per la copertura di n. 1
posto di assistente amministrativo a tempo indeterminato - Cat. C. - Posizione economica iniziale
- Cenl Comparto Sanita Pubblica 2019-2021

PR. CANDIDATO 'PROVA SCRITTA PROVA ORALE  TOTALE

r 'MANTOANI SILVIA 23/30 130/30 53/60

RITENUTO pertanto di nominare vincitrice del procedimento di stabilizzazione personale precario
ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D.Lgs. n. 75 del 25/05/2017 (Legge Madia) per la copertura di n. 1
posto di assistente amministrativo a tempo indeterminato - Cat. C. - Posizione economica iniziale
- Cenl Comparto Sanita Pubblica 2019-2021 il candidato utilmente classificatisi in graduatoria
sig.ra Silvia MANTOANI;

RITENUTO altresi di procedere all’assunzione del candidato vincitore;
RICHIAMATO il D.Lgs. 33/2013 e successive modifiche previste dal Regolamento UE 679/2016

TUTTO cio premesso

DETERMINA
1. di dichiarare le premesse parte integrale e sostanziale del presente provvedimento;

2. di approvare il verbale della commissione giudicatrice di cui in premessa, facendone proprie
le risultanze;

3. di approvare la seguente graduatoria finale dei concorrenti idonei del procedimento di
stabilizzazione personale precario ai sensi dell’art. 20 co. 2 del D.Lgs. n. 75 del 25/05/2017
(Legge Madia) per la copertura di n. 1 posto di assistente amministrativo a tempo
indeterminato - Cat. C. - Posizione economica iniziale - Ccnl Comparto Sanita Pubblica 2019-
2021

PR. CANDIDATO PROVA SCRITTA PROVA ORALE TOTALE
1 MANTOANI SILVIA 23/30 30/30 53/60
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. di nominare vincitrice del procedimento di stabilizzazione personale precario ai sensi
dell’art. 20 co. 2 del D.Lgs. n. 75 del 25/05/2017 (Legge Madia) per la copertura di n. 1
posto di assistente amministrativo a tempo indeterminato - Cat. C. - Posizione economica
iniziale - Ccnl Comparto Sanita Pubblica 2019-2021 il candidato utilmente classificatisi in
graduatoria sig.ra Silvia MANTOANI;

. di procedere all’assunzione del candidato vincitore;

. di stabilire che il rapporto di lavoro & regolamentato da contratto individuale che sara
sottoscritto dalla dipendente vincitrice fermo restando l’accertamento dei requisiti per
lassunzione presso un ente pubblico;

. di dare mandato agli uffici competenti in merito alla stipulazione del contratto
individuale di lavoro;

IL DIRETTORE GENERALE
dott.ssa Federica Gregoris

N

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE

Ai sensi della L.R. n. 19/2003, in conformita al disposto dell’art. 8 bis, il responsabile alle
pubblicazioni Sig.ra Barbara Duriavig attesta l’axavgnﬁgﬁ ﬁﬂ?blicazione del presente atto all’albo

pretorio on line del sito web istituzionale, dal

e per quindici giorni consecutivi.
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