COMUNE DI TRICESIMO

DOTAZIONE ORGANICA 2020

AREA TECNICA - AREA ECONOMICO-FINANZIARIA CASA DI RIPOSO AREA AMMINISTRATIVA
DEMOGRAFICA
TECNICA
Categoria Previsti in In servizio Previsti in In servizio Previsti in In servizio Previsti in In servizio
dotazione organica dotazione organica dotazione organica dotazione organica
A 0 0 0 0 0 0 0 0
B 8 7 0 0 13 11 2 2
C 5 3 4 3 2 2 6 5
D 2 1 1 0 1 2 2
PLA 0 0 0 0 0 0 0
PLB 0 0 0 0 0 0 0
TOTALE 15 11 5 3 16 14 10 9
AREA ENTRATE, PATRIMONIO, AREA POLIZIA LOCALE TOTALE
SERVIZI SOCIALI
Categoria Previsti in In servizio Previsti in In servizio Previsti in In servizio
dotazione organica dotazione organica dotazione organica
A 2 1 0 0 2 0
B 0 0 0 0 23 24
C 4 4 0 0 21 14
D 1 1 0 0 7 5
PLA 0 0 2 1 2 1
PLB 0 0 1 1 1 1
TOTALE 7 6 3 2 56 45




COMUNE DI TRICESIMO

PIANO DEL FABBISOGNO DI PERSONALE TRIENNIO 2020-2022

ANNO 2020:
- CESSAZIONI 1 (n. 1 B operaio per trasferimento ad altro Ente a partire dal 01.05.2020)
2 (n. 1 PLA e n. 1 C tecnico entrambi a partire da aprile 2020). Per il PLA, pur non essendo
-  ASSUNZIONI piu obbligatorio, si dara corso a previa mobilita all'interno del comparto.
ANNO 2021:
- CESSAZIONI 0 (alla data odierna)
- ASSUNZIONI 1(n.1cat. B)
ANNO 2022:
- CESSAZIONI (alla data odierna)

- ASSUNZIONI

0




