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OGGETTO: Incarico dr. Guido Tondolo — Autorizzazione -

Al Comune di Buja
comune.buja@certgov.fvg. it

Al Sig. TONDOLO dr. Guido
c/o Comune di Tricesimo

IN RIFERIMENTO all'istanza pervenuta al Comune di Tricesimo, in data 18/10/2017 al prot. 14871,
con cui & stata richiesta da parte del Comune di Buja l'autorizzazione a svolgere l'incarico quale membro
della commissione giudicatrice della gara per la “Gestione in concessione dell'impianto sportivo comunale
con piscina e bar annesso” nei confronti dell'ing. Tondolo Guido — Responsabile del Servizio Tecnico del
Comune di Tricesimo.

Si precisa quanto segue:

« Preso atto della richiesta dell'incarico che si svolgera entro dicembre c.a. e che I'importo del compenso
previsto & pari a 250,00.-, come indicato dal comune di Buja;

« Dato atto che lincarico dovra essere svolto al di fuori del normale orario di lavoro e che per I'espletamento
dello stesso non & ammesso I'utilizzo di attrezzature e mezzi in dotazione all'ufficio di appartenenza;

« Considerato che la prestazione in parola non portera pregiudizio alcuno alla normale attivita svolta dal
dipendente nel Comune di Tricesimo;

« Considerato che le prestazioni svolte dal dipendente Tondolo Guido , comportano anche un' arricchimento
della professionalita e dell'esperienza, utili al settore cui lo stesso opera presso questa Amministrazione,

« Considerato che pertanto nulla osta al rilascio dell'autorizzazione richiesta;

« Visto I'art. 53 del Decreto Legislativo n. 165/20001 e successive modificazioni ed integrazioni;
e Visto il D. Lgs. n. 267/00 e lo Statuto Comunale;

« Visto il Regolamento concernente incompatibilita ed incarichi al personale dipendente approvato con
deliberazione giuntale n. 24 del 24/02/2014;

« Visto che con ordinanza sindacale n. 7 del 07/09/2012 con cui & stato affidato al Segretario Comunale
ogni competenza relativa alla gestione giuridica amministrativa del personale;

Tutto cid premesso con la presente si




