
MESE: NOVEMBRE 2020

NOMINATIVO FERIE MALATTIA L.104
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SERV.SCOLASTICI 21 17,50 1 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0 0 0,83 16,67 4,76 95,24 100,00

ANAGRAFE 63 63,00 4 0 4,00 0,00 31,5 8,38 0 0 0 12,38 50,63 19,64 80,36 100,00

LAVORI PUBBLICI 168 157,50 6 30 0,00 0,00 7,16 1,08 0 0 0 35,68 121,82 22,66 77,34 100,00

MANUTENZIONE 84 84,00 7 0 0,00 0,00 28,02 3,89 0 0 0 10,89 73,11 12,97 87,03 100,00

RAGIONERIA/PERS. 84 77,00 8 0 0,00 0,00 40 6,17 0 0 0 12,61 64,39 16,38 83,62 100,00

SEGRETERIA 126 70,00 4 0 3,00 0,00 26 6,75 0 0 0 9,08 60,92 12,98 87,02 100,00

TRIBUTI 63 59,50 61 0 0,00 0,00 0 0,00 0 0 0 56,17 3,33 94,40 5,60 100,00

VIGILANZA 42 42,00 2 0 0,00 0,00 7,05 0,98 0 0 0 0,98 41,02 2,33 97,67 100,00

CASA RIPOSO 323 312,17 21 17 6,00 0,00 48,12 14,02 0 0 0 49,19 262,98 15,76 84,24 100,00

TOTALE 953 865,1667 113 47 13 0 187,85 41,26 0 0 0 186,98 678,1911 21,61 78,39 100,00
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