MESE: GENNAIO 2022

ALTRI PERMESSI E TOTALE
NOMINATIVO N. GG PRESENZA tenuto FERIE MALATTIA L.104 ISEE‘IE{R,\IABELTIS'I'II ALTRE RiIFE’EI\O/I:'IS'AS\ITI SCIOPERI A:IS_;ZEE INFORTUNI AtSeSnEu,\':iE TOTALE TASSO DI TASSI DI
conto dei part-time a dx Mo AfASlEE(';RRI: A GIORNI NON RETRIB. conto dei LAVORATO | ASSENZA % | PRESENZA %

sangue part- time
SERV.SCOLASTICI 16,67 6 2 0,00 3,00 0 3,00 0 0 0 9,17 7,50] 5500 4500 100,00
ANAGRAFE 60,00 14 0 6,00 3,00 1 9,14 0 0 ol 2314 3686 3856 61,44 100,00
LAVORI PUBBLICI 150,00 34 3 0,00 0,00/ 19,11 4,03 0 0 ol 3668 113,32 2445 7555| 100,00
MANUTENZIONE 80,00 12 31 0,00 0,00 0,3 0,04 0 0 ol 4304 3696 53,80 46,20 100,00
RAGIONERIA/PERS. 96,67 2 8 0,00 0,00 0 0,00 0 0 0 983 8683 10,17 89,83 100,00
SEGRETERIA 63,17 14 11 3,00 0,00 1,3 3,18 0 0 ol 2485 3832 3934/ 60,66 100,00
TRIBUTI 76,67 7 14 0,00 0,00 12,28 1,76 0 0 ol 21,37 5529 27,88 72,12 100,00
VIGILANZA 60,00 7 7 0,00 0,00 0 0,00 0 0 0 7,000 5300 11,67 8833 100,00
CASA RIPOSO 253,33 25 24 7,00 1,00 0 8,00 0 26 o] 8092 172,42 31,94 68,06] 100,00
TOTALE | 839,8333] 115| 98| 16| 4] 3399 26,16 of 26| of 246,83 593,0042] 29,39 70,61 100,00]|




