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ANDREA TIBALD

07/01/2019 - OGGlI

LIBERO PROFESSIONISTA

Consulenza e formazione in ambito sicurezza sul lavoro in Friuli-Venezia Giulia
RSPP Libero professionista

= RSPP per diverse aziende del territorio

= Stesura documentazione generale e rischi specifici D.Lgs 81/2008

= Analisi e redazione rischio chimico mediante metodologia Movarisch 2.1

= Formazione 221/CSR e specifiche titoli D.Igs. 81/2008

= Formatore Diisocianati ai sensi del REG. N. 1149/2020

= Audit sicurezza D.Lgs 81/2008

= Responsabile tecnico per rimozione amianto

= Formatore igiene degli alimenti Ex 9116FVG

ASP Spilimbergo
Incarico RSPP 01/07/2024 - ad oggi in corso

ASP Daniele Moro - Codroipo
Incarico RSPP 16/04/2024 — ad oggi in corso

ASP UMBERTO | - Latisana
Incarico RSPP febbraio 2024 — ad oggi in corso

EDR UDINE
Incarico RSPP 2021 - 30/03/2024

EDR PORDENONE
Incarico RSPP 2021 - 30/06/2024

Unione Territoriale Intercomunale del Friuli Centrale
Incarico RSPP anni 2019-2020
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07/01/2013 -17/12/2018

Safety Working srl - (oggi Gruppo Scudo srl)
Via C.Nanino, 129/27 — 33010 — Reana del Rojale (UD)
Gestione prevenzione e sicurezza sul lavoro

TECNICO / RESPONSABILE TECNICO (Quadro aziendale ultimo anno)

= Consigliere CdA

= Coordinamento del personale e supervisione dei lavori svolti

= Organizzazione dei lavori da svolgere e delle visite da effettuare presso i clienti
= Sviluppo gestionale aziendale

= Sviluppo aree formative aziendali

= Analisi macchinari ai sensi allegato V del D.Lgs. 81/08

= RSPP con incarico presso ditte quali: Cem srl (marchio Eminflex), Assicom SpA, Caritas
Udine, Bluenergy Group SpA, Villaverde srl, CSAP Lombardia, Comune di Muzzana del T. etc.

29/05/2008 - 30/11/2012

Safety Working S.r.l. - (oggi Gruppo Scudo srl)
TECNICO / CONSIGLIERE CDA

= Gestione prevenzione e sicurezza sul lavoro
= Tecnico della prevenzione / Rspp
= Consulenza diretta alle aziende in materia di sicurezza sul lavoro

28/01/2008 - 29/05/2008

Safety Working S.r.l.
TECNICO / TIROCINANTE

= Gestione prevenzione e sicurezza sul lavoro
= Tecnico della prevenzione / Rspp
= Consulenza diretta alle aziende in materia di sicurezza sul lavoro

A.A 2004/2007
Universita degli Studi di Udine

Tecniche della prevenzione dell’ambiente e nei luoghi di lavoro

A.A 2003/2004

I.T. I A. Malignani, Cervignano del Friuli
Contenuti propedeutici a tecnico responsabile di laboratorio chimico
Perito industriale con specializzazione chimica
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CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA
ALTRE LINGUA

¢ Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui e essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

DATI PERSONALI
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ITALIANO
INGLESE

DISTINTA
BUONA
SUFFICIENTE

BUONE COMPETENZE COMUNICATIVE ACQUISITE DURANTE IL LAVORO DI TEAM AZIENDALE, CARATTERE
SOLARE ESPANSIVO ANCHE IN RELAZIONE AD UNA GIORNALIERA INTERAZIONE CON MOLTI CLIENTI

ORGANIZZAZIONE METODICHE DI LAVORO AZIENDALI, GESTIONALI, DIGITALI DI ARCHIVIO. CARATTERE
ORDINATO

= OTTIMA PADRONANZA DEGLI STRUMENTI MICROSOFT OFFICE (WORD, EXCEL, POWERPOINT, ETC.)
= DISTINTE CONOSCENZE NELL'UTILIZZO DI STRUMENTI MAILER / COMUNICAZIONE (MAILCHIMP)
» DISTINTE CONOSCENZE DI STRUMENTI QUALI DROPBOX

= BUONA CONOSCENZA NELLA CREAZIONE DI AUTOMATISMI SOFTWARE TRAMITE LA CREAZIONE DI SCRIPT
NEL SEGUITO RESI AUTO ESEGUIBILI

= DISTINTA CONOSCENZA DI GESTIONI RETI, SIA NELL'IMPOSTAZIONE, CHE NELLA STRUTTURAZIONE
FISICA IN AZIENDA

= DISTINTA CONOSCENZA NELLA CREAZIONE E GESTIONE DI SISTEMI TELEFONICI, SIA PARTE HARDWARE
CHE SOFTWARE.

= OTTIMA CONOSCENZA DI STRUMENTI QUALI TeamVIEWER

= COMPETENZE RIPRISTINO HARDWARE PC

= FORMATO ANTINCENDIO RISCHIO ELEVATO CON ATTESTATO DI IDONEITA TECNICA ALLEGATO X DM
10.03.1998

= FORMATO BLSD LAICI

» FORMATO COME RESPONSABILE DELLA GESTIONE E DIREZIONE DELLE ATTIVITA DI BONIFICA E
SMALTIMENTO DEI RIFIUTI DI AMIANTO (50 ORE)

= NATURALMENTE PORTATO ALLA DISCIPLINA / ORDINE

PATENTE B

AUTORIZZO IL TRATTAMENTO DEI MIEI DATI PERSONALI Al SENSI DEL REGOLAMENTO CE N. 2016/679
UDINE, 12/09/2024
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