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Conferenza dei Responsabili dei Servizi del Comune di Arta Terme 

Riunione del 22 dicembre 2020 -  ore 15.50 

Oggetto: Valutazione performance e attribuzione relativi premi anno 2019: adeguamento fasce di 

merito. 

 

Presenti: 

Segretario comunale  - Responsabile servizio  

amministrativo/demografico      dott. Nicola Gambino 

P.O. Responsabile del Servizio Finanziario/tributi:   dott.ssa Alice Del Negro 

Responsabile del Servizio Tecnico Manutentivo    Manuel Sandri 

Responsabile del Servizio Tecnico      Maurizio Bubisutti 

 

Verbale della discussione: 

 

La riunione riguarda l’adeguamento di quanto deciso nella precedente analoga riunione del 

16/12/2019, relativamente alle fasce di merito per l’attribuzione dei premi annuali al personale 

dipendente pubblicato nella specifica sezione “Amministrazione Trasparente/performance”. 

 

L’Organismo Indipendente di Valutazione associato – costituito presso l’UTI della Carnia – nella 

seduta del 7 novembre 2020, ha validato la relazione della performance per l’anno 2019, formalmente 

predisposta dai firmatari del presente verbale e fatta propria dalla Giunta comunale con deliberazione 

dd. 29/10/2020, n° 112.   Sulla base della deliberazione citata, gli scriventi responsabili hanno avviato 

la procedura formale di valutazione, che è in corso. 

Per ragioni legate allo stanziamento del “Fondo per lo sviluppo delle risorse umane e per la 

produttività”, come determinato per l’esercizio finanziario 2019, l’importo complessivo disponibile 

è pari a € 4.030,11, tenuto conto delle quote già impegnate o da impegnare. 

Vanno, quindi, adeguati i valori corrispondenti alle fasce di merito la cui definizione è prevista 

dall’art. 17 del “Regolamento di disciplina della misurazione, valutazione, integrità e trasparenza 

della performance e del sistema premiale” - adottato dalla Giunta con atto n. 119 dell’18.11.2014 e 

successivamente modificato e integrato con deliberazione giuntale dd. 17.11.2015, n. 100. 
 

Dopo discussione si stabilisce quanto segue: 

DETERMINAZIONE FASCE DI MERITO 
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 A conferma della propria precedente determinazione, le fasce di merito da utilizzare 

riguardano l’insieme del personale e vengono definite in n° 5 (cinque).   

 Con riferimento alla scheda utilizzata per la valutazione (che prevede un totale di 100 punti 

di valutazione, suddivisi fra raggiungimento degli obiettivi e fattori comportamentali) e 

relativamente all’attribuzione dei premi per la performance 2019, le fasce vengono come di 

seguito suddivise, con relativa definizione dei meccanismi premiali e nel rispetto di quanto 

previsto con il vigente Regolamento, come sopra richiamato: 

 

 Fascia e) da 0 a 69 punti  valore economico     € 0 (zero) 

 Fascia d) da 70 a 80 punti  valore economico € 420,13 

 Fascia c) da 81 a 90 punti  valore economico € 630,26 

 Fascia b) da 91 a 95 punti  valore economico € 945,40 

 Fascia a) da 96 a 100 punti  valore economico € 1.418,09 

 

 La Conferenza unanime conferma la decisione relativa ai valori economici delle singole fasce 

– come sopra determinati -  che dovranno avere un rapporto di proporzione diretta con l’orario 

di lavoro su base annua, per singolo dipendente interessato. 

Restano inalterate - e pertanto applicabili - le altre decisioni e determinazioni di cui ai propri 

precedenti verbali dd. 30/10/2015, 29/11/2016, 19/05/2017, 30/07/2018 e 16/12/2019. 

 

Il Segretario coordinatore – Responsabile del servizio amministrativo/demografico 

 dott. Nicola Gambino 

 

 

 

Alice Del Negro – Responsabile del servizio finanziario/tributi 

 

 

 

Manuel Sandri – Responsabile del servizio tecnico manutentivo 

 

 

 

Maurizio Bubisutti – Responsabile del servizio opere pubbliche 
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